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“’Sizler, yeni Tiirkiye’nin gen¢ c¢ocuklar1! Yorulsaniz dahi beni takip edeceksiniz. Dinlenmemek

lizere yiirimeye karar verenler, asla ve asla yorulmazlar. Tiirk gencligi gayeye, bizim yiiksek

ARDAHAN

idealimize durmadan, yorulmadan yiiriiyecektir.”’

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
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Bilgi, kendisine deger veren ve sahip olan insanlar1 ve toplumlari, diger insan ve toplumlardan

{istiin kilan yiice bir degerdir. Universiteler ise, bilginin 6gretildigi ama daha ¢ok iiretildigi yerlerdir.

R UNID

Y D
QV e\
| ot
< <

Ulkemizin tarihsel siire¢ i¢inde yasadig: biiyiik yikimlarm, genellikle bilim ve fenden uzaklagsmanin
yogun olarak yasandigi zamanlara denk gelmesi tesadiifi degildir. Bu nedenle, Ulu Onder Atatiirk
“Hayatta en hakiki miirsit ilimdir, fendir.” diyerek gen¢ Cumhuriyet’e yeni bir perspektif ¢izmistir.

Ardahan Universitesi’ni  bolgemizin tarih iginde yakaladigi en biiyiik sans olarak
gormekteyim. Universitemiz, “cagdas medeniyet seviyesini yakalamak ve asmak” ilkesi
dogrultusunda kurumsallasacaktir.

Bolgemiz ve {ilkemiz yani sira; insanligimizin temel sorunlarina da ¢éziimler arayacak bilim

ARDAHAN

insanlarmin yetisecegi Ardahan Universitesi, kisa siirede uluslararasi saygmligi olan biiyiik bir
liniversite olmay1 basaracaktir. Bu {ilkii, bizim temel wvarlik nedenimiz olacaktir.  Ancak
unutulmamalidir ki; bilgi, ancak iltifat gordiigii, korundugu ve bas taci edildigi yerlerde yasar, geligir
ve kendini bas taci eden insanlari/toplumlari da gelistirir ve yiiceltir. Ardahan halkinin Giniversitesine
sahip ¢ikacagina, onu yeni dogmus bir bebek gibi koruyup kollayacagina inancim tamdir.

Sevgili 6grencilerimizin, gelecegin diinyasini bigimlendirecek nitelikte bir egitim almalari, ana
hedeflerimiz arasindadir. Zira nitelikli insan giicii, lilkemizin ve insanligin en degerli servetidir.
Gliciimiizii ve enerjimizi; insan sevgisiyle dolu, bilimsel referanslari temel diistur edinen,
tilkemize/bolgemize ve diinyamiza 1s1k sacacak insanlar yetistirmeye adadik. Bize katilan her
akademisyen, her 6grenci ve her personelle daha giiclenip bu kutsal iilkiiye 151k hizinda akmaya devam

edecegiz.
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I.GENEL BILGIiLER

Eski ad1 Artan olan Ardahan ili yaklagik 3000 yillik bir ge¢mise sahip olup, MS 628
yilinda Hazar Tiirklerinin bir kolu olan Arda Tiirklerinin eline gegerek Ardahan adini almigtir.
MS 1068 yilinda Alparslan tarafindan fethedilerek Selguklularin egemenligine ge¢mis, 29 Mayis
1555 tarihinde imzalanan Amasya anlagmasi ile Kanuni Sultan Siileyman tarafindan Osmanl
Imparatorluguna dahil edilmistir. 1876-1877 Osmanli-Rus savasi sonunda Savas tazminati olarak
Kars ve Batum ile birlikte 13 Temmuz 1878 Berlin anlagsmasi ile Ruslara birakilan Ardahan 1918
yilinda Brest-Litowsk anlagsmasi ile Anavatana kavusmus, ancak 30 Ekim 1918 tarihinde
Ardahan’da kurulan Milli Sura Hiikiimeti tarafindan Mondros Miitarekesi sartlar1 reddedilmis,
Milli Sura Hilkiimeti Kurtulug Savasimizla biitiinleserek Kazim Karabekir Pagsa ve Halit Pasa
komutasindaki ordumuz tarafindan 23 Subat 1921 tarihinde ilimiz kurtarilmistir. Kazim
Karabekir Paga tarihe mal olan “Bogazlar Bogazimiz, Kars-Ardahan Bel Kemigimizdir.” soziinii
sOyleyerek Ardahan’in yurdumuz i¢in ne kadar stratejik bir neme sahip oldugunu vurgulamastir.
Cumbhuriyetin ilanindan sonra il olan Ardahan 1926 yilinda 877 Sayili Kanunla ilge yapilarak
Kars iline baglanmis, 27 Mayis 1992°de ¢ikarilan yasayla, yeniden Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 75.

ili olmustur.

UNIVERSITESI

Ardahan’da karasal iklim hakim olup kislar1 uzun, sert ve kar yagish, yazlari ise kisa ve

serindir. Yalnizca etrafi daglarla ¢evrili olan ve ortalama 900 m. yiikseklikte bulunan Posof
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ilgesi mikroklimatik iklim kosullarina sahip olup, kislar1 yumusak ve yagish, yazlart ise sicak

geemektedir. iI; Cildir, Damal, Gole, Hanak, Posof olmak iizere bes ilgeden olusmaktadir.

TARIHSEL VE KULTUREL CEVRE

Atatiirk Silueti

Ulu Onder Atatiirk’iin Damal Daglari’na diisen silueti ilk kez 1952 yilinda Damal’a bagh

ARDAHAN

Yukar1 Giindes koyiinden Adiglizel Kirmizigiil isimli vatandas tarafindan goriilmistiir. Daha
sonra fotograf¢t Erdogan Kumru tarafindan siluetin fotograflar ¢ekilerek negatifleri ile birlikte
Genel Kurmay Baskanligi’na gonderilmistir. Resmilesen bu fotograflar ilk kez Anitkabir’de
sergilenmistir. Her yil Haziran ayinin 15’1 ile Temmuz ayinin 15°1 arasinda saat 18’den itibaren

Karadag sirtlarinda Atatiirk’{in bu silueti net olarak yaklasik 20 dakika izlenebilmektedir.
Cildir Golii

Dogu Anadolu Bolgesinin Van Golii'nden sonra en biiyiik golii olan Cildir Goli,
Ardahan ili Cildir ilge merkezine 2 km uzaklikta bulunmaktadir. Deniz seviyesinden 1959 m

yiiksekliginde, en genis yerden Kuzey-Giliney yoOniinde 18,3 km uzunlugunda ve 16,2 km

www.ardahan.edu.tr ’7




2014 Idare Faaliyet Raporu

genisliginde ve 124 km alana sahip, 100 m’den fazla derinlikte, kabaca {iggen bi¢iminde olan
Cildir Goli, Kisir Dag1 ile Akbaba Dagi arasinda yer almaktadir. Cildir Goli’'nilin yilizeyi kis
aylarinda buzla kaplanmaktadir. Cildir golii balik acisindan oldukca zengindir. 16 tiir balik
yasadig1 bilinmektedir. Kiyilardaki dere agizlarinda alabalik bulunmaktadir.

Ardahan Kalesi

Eski ve yeni Ardahan’i birbirinden ayiran Kura Nehrinin solunda ovaya hakim bir tepede
bulunan Ardahan Kalesi’nin ne zaman yapildig: bilinmemekle beraber XII. yilizyilda yapildig:
tahmin edilmektedir. Kale 1556’da Kanuni Sultan Siileyman zamaninda yenilenmistir. Giris
kapis1 tizerinde 1556 tarihini igeren bir kitabe bulunmaktadir. Bu kitabe Kanuni Sultan Siileyman
zamaninda yapilan onarimi gostermektedir. Kalenin duvar orgiisii ve uygulanan teknigi
Rumelihisari’n1 andirmaktadir. Kalenin batisindaki kapinin yani sira Kura Nehri yakinindaki Su
Kapis1, Hurug Kapist ve Ugrun Kapist gibi diger kapilart da bulunmaktadir. Kale bugiine kadar

korunmustur.

IVERSITESI

Seytan Kalesi

Seytan Kalesi Cildir’a 1 km uzakliktaki Yildirimtepe Kdyiiniin 1,5 km kuzeydogusunda

Z.
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Karacay Vadisine hakim yiiksek bir tepede yer almaktadir. Kalenin ne zaman yapildigi
bilinmemekle beraber Urartular zamanindan kaldig1 sanilmaktadir. Seytan Kalesinin iizerinde

bulundugu yal¢in kayaliklar sur duvarlar ile birleserek kaleyi ¢ok daha korunakli bir konuma
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getirmistir. Kalenin bulundugu yodrede sirasiyla Metler, Persler, Makedonyalilar, Romalilar,
Sasaniler, Selguklular, ilhanlilar, Karakoyunlular, Akkoyunlular, Safeviler ve Osmanlilar hiikiim
siirmiis kaleden faydalanmis, onarimini yaparak ¢esitli ilaveler de yapmislardir. Giiniimiizde kale

hala ihtisamin1 korumaktadir.

ARDAHAN UNIiVERSITESI

ARDAHAN

2014 yili sonu itibari ile Universitemizde 8 doktora, 106 yiiksek lisans, 2.710 lisans, 1.130
Onlisans olmak tizere toplamda 3.954 6grenci, 7 Profesor, 6 dogent, 45 Yardimci Dogent, 72
Ogretim Goérevlisi, 120 Arastirma Gorevlisi, 19 Okutman, 1 Uzman, 4 Yabanci Uyruklu
(Sozlesmeli) Profesor, 5 Yabanct Uyruklu (S6zlesmeli) Dogent, 1 Yabanci Uyruklu (S6zlesmeli)
Yardime1 Dogent ve 2 Yabanci Uyruklu (Sozlesmeli) Ogretim Gorevlisi  olmak {izere toplam
282 Akademik Personel ve 182 Idari Personel bulunmaktadir.
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KAFKASYA UNIVERSITELER BiRLIGI
TARIHCE
Kafkasya Universiteler Birligi, Ardahan Universitesi Rektorliigii'niin daveti ile
Tiirkiye’den Ardahan, Artvin Coruh, Atatiirk, Kars Kafkas, Igdir Universiteleri ile Giircistan’dan
Akhaltsikhe (Ahiska) Devlet Universitesi ve Nahgivan’dan Nahcivan Devlet Universitesi
rektorleri tarafindan 11 Kasim 2009 tarihinde Ardahan’da imzalanan bir protokolle kurulmustur.
Bir 6n mutabakat niteliginde olan s6z konusu protokol bolge iiniversitelerinde biiyiik bir

heyecan ve ilgi uyandirmistir. Ardahan Universitesi’ne ulasan yogun talepler dikkate alinarak

08-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda Kafkasya Universiteler Birligi’nin 1. Olagan Kongresi,

dénemin YOK Baskani Sayin Prof. Dr. Yusuf Ziya Ozcan’in katilimlar1 ve Yunus Emre

Enstitiisii’niin katkilariyla Ardahan Universitesi’nde toplanmustir. 7 {iye iiniversite ile kurulan

Kafkasya Universiteler Birligi’nin iiye sayis1 Tiirkiye, Giircistan, Azerbaycan ve iran’dan yeni
tiniversitelerin katilimiyla 82’ye ulagmistir. Bu kongre ile 6n mutabakat protokoliiniin kapsami

da genisletilmistir.

IVERSITESI

KUNIB'E UYE OLAN UNIiVERSITELER
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Tablo 1: Kiinib Uyeleri
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ABD Incarnate Word Universitesi Dr. Louis Agnese

2 Azerbaycan = Asya Universitesi Prof. Dr. Celil Nagiyev Z
3 Azerbaycan  Azerbaycan Devlet iktisat Universitesi Prof. Semseddin Haciyev <
4 Azerbaycan = Azerbaycan Devlet Neft Akademisi Prof. Dr. Siyavus Qarayev E
5 Azerbaycan  Azerbaycan Milli ilimler Akademisi Prof. Dr. Mahmud Kerimoglu Kerimov g
6 Azerbaycan = Azerbaycan Milli [limler Akademisi Folklor Ens. | Dr. Muxtar Kazimoglu imanov m
7 Azerbaycan Azerbaycan Mimarlik ve Insaat Universitesi Prof. Giilgohra Memmedova <
8 Azerbaycan = Azerbaycan Miellimler Enstitiisii Prof. Aqiye Naxc¢ivanl

9 Azerbaycan  Azerbaycan Texniki Universitesi Prof. Havar Memmedov

10 Azerbaycan = Azerbaycan Tip Universitesi Prof. Dr. Ehliman Emiraslanov

11 Azerbaycan Azerbaycan Turizm Enstitiisii Prof. Cafer Caferov

12 Azerbaycan = Bakii Avrasya Universitesi Prof. Nazim Hiiseynli

13 Azerbaycan  Bakii Devlet Universitesi Prof. Dr. Abel Maharramov

14 Azerbaycan = Bakii Slavyan Universitesi Prof. Dr. Kamal Mehdi oglu Abdullayev

15 Azerbaycan Gence Devlet Universitesi Yadigar Aliyev

16 Azerbaycan = Hazar (Khazar) Universitesi Prof. Dr. Hamlet Isaxanli

www.ardahan.edu.tr
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17 Azerbaycan Lenkaran Devlet Universitesi Prof. Asef Iskenderov
18 Azerbaycan = Nahcivan Devlet Universitesi Prof. Dr. Isa Habibbeyli
19 Azerbaycan Nahgivan Ozel Universitesi Prof. Dr. Ismail Israfil oglu Aliyev
20 Azerbaycan = Qafqaz Universitesi Prof. Dr. Ahmet Sanig
21 Azerbaycan Sumgayit Devlet Universitesi Prof. Dr. Nadir Qahramanov
22 Cegenistan = Cegenistan Devlet Universitesi Pr?f. Dr. Zavurbele Aslanbekovich
Saidov
23 Dagistan Dagistan Devlet Universitesi Prof. Dr. Murtazali H. Rabadanov
24 Giircistan  Akaki Tsereteli Kutaisi Devlet Universitesi Prof. Dr. Giorgi Gavtedze
.G 25 Giircistan Akhalkalaki Devlet Yiiksek Egitim Kurulu Prof. Dr. Roin Kavrelisvili
E 26 Giircistan ~ Akhaltsikhe (Ahiska) Devlet Universitesi Prof. Dr. Tina Gelasvili
'C*B 27 Giircistan Batum Sota Rustaveli Devlet Universitesi Prof. Dr. Aliosa Bakuridze
m 28 Gilircistan Cavakheti Devlet Egitim Universitesi Prof. Dr. Merab Beridze Samtskhe
g 29 Giircistan  Tlia Devlet Universitesi Prof. Dr. Giorgi Tavzadze
9= 30 Gilircistan Sokhumi Devlet Universitesi Prof. Dr. Joni Apakidze
Z 31 Glircistan Tiflis Devlet Tip Universitesi Prof. Dr. Zurab Vadackoria
D 32 Giircistan Tiflis Devlet Universitesi Alexander Kvitasvili Ivane Cavakhisvili
ool
5;% 85 fran Marand Azad Universitesi Dr. Ali Salmanpour
1‘&""“ 34 Iran Moheg Tiirkce Ogretim, Ars. ve Uyg. Enstitiisii Prof. Dr. Kadir Golkarin
Z 35 fran Tebriz Universitesi Prof. Dr. S. Muhammed Alavi
<C 36 Kazakistan = Hoca Ahmet Yesevi Universitesi Prof. Dr. Musa Yildiz
5 37 Kirgizistan ~ Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Prof. Dr. Sebahattin Balc1
Q 38 Kirim Kirim Miihendislik ve Pedagoji Universitesi Prof. Dr. Fevzi Yakubov Yakubovich
m 39 KKTC Dogu Akdeniz Universitesi Prof. Dr. Abdullah Y. Oztoprak
< 40 KKTC Girne Amerikan Universitesi Prof. Dr. Yildirim Oner
41 Moldovya  Komrat Devlet Universitesi Prof. Dr. Zinaida Arikova
42 Rusya Rusya Bilimler Akademisi Prof. Dr. Vitaly Naumkin V.
43 Tiirkiye Agr1 Tbrahim Cegen Universitesi Prof. Dr. Irfan Aslan
44 Tiirkiye Akdeniz Universitesi Prof. Dr. israfil Kurtcephe
48 Tiirkiye Aksaray Universitesi Prof. Dr. Mustafa Acar
46 Tiirkiye Anadolu Universitesi Prof. Dr. Davut Aydin
47 Tiirkiye Ardahan Universitesi Prof. Dr. Ramazan Korkmaz
48 Tiirkiye Artvin Coruh Universitesi Prof. Dr. Mehmet Duman
49 Tiirkiye Bayburt Universitesi Prof. Dr. Selguk Coskun
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Beykent Universitesi

Bitlis Eren Universitesi

Bozok Universitesi

Biilent Ecevit Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
Cankaya Universitesi

Diizce Universitesi

Erzincan Universitesi
Erzurum Atatiirk Universitesi
Erzurum Teknik Universitesi
Eskisehir Osmangazi Universitesi
Firat Universitesi

Giresun Universitesi

Igdir Universitesi

Istanbul Kiiltiir Universitesi
Izmir Katip Celebi Universitesi
Kafkas Universitesi

Karabiik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Kastamonu Universitesi

Kilis Yedi Aralik Universitesi
Maltepe Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi
Mus Alpaslan Universitesi
Nevsehir Universitesi

Nigde Universitesi

Ordu Universitesi

Rize Universitesi

Uluslararas1 Karadeniz Universitesi
Usak Universitesi

Yildirim Beyazit Universitesi
Yildiz Teknik Universitesi

Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii

Genel Midiirligi
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KUNIB IV. OLAGAN KONGRESI ANKARA’DA YAPILDI

IVERSITESI

KUNIB IV. OLAGAN KONGRESI’NDE UNiVERSITELER iSBIiRLiGi iMKANLARINI
MASAYA YATIRDI

UN

Baskanligi ve Sekretaryasi Ardahan Universitesi tarafindan yiiriitiilen Kafkasya

)

Universiteler Birligi (KUNIB) IV. Olagan Kongresi’nde saglik, sosyal ve fen bilimleri
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alanlarinda diizenlenen ¢alistay toplantilarinda, bolgenin ve bolge tiniversitelerinin isbirligi

imkanlar1 masaya yatirilarak, cesitli alanlarla ilgili 6nemli degerlendirmeler yapildi.

Kongre oncesinde 28 Mayis 2014 tarihinde Ankara Bilkent Otel’de yapilan calistay
toplantilara Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Genel Sekreteri Prof. Dr. Mustafa Isen,
Kafkasya Universiteler Birligi Baskan1 ve Ardahan Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Ramazan

Korkmaz ve 14 iilkeden 67 Uiniversite rektora katildi.

ARDAHAN

Prof. Dr. Isen: Universiteler Bulunduklar1 Bélgelerin Lokomotifidir

Toplantida sdz alan TC. Cumhurbaskanlign Genel Sekreteri Prof. Dr. Mustafa Isen,
KUNIB’in IV. Olagan kongresi basta olmak iizere Oniimiizdeki giinlerde gerceklestirmeye
devam edecegi organizasyonlarin giderek etkisini bdlgesel ve kiiresel ¢apta biiyliyerek devam
edecegini belirtti. Ote yandan Prof. Dr. Isen, iiniversitelerin bulunduklar1 bélgeler agisindan
bityiik rol oynadigimi ifade ederek, “Universiteler bulunduklar1 bdlgelerin lokomotifidir.” diye

konustu.

“KUNIB Kiiresel Capta Hizmet Veren Bir Kurulustur”

www.ardahan.edu.tr
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Bakii Asya Universitesi Rektorii Prof. Dr. Celil Nagiyev, KUNIB Baskan1 ve Ardahan

Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Ramazan Korkmaz’in Baskanhigi’nda cesitli faaliyetler

Z
>

gerceklestiren KUNIB’e Kafkasya iilkelerinin rektorleri olarak her zaman katki sunmaya hazir

2008

olduklarm dile getirerek, “KUNIB, Kafkasya iilkeleri basta olmak iizere kiiresel ¢apta hizmet
eden bir kurulustur” dedi.

KUNIB Baskani ve Ardahan Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ramazan Korkmaz,
Kafkasya Bolgesi’nin Avrasya cografyasinin kalbinde yer alan bir merkez oldugunu hatirlatarak,
“KUNIB, iimit ediyoruz ileride Avrasya Universiteler Birligi'ne doniisecektir ve bu toplantilar:
da cok daha biiylik toplantilarla, dogudan batiya koklii bliyiik iiniversitelerin katilimiyla

gerceklestirmeyi arzuluyoruz.” diye konustu.

KUNIB Baskani1 Rektdr Prof. Dr. Korkmaz: Ulkelerin Gergek Servetleri, Yetistirdikleri
Biiyiik Sanatkarlardir

Edebiyatla ilgili cesitli degerlendirmelerin de yapildigi ¢alistay toplantilarinda KUNIB
Baskan1 ve Ardahan Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ramazan Korkmaz, sanat, sanatci ve sanatin
toplum acisindan Onemiyle ilgili degerlendirmelerde bulundu. “Sanatc¢i, diinyadaki
tiikkenislerimize, varoluslarimiza ve hak edislerimize kars ilgi duyar ve insanlara rehberlik eder.”
tespiti yapan KUNIB Baskam1 Rektdér Prof. Dr. Korkmaz, “Ulkelerin ger¢ek servetleri, o
iilkelerin konumunu sekillendiren ve insanliga 1s1k tutan yetistirdigi biiyiik sanatkarlardir. Gergek

sanatkarlar icimizdeki 6zgiirliigii insa ederler. Ozgiirliik de bizim gelecekteki varligimiza isaret
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eder. Ozgiir olmayan insanlarin gelecekteki varliklar1 da olmaz. Dolayisiyla sanatin ontolojik
olarak insan1 ¢ok derin ve kapsamli bir gergeklige tasidigini, 6zgiirlestirdigini ve gelecekte de

var ettigini goriiyoruz.” seklinde agiklamalarda bulundu.

KUNIiB BASKANI REKTOR KORKMAZ: KUNiB iINSANLIGA KARSI BiR
SAYGI DURUSUNDA BULUNUYOR

13-16 October 2014
Ardahan, Turkey

IVERSITESI
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Tiim insanlig1 yakindan ilgilendiren “I. Uluslararas1 Tehlike Altindaki Diller Konferans1”
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oncesi, Kafkasya Universiteler Birligi (KUNIB) Baskan1 ve Ardahan Universitesi Rektérii Prof.
Dr. Ramazan Korkmaz tarafindan organizasyonla ilgili énemli degerlendirmeler yapildi. KUNIB
Bagkan1 Rektdr Prof. Dr. Korkmaz, Ardahan’da yapilacak tarihi organizasyonun KUNIB’in

“insanliga kars1 bir saygi durusu ve ¢cok 6nemli bir hizmeti” olacagini agikladi.

“Insanliga Kars1 Bir Saygi Durusu Olacak.”

ARDAHAN

KUNIB Baskani Rektdr Prof. Dr. Korkmaz, KUNIB’in, Tiirk Dil Kurumu ve Harvard
Universitesi’'nin paydashigi ve Ardahan Universitesi, SmithsonianNationalMuseum of Natural
History—AsianCulturalHistory Program (and) RecoveringVoices, Foundation
ForEndangeredLanguages, LivingTongues — InstituteforEndangeredLangues, Tiirk-Kirgiz Manas
Universitesi, United Nations EducationalandCulturalOrganization ve UNESCO Milli
Komitesi’nin katkilartyla, 13 - 16 Ekim 2014 tarihleri arasinda Ardahan'da diizenleyecegi
konferans Oncesi Onemli acgiklamalar yapti. Ardahan’da diizenlenecek uluslararasi
organizasyonun Kafkasya cografyasinin ruhunu yansitan bir nitelikte oldugunu kaydeden
KUNIB Baskam1 Rektér Prof. Dr. Korkmaz, “Diinyada su anda 7000 dil, sive ve lehce
konusulmaktadir. Yapilan bilimsel arastirmalarda 2100 yilina kadar 7000 dil, sive ve leh¢enin
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%80’inin kaybolma tehlikesi altinda oldugu s6ylenmektedir. Bu ¢cok dnemli bir kayiptir. Zira her
dil Tanri’nin ayeti gibidir ve kutsaldir. Dolayisiyla bizim dillere ve kiiltiirlere karst daha duyarlt
ve saygili olmamiz, bu insanlik degerlerini ve iilkiisiinii korumamiz gerekiyor. Bu nedenle proje,
Kafkasya Universiteler Birligi’nin insanliga karsi bir saygi durusu olacak.” diyerek, 13 — 16

Ekim 2014 tarihleri arasinda Ardahan’da yapilacak konferansin anlam ve 6nemini aktardi.
“Her Dil, Tanr’nin Ayeti Gibidir ve Kutsaldir.”

Genel olarak modernizm, kiiresellesme ve teknolojik ilerlemelerin diinyayr giderek
kiiciilttiigiinii ve bu durumun zayif diller ag¢isindan biiyiik bir risk igerdigini sdyleyen KUNIB
Baskani Rektor Prof. Dr. Korkmaz, “Her dil kutsaldir ve Tanr1’nin insanliga armaganidir. Onlar1
insanligin hafizasina kaydetmek miimkiindiir. Bu dillerin sarkilarini, efsanelerini, masallarini ve
gramer yapisini derleyerek insanligin hafizasina kaydetmemiz ve 1000 y1l sonra gelecek nesillere
aktarmamiz gerekiyor.” diyerek, KUNIB’in insanhigin gelecegine yonelik yasamsal bir rol

iistlendigini ifade etti.

“Insanlhiga Kars1 Cok Onemli Bir Hizmet Olacak.”

UNIVERSITESI

Cesitli medeniyetler tarafindan giinlimiize kadar miras birakilan maddi-manevi deger ve
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{iriinlerin, zamanla insanligin kaderini degistirdigini bildiren KUNIB Baskan1 Rektdr Prof. Dr.
Korkmaz, “Sézgelimi Maya Uygarlig1 var, biliyorsunuz; onlarin bir alfabe sistemi var. Insanligin
kaderini degistiren bilgisayar yazilim sistemi, maya alfabesinin Orgiilii sisteminden ilham
alinmistir. Bize diisen, o dilleri derleyip toparlamak, onlarin ebediyen tiikkenmelerini 6nlemektir.
Dolayisiyla KUNIB’in 13 — 16 Ekim 2014 tarihleri arasinda, Ardahan’da tertip edecegi ‘I.
Uluslararas1 Tehlike Altindaki Diller Konferansi’nin, insanliga karst ¢cok 6nemli bir hizmet

olacagim diisiiniiyorum.” sozleriyle, KUNIB’in yasayan tehlike altindaki dillerle ilgili

ARDAHAN

organizasyonunun diinyanin ¢esitli kiiltiirlerine biiylik katkilar sunacagini dile getirdi.
Diinyanin En Seckin Bilim insanlar1 Ardahan’da Bulusacak

KUNIB Bagkanm1 Rektér Prof. Dr. Korkmaz, konferansa dilbilim alaninda diinyanin en

seckin 40 bilim insaninin katilacagini da belirterek sozlerini tamamladi.

www.ardahan.edu.tr 1 5




2014 Idare Faaliyet Raporu

KUNIB’IN “KAFKASYA’YA GENC BAKISLAR II” SEMPOZYUMU

IRAN’DA GERCEKLESTIRILDI
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Kurulugsundan bu yana ¢ok sayida bilimsel, sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlige imza atan
Kafkasya Universiteler Birligi (KUNIB), bolgesel ve kiiresel capta ses getirecek Dbir
organizasyon daha gerceklestirdi. Ilk olarak 14-15 Kasim 2011 tarihleri arasinda Nahgivan’da
“Kafkasya’ya Gen¢ Bakislar” adli programi diizenleyen KUNIB, bu sefer de Iran’m koklii
sehirlerinden Tebriz’de, Tebriz Universitesi isbirligiyle “Kafkasya’ya Geng¢ Bakislar 1I” adlh
sempozyum gerceklestirdi.15-17 Eylil 2014 tarihleri arasinda, Atatiirk Kiiltiir Merkezi

ARDAHAN

Baskanligi’nin da destegiyle, 108. Dogum Yili dolayisiyla Muhammet Hiiseyin (Behget)
Sehriyar anisina yapilan organizasyonda KUNIB fiiyesi iiniversitelerde lisansiistii egitim almakta
olan oOgrenciler bir araya geldi. Cok sayida medya mensubu tarafindan takip edilen
sempozyumda ‘“Muhammet Hiiseyin Sehriyar” ve “Kafkasya edebiyatlar1” alanlar1 ¢ergcevesinde
dil, edebiyat, halkbilim, karsilagtirmali edebiyat, edebiyat sosyolojisi, edebiyat felsefesi ve

metinlerarasilik ana bagliklarinda birbirinden zengin ¢esitli bildiriler sunuldu.

Tebriz Universitesi Iktisat ve Cografya Fakiiltesi Konferans salonunda diizenlenen
sempozyuma, Kafkasya Universiteler Birligi (KUNIB) ve Ardahan Universitesi Rektorii Prof.
Dr. Ramazan Korkmaz, Tebriz Universitesi Rektorii Prof. Dr. PourMohammadi, Atatiirk Kiiltiir

Merkezi Baskani Prof. Dr. Turan Karatas, Kilis Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ismail Giivenc,
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Marmara Universitesi Tiirkiyat Enstitiisii Miidiirii Prof.Dr. Giilsen Seyhan Alisik ve Tiirkiye
Tebriz Baskonsolosu Giiven Begeg ile Tiirkiye, iran, Kirgizistan, Azerbaycan, Kibris’tan birgok

liniversite yoneticisi, akademisyen ve lisansiistli egitim almakta olan 6grenciler katildi.

15 Eyliil 2014 Pazartesi giinii baglayan sempozyumun ilk a¢is konusmasini yapan Tebriz
iiniversitesi Rektorii Prof. Dr. Pour Mohammadi, Tebriz Universitesi’nin Tiirkiye ve diinyadaki
birgok {iiniversiteyle yaptig1 cesitli isbirliklerine degindi. KUNIB’le birlikte organize ettikleri
Kafkasya’ya Geng¢ Bakislar IT Sempozyumu’nun anlam ve dneminden de bahseden Prof. Dr.
Mohammadi “Kafkasya Universiteler Birligi, Tebriz’de bu énemli sempozyumu yaparak, hem
iistat Muhammed Hiiseyin Sehriyar’in anilmasina hem de Kafkasya cografyasinda yasayan

halklar arasindaki baglarin daha da giliclenmesine katki sunmaktadir” dedi.

KUNIB Bagkam Rektor Korkmaz: “KUNIB, Bu Topraklarin Riiyasin1 Géren
Nesilleri Ortak Bir Gelecek Duygusu Etrafinda Birlestirmeyi Amaclanstir.”

Kafkasya Universiteler Birligi (KUNIB) Baskani ve Ardahan Universitesi Rektdrii Prof.
Dr. Ramazan Korkmaz, KUNIB’in 14 iilkeden 81 iiye iiniversiteyle yoluna devam eden biiyiik

bir birlik oldugunu belirtti. “Kafkasya Universiteler Birligi’nin kurulus amaci, bu topraklarin

UNIVERSITESI

riiyasint goren nesilleri gelecekte de birlestirmektir. Ortak bir gelecek duygusu etrafinda gelecek
nesilleri yetistirmektir.” sozleriyle, KUNIB’in kurulus hedeflerini hatirlatan KUNIB Baskani

Rektor Prof. Dr. Korkmaz, “Ciinkii cografya insanin kaderidir. Biz o kaderden kagamayiz.
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Nitekim Kafkasya cografyasi, Tebriz Universitesi Rektoriiniin belirttigi gibi, ¢ok kadim
kiiltiirler, devletler ve degerlerin olustugu bir yerdir. Kafkasya cografyasi insanligin hafizasidir.
Bu hafiza yasamalidir. Bu hafizaya diinyanin ihtiyac1 vardir. Her seyin parayla, maddeyle ve
petrolle 6lctildiigli bir zamanda Kafkasya cografyasina ait kadim kiiltiirlerin diinyaya sdyleyecek

sOzleri vardir. Yeni nesiller bu sozleri birlikte soylemelidirler.” seklinde konustu.

ARDAHAN

Gelecek nesilleri Kafkasya cografyasinin kadim kiiltiir ve degerleri etrafinda
birlestirmenin, insanlik tarihi agisindan énemli oldugunu dile getiren KUNIB Baskani Rektor
Prof. Dr. Korkmaz, “Kafkasya Universiteler Birligi gelecek nesilleri kadim kiiltiiriimiiz etrafinda
birlestirerek, onlarin daha duyarli olmalarin1 amaclamaktadir. Bu kiiltiirel birliktelik, gelecekte
UNESCO ve Birlesmis Milletler vb. uluslararast kuruluslarda daha iyi kararlar alinmasini
saglayacaktir.” diyerek, genglerin ve akademisyenlerin Iran’daki tarihi bulusmasinin insanlik

gelecegi acisindan biiyiik bir neme sahip oldugunu kaydetti.
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“Sempozyum, Kafkasya’daki insan Hazinelerini Kesfetmede Onemli Bir Adimdir.”

Atatiirk Kiltir Merkezi Baskan1 Prof. Dr. Turan Karatas, Tebriz’in tarihi ve kiiltiirel
dokusuyla Iran’mn en énemli sehirlerinden biri oldugunu sdyleyerek, “Ciinkii bu degerli sehir
tarih boyunca Iran Tiirklerinin énemli merkezlerinden biri olmus ve zengin bir edebi kimligiyle
onemli isimlerin ¢tkmasini saglamistir. Ozellikle Tiirk diinyasi igin bunlardan en énemlilerinden
biri Muhammed Hiiseyin Sehriyar’dir.” diye konustu. Bu nedenle Tebriz’de diizenlenen
sempozyuma deginen Prof. Dr. Karatag, “Bu tiir toplantilar, Kafkasya cografyasinda yasayan
insan hazinelerimizin uluslararas1 nitelikteki arastirma ve tanitmalara mithim bir kaynak
saglayacaktir.” diyerek, sempozyumda bir araya gelen 6grencilerin birbirinden zengin tebligatlar

sunacak olmasinin 6nemli oldugunu aktardi.

Acis konusmalarmin ardindan Tiirkiye, Kibris, iran gibi gesitli iilkelerden gelen bilim
insanlar1 baskanliginda sempozyum oturumlar1 baglatildi. Agilis oturumunda “Muhammed

Hiiseyin Sehriyar’ve “Kafkasya edebiyatlar1” ¢ercevesinde hazirlanan bilimsel bildiriler tanitildi.

IVERSITESI

TEHLIKE ALTINDAKI DILLER ICIN ARDAHAN’DA TARIHI BULUSMA

Baskanligi ve Sekretaryast Ardahan Universitesi onciiliigiinde yiiriitiilen Kafkasya
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Universiteler Birligi'nin (KUNIB) insanlik tarihi ve gelecegi agisindan ¢ok énemli adimlarindan

birini teskil eden “1. Uluslararas1 Tehlike Altindaki Diller Konferans1” 14 Ekim Ekim 2014 Sali
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giinii Ardahan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Konferans Salonu’nda basladi.
Ardahan Universitesi 2014 - 2015 Akademik Yili Acilis tdreninin de gergeklestirildigi
konferansa Cumhurbaskanligi Basdanismani Prof. Dr. Mustafa Isen, Tiirk Dil Kurumu (TDK)
Baskan1 Prof. Dr. Mustafa Kacgalin, Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskan1 Prof.
Dr. Derya Ors, Ardahan Valisi Ahmet Deniz, Ardahan Belediye Baskan Vekili Akin Giinal,
KUNIB Baskan: ve Ardahan Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Ramazan Korkmaz, Nahcivan

ARDAHAN

Devlet Universitesi Rektorii Prof. Dr. Saleh Maharremov, Kizgizistan — Tiirkiye Manas
Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Sabahattin Balci, yurt i¢i ve yurt disindan birgok iiniversitenin
rektorii ile diinyanin en segkin 40’tan fazla dil bilimcisi, Milliyet Gazetesi Yazar1 Abbas Gii¢lii,

cok sayida ARUlii akademisyen ve basin mensubu katildi.

Konferans ve Ardahan Universitesi akademik yili agilis toreni nedeniyle programda
Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Erdogan, Bagbakan Yardimcis1 Numan Kurtulmus, Aile ve Sosyal
Politikalar Bakam1 Dog¢. Dr. Aysenur Islam, Cevre ve Sehircilik Bakani Idris Giilliice,
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Baskan1 Prof. Dr. Gokhan Cetinsaya, Ardahan Milletvekili Prof.
Dr. Orhan Atalay basta olmak iizere bdlge milletvekilleri ve rektorlerinin kutlama mesajlari

okundu.
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13 Ekim 2014 tarihinde Yenisey Konukevi’ndeki 6n ¢alistayin ardindan, 14 Ekim 2014
Sali giinii baslayan konferansta ilk olarak Ardahan Universitesi Logosunun Imgesel Ag¢ilimi
Tanitim Filmi gosterildi. Ardindan Yiiksek Mimar Levent Aksiit tarafindan katilimcilara miizik
dinletisi sunuldu. Kemaniyla birbirinden giizel eserleri paylasan Aksiit’e KUNIB Baskan1 Rektor
Prof. Dr. Korkmaz tarafindan siikran plaketi takdim edildi.

Protokol {iyelerinin ve katilimcilarin agis konusmalar1 yaptigi program arasinda
Cumhurbaskanhig: Basdanismani Prof. Dr. Mustafa Isen ve KUNIB Baskani: Rektor Prof. Dr.
Korkmaz TRT ve Anadolu Ajansi basta olmak iizere c¢esitli yaym kurulusu temsilcisinin
sorularini da yanitladi. Prof. Dr. isen ve KUNIB Baskani Prof. Dr. Korkmaz, KUNIB’in gelecek
projeksiyonlar1 ¢ercevesinde tiim diinyanin dikkatini ¢ekecek nitelikteki “1. Uluslararas1 Tehlike
Altindaki Diller Konferans1” ve bolgesel-kiiresel captaki diger projeleriyle ilgili Onemli
goriislerini paylasti. Ayrica bir¢ok basin yayin kurulusu, Organizasyon Diizenleme Kurulu
Baskan: ve Adahan Universitesi Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Giirkan Dogan ve konferansa

katilan dilbilimcilerle de ¢esitli roportajlar gergeklestirdi.

IVERSITESI

Tiim bunlarin ardindan program gercevesinde, kaybolan dillerle ilgili bilimsel oturumlar

diizenlendi. Diinyanin en segkin dil bilimcilerinin bildirilerini sundugu konferans 16 Ekim 2014
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tarihinde sona erdi.
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Bagkanligi ve Sekretaryast Ardahan Universitesi onciiliigiinde yiiriitilen Kafkasya
Universiteler Birligi’nin (KUNIB) insanlik tarihi ve gelecegi agisindan ¢ok énemli adimlarindan
birini teskil eden “1. Uluslararas1 Tehlike Altindaki Diller Konferansi”nda 6nemli tespitlerde

bulunuldu. Ayrica tarihi toplantida KUNIB’in ¢alismalarina destek mesajlar1 geldi.
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14 Ekim 2014 Sali giinii ARU Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Konferans salonunda
baslayan konferansa Cumhurbaskanligni Basdanismani Prof. Dr. Mustafa Isen, Kafkasya
Universiteler Birligi (KUNIB) Baskan: ve Ardahan Universitesi Rektorii Prof. Dr. Ramazan
Korkmaz, yurt i¢i ve yurt disindan birgok iiniversitenin rektorii ile diinyanin en segkin 40’tan
fazla dil bilimcisi ve ¢ok sayida ARU’lii akademisyen ve basin mensubu katildi.

Konferansta bir konusma yapan Organizasyon Diizenleme Kurulu Baskani ve Ardahan
Universitesi Rektdr Yardimeist Prof. Dr. Giirkan Dogan,  ‘Once yoldas, sonra yol.” der Saymn
Prof. Dr. Ramazan Korkmaz... Bu birlikteligimizi Omiir boyu tasimanin verdigi kivangla,
organizasyona destek veren herkese tesekkiirlerimi sunuyorum” diye konustu.

“Dilini Kaybeden Halk, Oziinii De Kaybeder.”

Samstkhe-Javakheti Universitesi Rektorii Prof. Dr. Merab Beridze, dilin esas fonksiyonunun
sosyal iligkileri saglamak oldugunu belirtti. Dil olmadan insanlar arasinda diizenli iliskilerin
yiriitilemeyecegini kaydeden Prof. Dr. Beridze, “Bu bakimdan dilini kaybeden halk 6ziinii de
kaybeder.” dedi.

Nahcivan Devlet Universitesi Rektorii Prof. Dr. Saleh Meherremov, Ardahan’da yapilan

IVERSITESI

konferansin kaybolma tehlikesi yasayan diller i¢in biiylik bir 6neme sahip oldugunu bildirdi.
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Tehdit altindaki diller i¢in Azerbaycan ve Nahcivan’da yapilan ¢alismalardan da bahseden Prof.

Dr. Meherremov, dillerin korunmasi i¢in devlet desteginin sart oldugunu sdyledi.
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Kirgizistan — Tiirkiye Manas Universitesi Rektorii Prof. Dr. Sabahattin Balci, gegmis
zamanlarda Tiirk dilinin ihmal edildigini ancak giinlimiizde bu durumu tersine c¢evirecek
nitelikteki adimlarin atilmaya baslandigini belirtti. Konferansta 1gdir Universitesi Rektorii Prof.
Dr. ibrahim Hakk: Yilmaz ve KUNIB Baskani1 Rektor Prof. Dr. Korkmaz tarafindan Prof. Dr.
Balcr’ya siikran plaketi takdim edildi. Ardindan Prof. Dr. Balci, KUNIB Baskan1 Rektdr Prof.
Dr. Korkmaz’a Kirgiz kiiltiiriiniin sembolleri olan “Ak Kalpak”, “Kamg¢1” ve iiniversitelerine ait

arkeoloji alblimiinii hediye etti.

ARDAHAN

Prof. Dr. Yalman: Diinya Nimetleri Gibi Diller De Yok Ediliyor

Harvard Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Nur Yalman, KUNIB’in Harvard ve diger
kuruluslarla birlikte Ardahan’da organize ettii konferansin diinyada biiyiik ses getirecegini
soyleyerek, “Toplantinin bu yiice Kafkas daglarinin hemen yamacinda, insanlik tarihi ve
medeniyetlerin en koklii yerinde, yani Ardahan’da yapiliyor olmasi benim icin biiyiik bir
mutluluktur” diye konustu.

Giliniimiizde diinya nimetleri gibi dillerin yok edildigini sdyleyen Prof. Dr. Yalman, “Farkli
kiiltiirlere ve dillere karst duygudaslik yapmak ve onlari her zaman sevmek gerekir.” diyerek,
tehlike altindaki dillerle ilgili yapilan calismay1 6zetledi. Daha sonra Prof. Dr. Yalman,
Cumhurbaskani Basdanismani Prof. Dr. Isen, KUNIB Baskani Rektdr Prof. Dr. Korkmaz ve
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2014 Idare Faaliyet Raporu

ARU Rektdér Yardimcist Prof. Dr. Giirkan Dogan basta olmak iizere, tim katilimcilara ve
destekgilere tesekkiirlerini iletti. Prof. Dr. Yalman’a Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Filiz Kilig tarafindan siikran plaketi takdim edildi.

IVERSITESI
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TDK’dan KUNIiB’e Tam Destek

ARDAHAN

Tirk Dil Kurumu (TDK) Baskani Prof. Dr. Mustafa Sinan Kagcalin, kaybolma tehdidi
altindaki dillerle ilgili calisma baslatan KUNIB’e ve Ardahan Universitesi’ne tesekkiir ederek,
“Tiirk Dil Kurumu olarak bdyle bir ¢alismanin i¢inde oldugumuz i¢in mutluluk duyuyoruz” dedi.
Prof. Dr. Kagalin, tehlike altindaki diller konusundaki ¢aligsmalarin merkezilesmesi durumunda,
Tiirk Dil Kurumu’nun bu konuda destek olacagini vurguladi. Prof. Dr. Kagalin’e Samstkhe-

Javakheti Universitesi Rektérii Prof. Dr. Merab Beridze tarafindan siikran plaketi takdim edildi.
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Prof. Dr. Ors: Konferansin Etkisi Diinyada Uzun Siire Devam Edecek

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Baskani Prof. Dr. Derya Ors ise konusmasinda,
yeni akademik acilis1 ve sempozyum nedeniyle Ardahan Universitesi'ni tebrik etti. Ote yandan
genel olarak sempozyum kavrammin anlam ve 6nemine deginen Prof. Dr. Ors, “Bu nedenle
buradaki toplantinin igerigi ve katilimcilarin profili ¢ok biiylik bir 6neme sahiptir. Buraya katilan
bilim insanlarinin hepsi alaninda uzman ve c¢alismalar1 ¢ok degerlidir.” diyerek, konferansin
verimligi gececegine ve etkisinin ¢ok uzun siire devam edecegine inandigin1 belirtti. Ayrica Prof.
Dr. Ors, “bir dil merkezinin kurulmas1” projesine, kurum olarak destek verebileceklerini bildirdi.

Prof. Dr. Ors’e Nahcivan Devlet Universitesi Rektorii Prof. Dr. Saleh Meherremov tarafindan

IVERSITESI

siikkran plaketi takdim edildi.
Ardahan Valisi Ahmet Deniz, Ardahan’in tarihten beri birgok kiiltiire ev sahipligi yapmaya

devam ettigini hatirlatti. Kiiltiirlerin birer zenginlik oldugunu vurgulayan Deniz, “Kaybolan

dillerin panzehri sevgi ve hosgoriidiir.” dedi. Vali Deniz’e KUNIB Baskan1 Rektor Prof. Dr.

Korkmaz tarafindan siikran plaketi takdim edildi.
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CUMHURBASKANLIGI BASDANISMANI PROF. DR. ISEN: “ARDAHAN’DAKI
TOPLANTI TARIiHE DUSULEN BIR NOTTUR”

Kafkasya Universiteler Birligi’nin (KUNIB) Harvard Universitesi, Tiirk Dil Kurumu, gesitli
kurum-kuruluglar ve iiye {iniversitelerle birlikte Ardahan’da diizenledigi tarihi toplantiy:
onurlandiran Cumhurbaskanligi Basdanismani Prof. Dr. Mustafa Isen, “Tehlike altindaki dillerle
ilgili bu calisma bize insan unsurunun ¢ok dnemli oldugunu gosteriyor. Tarihe diisiilen bir not
olarak bu organizasyon gergeklestiriliyor” diye konustu.

Tiirk Dil Kurumu (TDK) Bagkani Prof. Dr. Mustafa Kagalin, Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih
Yiiksek Kurumu Bagkani Prof. Dr. Derya Ors, KUNIB Baskan1 ve Ardahan Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Ramazan Korkmaz, yurt i¢i ve yurt disindan bir¢ok {iniversitenin rektorii ile diinyanin
en segkin 40’tan fazla dil bilimcisi, akademisyen ve basin mensubunun katildig: “I. Uluslararasi
Tehlike Altindaki Diller Konferansi’nda Prof. Dr. Isen 6nemli mesajlar verdi.

Prof. Dr. isen: “Organizasyon Tarihe Diisiilen Bir Nottur...”

14 Ekim 2014 Sali giinii, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Konferans Salonu’nda yapilan

IVERSITESI

konferansta Prof. Dr. Isen, “Bu calisma bize insan unsurunun ¢ok &nemli oldugunu gdsteriyor.

Tarihe diisiilen bir not olarak bu organizasyon gergeklestiriliyor.” diyerek, KUNIB Bagkani Prof.
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Dr. Ramazan Korkmaz ve tiim ilgili destek¢iler ve katilimcilara tesekkiir ettigini bildirdi.

Prof. Dr. isen’den “Eylem Plam1” Onerisi
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Prof. Dr. Isen dillerle ilgili bundan sonra yapilacak ¢alismalarin bir eylem planina doniismesi
gerektigini kaydetti. Ayrica Prof. Dr. Isen Ingilizce’nin ve onun cevresindeki birka¢ hakim dilin
adeta hegemonyasina giren bir diinyada oldugumuzu belirterek, “Gelecek yillarda bunun artarak
devam edecegine tanik olacagiz. Ne kadar iyi dgrenilirse 6grenilsin ikinci 6grenilen dil, derinlik
bakimidan higbir zaman anadilin yerini tutmaz” dedi. Prof. Dr. Isen, baglamda diinyada
Tiirkge’nin de arasinda yer aldigi biiyiik dillerin kiiresellesmesi i¢in ¢esitli ¢alismalarin yapilmasi

ve sanat, kiiltlir ve bilim gibi alanlarda yayginlagtirilmasi gerektigini ifade etti.

ARDAHAN

“Ardahan Universitesi’nde Muhtesem Bir Kampiis Yiikseliyor.”

Prof. Dr. Isen, organizasyonun ev sahipligi ve destekgiligini yapan, KUNIB’in bagkanlig1 ve
sekretaryasini yiiriiten Ardahan Universitesi’nin kisa siirede gelistigini belirterek, “Ardahan
Universitesi’nde muhtesem bir kampiis yiikseliyor.” diye konustu.

Prof. Dr. isen’e KUNIB Baskani Rektor Prof. Dr. Korkmaz tarafindan siikran plaketi takdim
edildi.

Prof. Dr. isen ve KUNIB Baskam Prof. Dr. Korkmaz Gazetecilerin Sorularim Yanitladi

Ayrica program sirasinda Cumhurbagkanligi Basdanismani Prof. Dr. Mustafa Isen ve
KUNIB Baskani Rektor Prof. Dr. Korkmaz TRT ve Anadolu Ajansi basta olmak iizere gesitli

yayin kurulusu temsilcisinin sorularini yamitladi. Prof. Dr. isen ve KUNIB Bagkani Prof. Dr.
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Korkmaz, KUNIB’in gelecek projeksiyonlart gercevesinde tiim diinyann dikkatini ¢ekecek
nitelikteki “1. Uluslararas1 Tehlike Altindaki Diller Konferansi” ve bolgesel-kiiresel captaki
diger projeleriyle ilgili gortislerini paylasti.

TARIHI TOPLANTIDA TARIHI KARAR: "DIiL ENSTITUSUNUN TEMELLERI"
ARDAHAN’DA ATILIYOR
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Insanlik tarihi agisindan kritik oneme sahip “1. Uluslararasi Tehlike Altindaki Diller
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Konferans1”, “Tehlike Altindaki Dillere Yonelik Bir Arastirma Merkezi Kurulmasma Déniik On

ESI
&,
S
Z| 2
5| g
%
Fauy

Calistay” programu ile basladi.

13 Ekim 2014 Pazartesi giinii Ardahan Universitesi Yenisey Konukevi Toplant1 Salonu’nda
yapilan g¢alistaya diinyanin dort bir tarafindan katilan 40 civari bilim insani, tehlike altindaki
dillerle ilgili tiim insanligin gelecegini ilgilendiren “bir dil enstitlisiiniin kurulmas1” fikrini
masaya yatirdi. Ayrica bilim insanlari, tehlike altindaki dillerle ilgili diinyanin ¢esitli bolge ve
iilkelerinde yapilan ¢alismalar, deneyimler ve bilgileri paylasti.

Tiirk Dil Kurumu ve Harvard Universitesi’nin paydashigi ve Ardahan Universitesi,

ARDAHAN

Smithsonian National Museum of Natural History — Asian Cultural History Program (and)
Recovering Voices, Foundation For Endangered Languages, Living Tongues — Institute for
Endangered Langues, Tiirk-Kirgiz Manas Universitesi, United Nations Educational and Cultural
Organization ve UNESCO Milli Komitesi’nin katkilariyla diizenlenen ““1. Uluslararas1 Tehlike
Altindaki Diller Konferans1” dncesi yapilan calistayda ilk s6zii Cumhurbaskanligi Bagdanigsmani

Prof. Dr. Mustafa Isen aldi.
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Prof. Dr. isen: “Organizasyon, Diinya Capinda Bir Arastirma Merkezinin

Kurulmasmna Onciiliik Ediyor.”
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Prof. Dr. isen, organizasyonun Ardahan Universitesi’nde diizenlenmesinin énemli oldugunu
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belirtti. Prof. Dr. Isen, tehlike altindaki dillerin bir béliimiiniin Kafkasya Cografyasinda yer
almasinin s6z konusu organizasyonun 6nemini daha da pekistirdigini sdyleyerek, “Diinyada dil
cesitliliginin en fazla oldugu cografya Kafkasya’dir. Boyle bir ¢calismanin daha da gelistirilerek
tim dilinyaya yayilabilecek bir aragtirma merkezinin kurulmasmi temenni ediyorum.” diye
konustu.

Prof. Dr. Nur Yalman, bir¢cok dilin konusuldugu Kafkasya’da bu tiir bir organizasyonun
yapilmasinin degerli oldugunu kaydederek, konferans nedeniyle KUNIB Baskani Prof. Dr.

Ramazan Korkmaz’a tesekkiir ettigini dile getirdi.
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KUNIB Baskam Rektor Prof. Dr. Korkmaz: “Dillere Karsi Duyulan Saygi, Varhga
Karsi Duyulan Bir Saygidir.”

Calistayda bir konusma yapan KUNIB Baskan1 ve Ardahan Universitesi Rektdrii Prof. Dr.
Korkmaz, insanoglunun hayatinda dilin anlam ve Onemine deginerek, “Dil, varligin evidir.
Hayatin hakikatini tasiyan tek unsurdur. Tanri insana dille ulagir.” diye konustu. Ote yandan
diinyada 7000 civarinda lehge ve sivenin yilizde 80’inin kaybolma tehdidi altinda oldugunu
sdyleyen KUNIB Baskani Rektor Prof. Dr. Korkmaz, “Ozellikle Kafkaslar yogun olarak
tikenmekte olan dillerden olusur. Bu nedenle Kafkasya’da yasayip da bu duruma kayitsiz
kalmak miimkiin degil. Ciinkii dillere karsi duyulan saygi varlia karsi duyulan saygidir.”
diyerek, ARU’de baslayan tarihi organizasyonun gelecek agisindan kritik bir éneme sahip
oldugunu aktardi. Ayrica KUNIB Baskan1 Prof. Dr. Korkmaz, s6z konusu konferansm bir dil
enstitiisii kurulmasina onciiliik etmesi temennisinde bulundu.

Diinyanin En Seckin Dil Bilimcilerinden Degerli Oneriler

Toplantida Gregory Anderson, kaybolan dillerle ilgili bilgi ve belgelerin nasil toplanacagi

hakkinda detayl1 bilgiler verdi. Ayrica Anderson, diinya ¢apindaki ¢esitli kurum ve kuruluslarin
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bu konudaki deneyimlerini giindeme getirdi.
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Gabriela Pérez Baez, “Seslerin Geri Kazanimi1” ve “Yasamin Nefesi” projelerini anlatti.

Almanya’da dillerle ilgili bir arastirma merkezinin direktorliigiinii yiiriiten Bernard Comrie,
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bu alanda yaptiklar1 ¢alismalarda devletten aldiklar1 desteklerden soz etti. Ayrica Comrie,
diinyanin bir¢ok bdolge ve iilkesinde dillerle ilgili ¢esitli projeleri hatirlatarak, bu konuyla ilgili
gbzlem ve deneyimlerini paylasti.

Mark Turin, bilginin diinyada dagilimi sorunu ve bu konudaki ¢éziim yollarma degindi.
Bilgisayar destekli bilgilerin islenmesi hakkinda 6nemli degerlendirmelerde bulunan Turin, bu
baglamda bilginin dijitallestirilmesi ve web ortaminda islenmesi hakkinda cesitli projelerinden

bahsetti. Son olarak Turin, dijital bilgi deposu ve arsivlerinin siirdiiriilebilir olmasi i¢in devletten

ARDAHAN

finans destegi alinmasinin ¢ok dnemli oldugunu kaydetti.
Zaman zaman “‘soru ve cevap” seklinde yiiriitiilen ¢alistayda bilim insanlar1 karsilikli fikir ve

bilgi paylagiminda bulundu.
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A.MISYON VE VIZYON

Misyon

Universitemiz; her tiirlii diisiinceye
acik, aklin egemen oldugu ve 6zgir bir
ortamda bilgiye ulasan, bilginin
kullanildigi, bilginin Gretildigi, yaratici
ve katilimci bir Gniversite yaratmak
olan ve sorgulayan, arastiran, ¢c6ziim
Urreten, sosyal becerileri gelismis,
kendine giivenen, dogru kararlar
verebilen, akilci, yaratici, Gretken,
insan haklarina saygili, evrensel
degerlere aglk, topluma ve toplumsal
sorunlara duyarli, bireyler
yetistirmek,ve toplumsal gelisimin
surdirdlebilirliginde etkin ve belirleyici
rol oynamaktir.

Vizyon

Ardahan Universitesi; kaliteden 6diin
vermeden, verimliligi esas alarak, ¢agin
teknolojisini kullanan, akademik,
teknolojik, ve kiilttrel basarisini
bolgesel, ulusal ve uluslararasi
alanlarda ispatlayacagi, temel
degerlerinden 6din vermeden,
¢agdas, sanat, bilim, yonetim, 6grenim
ve egitim anlayisi ile ilgi alanlarinda
onciluk eden, stirekli gelismeyi
hedefleyen, seffafligi ve katilimcilig
ilke edinen “BiR DUNYA UNIVERSITESI”
olmaktir.

2014 Idare Faaliyet Raporu
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Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda
iiniversitelerin gorev ve sorumluluklari agiklanmistir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 uncu maddesinde bu gorevler;

* (Cagdas egitim-O6gretim esaslarina dayanan bir diizen ic¢inde milletin ve {ilkenin
ihtiyaglarima uygun insan giici yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali c¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayin ve damismanlik yapmak, iilkeye ve
insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizelkisiligine ve bilimsel
ozerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

» Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacima yonelik olmamak sart1 ile
vakiflar tarafindan, Devletin gbézetim ve denetimine tabi yiiksekdgretim kurumlari

kurulabilir.

+ Kanun, tiniversitelerin iilke sathina dengeli bir bi¢imde yayilmasini1 gozetir.

«  Universiteler ile 6gretim iiyeleri ve yardimcilar serbestce her tiirlii bilimsel arastirma ve
yayinda bulunabilirler. Ancak, bu yetki, Devletin varlig1 ve bagimsizlig1 ve milletin ve
iilkenin biitlinliigl ve boliinmezligi aleyhinde faaliyette bulunma serbestligi vermez.

IVERSITESI

«  Universiteler ve bunlara baglh birimler, Devletin gdzetimi ve denetimi altinda olup,
giivenlik hizmetleri devletce saglanir.
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* Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore; rektorler Cumhurbaskaninca, dekanlar ise
Yiiksekogretim Kurulunca segilir ve atanir.
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 Universite yonetim ve denetim organlar1 ile ogretim elemanlar; Yiiksekogretim
Kurulunun veya tniversitelerin yetkili organlarinin diginda kalan makamlarca her ne
suretle olursa olsun gorevlerinden uzaklastirilamazlar.

«  Universitelerin hazirladig1 biitgeler; Yiiksekdgretim Kurulunca tetkik ve onaylandiktan
sonra Milli Egitim Bakanligmma sunulur ve merkezi yonetim biitgesinin bagli oldugu
esaslara uygun olarak isleme tabi tutularak yiirtirliige konulur ve denetlenir.

*  Yiksekogretim kurumlarinin kurulus ve organlar ile isleyisleri ve bunlarin se¢imleri,

ARDAHAN

gorev, yetki ve sorumluluklar1 {iniversiteler {izerinde Devletin gozetim ve denetim
hakkini kullanma usulleri, 6gretim elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, yiikselme
ve emeklilikleri, 6gretim elemani yetistirme, iiniversitelerin ve ogretim elemanlarinin
kamu kuruluglart ve diger kurumlar ile iliskileri, Ogretim diizeyleri ve siireleri,
yiiksekogretime giris, devam ve alinacak harglar, Devletin yapacagi yardimlar ile ilgili
ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zliik haklari, 6gretim elemanlarinin uyacaklar
kosullar, iiniversiteleraras1 ihtiyaglara gore Ogretim elemanlarinin gorevlendirilmesi,
O0grenimin ve Ogretimin hiirriyet ve teminat i¢inde ve c¢agdas bilim ve teknoloji
gereklerine gore yiiritiilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve {niversitelere Devletin
sagladig1 mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir.

» Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumlari, mali ve idari konular1 digindaki
akademik caligmalari, 6gretim elemanlarinin saglanmasi ve giivenlik yonlerinden, Devlet
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eliyle kurulan yiliksekogretim kurumlar igin Anayasada belirtilen hiikiimlere tabidir,
denilmektedir.

B. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda
tiniversitelerin gorev ve sorumluluklart agiklanmastir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 uncu maddesinde bu gorevler;

Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin
ihtiyaglarma uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali g¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danigmanlik yapmak, iilkeye ve
insanliga hizmet etmek iizere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizelkisiligine ve bilimsel
ozerklige sahip iiniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sart1 ile
vakiflar tarafindan, Devletin gozetim ve denetimine tabi yiliksekégretim kurumlar
kurulabilir.

IVERSITESI

Kanun, tiniversitelerin iilke sathina dengeli bir bi¢imde yayilmasin1 gozetir.

Universiteler ile dgretim iiyeleri ve yardimeilar1 serbestce her tiirlii bilimsel arastirma ve
yayinda bulunabilirler. Ancak, bu yetki, Devletin varlig1 ve bagimsizligr ve milletin ve

Z
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iilkenin biitlinliigii ve bollinmezligi aleyhinde faaliyette bulunma serbestligi vermez.

2008

Universiteler ve bunlara bagli birimler, Devletin gozetimi ve denetimi altinda olup,
giivenlik hizmetleri devlet¢e saglanir.

Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore; rektorler Cumhurbagkaninca, dekanlar ise
Yiiksekogretim Kurulunca secilir ve atanir.

Universite ydnetim ve denetim organlar1 ile ogretim elemanlar; Yiiksekdgretim
Kurulunun veya tniversitelerin yetkili organlarimin disinda kalan makamlarca her ne
suretle olursa olsun gorevlerinden uzaklagtirilamazlar.

Universitelerin hazirladig biitgeler; Yiiksekogretim Kurulunca tetkik ve onaylandiktan
sonra Milli Egitim Bakanligina sunulur ve merkezi yonetim biitgesinin bagli oldugu
esaslara uygun olarak isleme tabi tutularak yiiriirliige konulur ve denetlenir.

Yiiksekogretim kurumlarmin kurulus ve organlari ile isleyisleri ve bunlarin seg¢imleri,
gorev, yetki ve sorumluluklar1 {iniversiteler iizerinde Devletin gozetim ve denetim
hakkini kullanma usulleri, 6gretim elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, yilikselme
ve emeklilikleri, 6gretim elemani yetistirme, lniversitelerin ve 6gretim elemanlarinin
kamu kuruluslart1 ve diger kurumlar ile iliskileri, 6gretim diizeyleri ve siireleri,
yiiksekogretime giris, devam ve alinacak harglar, Devletin yapacag: yardimlar ile ilgili
ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zliik haklari, 6gretim elemanlarinin uyacaklari
kosullar, iiniversiteleraras1 ihtiyaglara gore oOgretim elemanlarimin gorevlendirilmesi,
O0grenimin ve Ogretimin hiirriyet ve teminat iginde ve cagdas bilim ve teknoloji
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gereklerine gore yiiriitilmesi, Yiiksekogretim Kuruluna ve {niversitelere Devletin
sagladig1 mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir.

» Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekogretim kurumlari, mali ve idari konular1 disindaki
akademik caligmalari, 6gretim elemanlarinin saglanmasi ve giivenlik yonlerinden, Devlet
eliyle kurulan yiiksekogretim kurumlari i¢in Anayasada belirtilen hiikiimlere tabidir,
denilmektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesinde Yiksekogretim Kurulunun
gorevleri olarak;

* (Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli

diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

* Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

IVERSITESI

» Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamu oyunu aydinlatict bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

Orgiin, yaygn, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

) UN

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

« Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak,kamu kuruluglarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

« Egitim-0gretim ve seferberligi iginde, Orgilin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

* Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
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elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak calisma
ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla
isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

» Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

*  Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

+  Universitemiz, Anayasamizla ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu ile verilen gorevleri
yerine getirmekte ve Ogrencilerimize, Atatiirk Inkilaplar1 ve ilkeleri dogrultusunda
Atatlirk Milliyetciligine bagli hizmet bilincinin kazandirilmasini saglamaktadir.

www.ardahan.edu.tr




2014 Idare Faaliyet Raporu

1. Rektor

Universitelerde Rektor, Profesér akademik unvana sahip kisiler arasindan gorevdeki
Rektoriin ¢agrisi ile toplanacak iiniversite 6gretim lyeleri tarafindan secilerek adaylar arasindan
Cumhurbagkaninca atanir. Rektorlik siiresi 4 yildir. Siiresi sona erenler ayni yontemle

atanabilirler. Ancak 2 dénemden fazla Rektorliik yapilamaz.

Rektor, tiniversite ve ileri teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektorliik
secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim iiyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir.
Birinci toplantida 6gretim iiyelerinin en az yarisinin hazir bulunmasi sarttir. Bu saglanamadigi

takdirde toplant1 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gegilir. Bu toplantida en ¢ok oy

alan 6 kisi aday olarak secilmis sayilir, bunlardan Yiiksekogretim Kurulu'nun sececegi ii¢ kisi

atanmak lizere Cumhurbaskanina sunulur. Vakiflarca kurulan {iniversitelerde adaylarinin se¢imi

ve Rektoriin atanmasi ilgili miitevelli heyet tarafindan yapilir. Rektoriin yas haddi 67 dir. Ancak

Rektor olarak atanmis olanlarda gorev siireleri bitinceye kadar yas haddi aranmaz.

Rektor gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekogretim Kuruluna bilgi
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verir. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Rektdr atanir. Rektor’iin gorev, yetki ve

sorumluluklar1 agagida siralanmaktadir.
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> Universite kurullarina baskanlik etmek, Yiiksekdgretim iist kuruluslarmim kararlarimi

2008

uygulamak, Universite kurullarmim &nerilerini inceleyerek karara baglamak ve

iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

‘///

Her Egitim-Ogretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin Egitim-Ogretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

Y

Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini bagli birimlerinin ve
Universite Yonetim Kurulu ile Senatonun goriis ve nerilerini aldiktan sonra hazirlamak

ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

Y

Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler

vermek,

> Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak,

\

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagl
birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik

Onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
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devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel
ve idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve

sorumludur.
2. Rektor Yardimecilar

Rektor; ¢aligsmalarinda kendisine yardim etmek {iizere, iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en c¢ok ii¢ kisiyi Rektdr Yardimcisi olarak secer. Rektor yardimcilari, Rektor
tarafindan bes yil i¢in atanir. Rektor, gérevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan birisini

yerine vekil tayin eder.
3. Senato

Senato, Rektoriin bagkanliginda, Rektor Yardimcilari, Dekanlar ve her fakiilteden Fakiilte
Kurullarinea ii¢ yil icin segilecek birer 6gretim {iyesi ile Rektorliige bagh enstitii ve yiiksekokul

miidiirlerinden tesekkiil eder.

Senato her Egitim-Ogretim yili basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki defa
toplanir. Rektdr gerekli gordiigii hallerde Senato’yu toplantiya ¢agirir. Senato, Universitenin

akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar;

> Universitenin Egitim-Ogretim bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslart

hakkinda karar almak,

> Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya

goris bildirmek,

» Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirlige girecek olan

Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

> Universitenin yillik Egitim-Ogretim programimi ve takvimini inceleyerek karara

baglamak,

» Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu

konudaki Onerilerini karara baglamak,

» Fakiilte Kurullar1 ile Rektorliige bagl Enstitii ve Yiiksekokul Kurullarimin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,
> Universite Yonetim Kuruluna iiye segmek,

» Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

www.ardahan.edu.tr



Tablo 2: Ardahan Universitesi 2014 Yili Senato Uyeleri

Prof.Dr.Ramazan KORKMAZ
Prof.Dr.Ramazan KORKMAZ
Prof.Dr. Giirkan DOGAN
Prof.Dr. Orhan SOYLEMEZ
Prof.Dr. M.Hanefi PALABIYIK
Prof.Dr. Alpaslan CEYLAN
Prof.Dr. Hakki BUYUKBAS
Prof.Dr. Seref KILIC

Prof.Dr. Hiiseyin TURK
Dog¢.Dr. Ahmet Evren ERGINAL
Dog.Dr. Alper KARADAG
Yrd.Dog. Dr.Levent KUCUK
Yrd.Dog¢.Dr. Rovsen GULIYEV
Yrd.Dog.Dr. Barig ASCI
Yrd.Dog¢.Dr. Barigs ASCI

Yrd.Dog.Dr. Hiirriyet CIMEN
Ogr.Gor. Kemal YAZICI

Yrd.Dog.Dr.Vesile DUZGUNER
Ercan GULTURK

4. Universite Yonetim Kurulu

2014 Idare Faaliyet Raporu

Rektor (Senato Bagkani)

Gizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi

Rektor Yardimcisi-Ilahiyat Fakiiltesi Dekan V.
Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Dekan1
L.I.B.F Dekani

Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Teknik Bilimler MY O Miidiirii

Sosyal Bilimler MYO Miidiirii

Ardahan BESYO Miidiiri

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii

Fen Bilimler Enstitiisii Miidiirii

Cildir Meslek Yiiksekokulu Miidiiri

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu Miidiir V.

Turizm Isletmeiligi ve Otelcilik Y.O. Miidiir V.
Saglik Hizmetleri MYO Miidiir V.

Nihat Delibalta Gole MYO Midir V.

Genel Sekreter (Raportor)

Universite Yonetim Kurulu; Rektoriin bagkanliginda Dekanlardan, Universiteye bagl

degisik birim ve alanlarini temsil edecek sekilde Senatoca dort yil i¢in segilecek iic Profesdrden

olusur. Rektor gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya cagirir.

Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde Rektdre yardimei bir organ olup asagidaki

gorevleri yapar;

> Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Senato kararlarmin uygulanmasinda belirlenen plan ve

programlar dogrultusunda Rektore yardim etmek,

> Faaliyet plan ve programlarin uygulanmasm saglamak, Universiteye bagli birimlerin
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oOnerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi

onerileri ile birlikte Rektorliige sunmak,

> Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak, Fakiilte, Enstitii
ve Yiiksekokul Yonetim Kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin

karara baglamak ve bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.

Tablo 3: Ardahan Universitesi 2014 Yili Yonetim Kurulu Uyeleri

et Prof.Dr. Ramazan KORKMAZ Rektor

CLTG) Prof.Dr. Ramazan KORKMAZ Glizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.

; Prof.Dr. M.Hanefi PALABIYIK Rektdr Yardimcisi-ilahiyat Fakiiltesi Dekan V.

% Prof.Dr. Alpaslan CEYLAN Insani Bilimler ve Edebiyat Fak. Dekani

Z Prof.Dr. Seref KILIC Miihendislik Fakiiltesi Dekani
: Z Prof.Dr. Hakki BUYUKBAS Iktisadi ve Idari Bilimleri Fakiiltesi Dekan
. Prof.Dr. Hiiseyin TURK Teknik Bilimler MYO Miidiiri

% Dog.Dr.Ahmet Evren ERGINAL Sosyal Bilimler MYO Miidiirii
Ercan GULTURK Genel Sekreter (Raportor)
5. Dekan

Fakiilte ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektoriin 6nerecegi iiniversite icinde veya

disinda ii¢ Profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir ve atanir. Siiresi

Z
<
s
<
a
~
<

biten Dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine yardimci olmak iizere Fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri arasindan en

cok iki kisiyi Dekan Yardimcisi olarak seger. Dekan Yardimcilari en ¢ok ti¢ yil i¢in atanir.

Dekana gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Vekalet alti
aydan fazla siirerse yeni bir Dekan atanir. Dekan’in gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagida

siralanmastir:

> Fakiilte Kurullarina baskanlik etmek, Fakiilte Kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve Fa-

kiilte birimleri arasinda diizenli calismay1 saglamak,

www.ardahan.edu.tr
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» Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

Rektore rapor vermek,

Y

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Fakiilte biitcesi ile ilgili Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

Rektorliige sunmak,

» Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak,

Y

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak,

Fakiltenin ve bagli birimlerinin 6g8retim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve
yaymm faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

Ayrica 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu geregince Harcama

Yetkililigine iliskin goérev ve sorumluluklari da vardir.
6. Enstitii Miidiirii

» Enstitiiniin organlar1 enstitii miidiirii, enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulundan olusur.

Y

Enstitii Mudiirt ti¢ yil i¢in ilgili Fakiilte Dekaninin Onerisi lizerine Rektor tarafindan
atanir. Rektorliige bagli enstitiilerde bu atama dogrudan Rektor tarafindan yapilir. Siiresi

biten Miudir tekrar atanabilir.

» Midiiriin enstitiide gorevli ayliklt 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yi1l atayacagi en ¢ok

iki yardimcist bulunur.

» Midiire vekalet etme veya midiirliigiin bosalmas1 hallerinde yapilacak islem, Dekanlarda

oldugu gibidir.

Y

Enstitli Miidiirii bu kanun ile Dekanlara verilmis olan gérevleri enstitii bakimindan yerine

getirir.

» Enstiti Kurulu Miidiiriin baskanliginda, Miidiir Yardimcilar1 ve enstitiiyii olusturan ana

bilim dali bagkanlarindan olusur.

» Enstiti Yonetim Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda, Miidiir Yardimcilari, Miidiir tarafindan
gosterilecek alt1 asday arasindan enstitii kurulu tarafindan {i¢ yil icin segilecek {i¢ 6gretim

iyesinden olusur.

www.ardahan.edu.tr
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Enstiti Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu, bu kanunla Fakiilte Kurulu ve Fakiilte

Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.
Yiiksekokul Miidiirii

Yiiksekokullarin organlar1 Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul

Y 6netim Kuruludur.

Yiiksekokul Midiirti, tic yil i¢in ilgili Fakiilte Dekaninin Onerisi tlizerine Rektor
tarafindan atanir. Rektorliige bagh yiliksekokullarda bu atama dogrudan Rektdr tarafindan

yapilir. Siiresi biten Miidiir tekrar atanabilir.

Miidiirtin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ y1l i¢in atayacagi en ¢ok

iki yardimcisi bulunur.

Midiire vekalet etme veya Midirliigiin bosalmasi hallerinde yapilacak islem,

Dekanlarda oldugu gibidir.

Yiiksekokul Miidiirii bu kanun ile Dekanlara verilmis olan gorevleri Yiiksekokul

bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul Kurulu, Miidiirtin baskanliginda Miidiir Yardimcilar1 ve okulu olusturan

boliim veya ana bilim dali bagskanlarindan olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, Miidiir Yardimcilari ile Miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan Yiiksekokul Kurulu tarafindan {i¢ yil icin secilecek li¢

Ogretim tiyesinden olusur.

Yiksekokul Kurulu ve Yiksekokul Yonetim Kurulu, bu kanunla Fakiilte Kurulu ve

Fakiilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri Yiiksekokul bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokul Idari Teskilati, Yiiksekokul Sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca
gore kurulacak Ogrenci Isleri, Mali Isler, Personel, Kiitiiphane ve Destek Hizmetleri

birimlerinden olusur.

Yiiksekokul Sekreterlik biirosu ve varsa bagli birimler, Yiiksekokulun idari hizmetlerinin

yiirlitiilmesinden sorumludur.
Genel Sekreterlik, Ozel Kalem ve Daire Baskanliklar

Ardahan Universitesi’nde genel sekreterlik, 6zel kalem ve daire baskanligi gorevlerini

yiiriiten personele Tablo 4’teyer verilmistir. Daha sonra ilgili birimlerin gorev, yetki ve

sorumluluklarina yer verilecektir.

Idari yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter, daire baskanliklari, miidiirler,

danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memurlar
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ve diger gorevliler bulunmaktadir. Her Fakiilte Dekanina bagli ve Fakiilte yonetim Grgiitliniin

basinda Fakiilte Sekreteri, Enstitii veya Yiiksekokul Sekreteri bulunur.Tablo 4” te gosterilmistir.

Tablo 4:Ardahan Universitesi Genel Sekreterlik ve Daire Baskanliklar:

Genel Sekreterlik

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

Personel Daire Bagkanligi

Bilgi islem Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1

Hukuk Miisavirligi

Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

8.1 Genel Sekreterlik

Ercan GULTURK
M.Kenan TAN

Idris KARAGOZ
Arif Cem TOPUZ
Cagr1 COSKUN
Evrin YILDIZ
Ozcan ARIKAN
Canan KORKMAZ
Miilazzim DURMAZ
Kubilay ARAS

Ihsan KURTBAS

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile en ¢ok iki genel sekreter yardimcisindan ve bagh

birimlerden olusur. Genel Sekreter, Universite Idari Teskilatinin basidir ve bu teskilatin

calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreterin, Universite Idari Teskilatinin basi

olarak yerine getirecegi gorevler disinda, kendisi veya kendisine bagli birimler araciligi ile

asagidaki gorevleri yerine getirir.

> Universite Idari Teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde

caligmasini saglamak,

\,///

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik

gorevi yapmak, bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini

saglamak,

birimlere iletmek,

> Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulu kararlarini Universiteye baglh
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> Universite Idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Rektore oneride

bulunmak,
> Basin ve Halkla iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak,
» Rektorliigiin yazismalarini yiiriitmek,
» Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,
> Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

8.2 Ozel Kalem

» Rektor ile Universite personeli ve 0grencisi arasinda iletisimi kurmak, birimler arasinda

gerekli iletisimi kurmak,

» Bazi toren ve toplantilart organize etmek,

IVERSITESI

> Universite ile ilgili bilgi vermek, gerekli dokiiman, kitap, bilgi ve belgeleri saglamak,

telefon ve randevu trafigini kontrol etmek,

» Bayram, yeni y1l ve 6zel giinlerle ilgili davetiyelerin hazirlanmasin1 ve gonderilmesini

saglamak, gelen misafirlerle ilgilenmek,

UN

Rektor tarafindan verilen diger talimatlari yerine getirmekle sorumludur.

8.3 Idari ve Mali Isler Daire Bagkanhg

ESI
&,
5
Z|
el
%,
Fauy

Idari ve Mali isler Daire Baskanlhiginin gérevleri sunlardir;

> Tasinir ve tasinmaz mal yonetmeligi kapsaminda Universiteye alinacak arag, gereg ve

malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,
» Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

» Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yliriitmek,

ARDAHAN

» Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
8.4 Personel Daire Baskanhg
Personel Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir;

> Insan giicii planlamasi ve personel politikasi ile ilgili ¢alismalar yapmak, personel

sisteminin gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde bulunmak,
> Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

> Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim programlarini diizenlemek ve

uygulamak,

» Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

www.ardahan.edu.tr
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Personel Daire Bagkanliginin, akademik, idari ve sicil hizmetleri i¢in yerine getirmekle

yiikiimlii oldugu gorevlerine asagida ayr1 ayri yer verilmistir:

Akademik Hizmetler

‘;7

2547 Sayil1 Kanunun 31. maddesi uyarinca ders gorevlendirmeleri, 33. maddesi uyarinca
yurtdiginda lisansiistii egitim yapmak iizere gorevlendirilen arastirma gorevlileri, 34.
maddesi uyarinca yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, 35. maddesi uyarinca yurti¢inde
lisanstistii egitim gorecek aragtirma gorevlileri, 36. maddesi uyarinca kismi statiiye
atanan 6gretim iiyeleri, 38. maddesi uyarinca herhangi bir kamu kurum ve kuruluglarinda
Universitemiz 6gretim elemanlarimin gdrevlendirilmesi, 39. madde uyarinca kisa ve
uzun siireli gorevlendirmeler, 40/a ve 40/b maddeleri uyarinca ders gorevlendirmeleri ile

ilgili iglemleri yapmak,

> Yurtiginde Lisansiistii Egitim Programi (YLE) ile Ogretim Eleman1 Yetistirme Programi
(OYP) kapsamindaki arastirma gorevlileri hakkinda islem yapmak,

» 1416 sayili Kanun uyarinca tiniversiteler adina Milli Egitim Bakanligi hesabina

yurtdisinda lisansiistii  egitim gorenlerden mecburi hizmetini yapmak {izere,

UNIVERSITESI

Universitemize atanmas1 uygun goriilen dgretim elemanlari ile ilgili islem yapmak,

» Kadro ihdasi1 ve kadro degisiklikleri ile ilgili islemleri yapmak,

G
S
A
2 2
121 2
Yauy

> Ogretim elemanlarinin alinmasi ve atanmast ile ilgili islemleri ve terfileri yapmak.
Idari Hizmetler
» Agiktan ve naklen kadro istemi ve bu kadrolarin kullanilmasi ile ilgili islemleri yapmak,

» Aciktan atamalar ile ilgili islemler ve kurum i¢i ve kurum dis1 naklen atamalar ile ilgili

islemleri yapmak,

» Aday personelin hizmet i¢i egitime alinmasi ile ilgili islemler ve aday memurlarin asli

ARDAHAN

memurluga atanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

\7

Kadro degisikligi ve kadro ihdasu ile ilgili islemleri yapmak,

\7

Yan 6deme ve 6zel hizmet tazminatlar1 hazirlanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

\%

Gegici is¢i vizesi ile ilgili islemleri yapmak,

\%

657 sayili DMKnun 4/B ve 4/C maddesine gore sdzlesmeli personel ile ilgili islemleri
yapmak,

‘7

Yiiksekogretim {ist kuruluslar ile yiiksekogretim kurumlari personeli gorevde yiikselme

ve unvan degisikligi ile ilgili islemleri ve terfi islemlerini yapmalk,

www.ardahan.edu.tr 3 9
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Intibak islemlerini yapmak,
Askerlik ile ilgili islemleri yapmak (ayrilis-baglayis) ve iicretsiz izin ile ilgili islemleri
yapmak (ayrilig-baglayis),

Kadro bosaltma onay1 (emeklilik) ile ilgili islemleri yapmak,

Oliim ve miistafi onayi ile ilgili islemleri yapmak,

Sendika islemlerini yapmak,

657 sayilr Devlet Memurlar1 Kanununun 64.maddesi uyarinca olumlu sicil alan

personelin onaylarinin alinmasi iglemleri ve istifa onayi islemlerini yapmak,
Giyecek yardimi ile ilgili islemleri yapmakla ylikiimliidiir.

Sicil Hizmetleri

Idari ve akademik personelin sicil raporlarmnin diizenlenmesi ve tasnifini yapmak,

Disiplin ve ceza islemleri ve nakil gelen personelin sicil dosyasi ile ilgili islem ve

yazigmalar1 yapmak,
Idari ve akademik personelin emeklilik islemleri yapmak,

Sigorta ve Bag-Kur“da gecen hizmetlerin memuriyet hizmeti ile bu hizmetlerin

birlestirilmesi islemlerini yapmak,

Askerlik tecil islemleri ve askerlik bor¢lanmalarini yapmak,

Emekli sicil numarasi isteme ile ilgili islem ve yazismalar1 yapmak,

Ucretsiz izin borglanmast ile ilgili islem ve yazismalar1 yapmak,

Emekli Sandigi ile yapilan diger yazigmalar ve fiili hizmetle ilgili islemleri yapmak,

Calisan personelin sicil dosyalari ile ilgili islem ve yazismalar ve ayrilan personelin sicil
ile ilgili islem ve yazigmalar ve mal bildirim beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalari

yapmak,

Kurumumuz c¢alisanlarina ve bakmakla yiikiimlii olduklar kisilere saglik karnesi

islemlerini yapmak,

Mal Bildirim Beyannamesi ile ilgili islem ve yazigmalar1 yapmak

Izin ile ilgili islemleri ve istirahat raporlari ile ilgili islemleri yapmakla sorumludur.
8.5 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir;

Universitemizde Fakiilte Dekanlar1 ve boliim baskanlari ile isbirligi yaparak kiitiiphane
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koleksiyonunun en iyi sekilde gelisimini programlamak okuyucunun arastirmalarina

yardimci olabilecek yeni kaynaklari belirlemek ve temin etmek,

Kiitiiphane kaynak ve hizmetlerini teknolojik gelismelere ve yeniliklere uygun olarak

devamli diizenlemek,

Basili-yazili, gorsel-isitsel her tiirlii yayinlarin hizmete sunma islemleri ile bibliyografik

tarama caligmalarini yapmak,

Kiitiiphane c¢alismalar1 hakkinda ilgililere rapor sunmak, kalite kayitlarin1 tutmak

degerlendirme notlarini yazmak,

Her diizeydeki kullaniciya kurum iginde ve kurum disinda hizmet vermek, diger
tiniversite kiitliphaneleri ve kurumlarla isbirligi yaparak, gelismeleri takip etmek ve

kiitiiphane kullanicilarini bu bilgiden yararlandirmak,

Okuyucunun arastirmalarina kolaylik saglayacak uygun ortam hazirlamak, mevcut ve

giincel bilgi kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanilmasini saglamak,

IVERSITESI

Kiitiiphane ile ilgili 6demeleri takip etmek ve biit¢esini yapmak,

Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Z.
5

8.6 Saglhk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir;

= UNip,
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4 e\
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Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

Ogrenci ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetleri

diizenlemek,

Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

ARDAHAN

8.7 Bilgi Islem Daire Baskanhg
Bilgi Islem Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir;

Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek, egitim, dgretim ve arastirmalara destek

olmak,
Universitenin ihtiyag duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek,

Arastirma, gelistirme ve uygulama icin gerekli bilgisayar alt yapisini ve network
sistemini hazirlamak, bunun i¢in ihtiya¢ duyulan elektronik cihazlar1 ve bunlarin

yazilimlarini temin etmek,

Universitede mevcut veri tabanlarina gore yeni yazilimlar gelistirmek,

www.ardahan.edu.tr 4 1
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> Universite icindeki cesitli bilgisayar sistemlerinin bakim, onarim ve teknik hizmetlerini

yapmak yaptirmak,

> Universitenin tiim bilgi islem c¢alismalarin1 planlamak ve yonetmek, yeni ya da
gelistirilmis  sistemler kanaliyla bilgi islem hizmetlerini gelistirme ve isletme
calismalarim yonetmek, uc kullanicilarla isbirligi yaparak Universitenin ¢alismalarmin

gelistirilmesine destek vermek,
» Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

8.8 Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanligimin gérevleri sunlardir;

> Universite bina ve tesislerinin projelendirme ¢alismalarini koordine etmek ve uygulamak,

> Ihale dosyalarini hazirlamak, yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek,

> Thale edilen islerin teknik kontrolliigiinii yaparak hak edislerini diizenlemek, biten islerin

kabul iglemlerini ytiritmek,

IVERSITESI

» Bitmis binalarin verimliligi saglamak amaciyla bakim ve onarimlarini saglamak,

Z
>

> Universite cevre diizenleme ¢aligmalarim projelendirerek kampus yerlesim planma gére

uygulamalarii yapmak yaptirmak,

R UNID

Y D
QV e\
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Universite kamulastirma ve haritalama ¢alismalarini yiiriitmek,

> Universitenin elektrik ve jenerator islerinin bakim, onarim ve isletme faaliyetlerini

yiirlitmek,

» Universitenin asansor, telefon santrali ve telefon tesisatlarinin bakimini, onarimini, arag

isletme ve benzeri isleri yiirtitmek,

> Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

ARDAHAN

8.9 Ogrenci Isleri Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir;

Universitemize yerlestirilen dgrencilerin yeni kayit islemlerini yapmak,
Ogrencilere 6grenci kimligi diizenlemek,

Otomasyon sistemine gerekli verileri girmek,

Y V V VY

Acilan dersleri alan Ggrencilerin listesini olusturmak ve internet lizerinde &gretim

elemanlarina sunmak,

> Ogretim elemanlarinin sinav sonrasi verdigi notlar1 otomasyon sistemine aktarmak,
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Her yariyil itibar1 ile mezun olacak 6grencilerin mezuniyet islemlerini yiiriitmek,

vV Vv

Kayit sildiren ve silecek duruma gelen 6grencilerin islemlerini yapmak,

v

Mezunlara diploma hazirlamak,

v

Ogrenci belgesi diizenlemek ve vermek,

v

Transkript belgesi diizenlemek,

v

Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.
8.10 Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, 24.12.2003 tarih ve 25326 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesiyle
24.12.2005 tarih ve 26033 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5436 sayili Kamu Mali Yo6netimi
ve Kontrol Kanunu ile Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanununun 15. Maddesine istinaden 01.01.2006 tarihinde kurulmustur. 18.02.2006
tarih ve 26084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul

ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimleri geregince gorevleri asagida siralanmigtir:

> Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarini yiirtitmek,

Y

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara

uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

» Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak,

» Biitce kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

> llgili mevzuat1 cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin

takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek,
» Genel biitge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini ytiriitmek,

» Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin

faaliyet raporunu hazirlamak,

> lIdarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal

cetvelleri diizenlemek,
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Idarenin yatirim programmin yapilmasini koordine etmek uygulama sonuglarini izlemek

ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Idarenin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuclandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,
On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek,

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda

calismalar yapmak,

Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
8.11 Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardir;

Universitenin, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve

idari mercilerde liniversitenin haklarini savunmak,

Universitenin tasarruflarinin yiiriirlilkteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye

yardimci olmak,
Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

Rektorliik, genel sekreterlik ve diger birimlerle tasra teskilatindan intikal ettirilen ve
hukuki, mali, idari ve cezai sonug hasil edilebilecek tiim konular hakkinda hukuki goriis

bildirmek,

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek igin, Universite menfaatlerini koruyucu ve

anlagsmazliklara ¢6zlim getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

Universite adina akdedilecek sdzlesme ve anlagmalarm, hukuki ihtilaf dogurmayacak

sekilde ve Universite menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak,

Universite personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve Rektér ve Genel
Sekreter tarafindan havale edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek

mevzuatin gerektirdigi takibat ve iglemleri ifa etmek,

Rektorliikge goriis alinmak tizere gonderilen kanun, tlizilk ve yonetmelik taslaklar

hakkinda hukuki goriis bildirmek,

Universite leh ve aleyhindeki her tiirlii dava ve icra takiplerini merkezden veya

gerektiginde mahallinde takip etmek,
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> Universite adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra

daireleri ve noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap vermek,

Y

Adli ve idari yargi mercileri, icra miidiirliikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar

nezdinde Rektorlik makamini temsil etmek.

» Rektorlik makaminca verilen ve mevzuatta Ongoriilen benzeri gorevleri yapmakla

yikiimliidiir.

8.12 Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Y

Universite ve Rektdrliik makami adina kamuoyu ve basin kuruluslarma gerekli bilgi ve

aciklamalar1 yapmak ve bunlari takip etmek,

Universitenin tanitimu ile ilgili caligmalar yiiriitmek,

Y

» Kurum igindeki o6grenci, Ogretim elemani ve idari personel olmak iizere Ardahan
Universitesi“nin tiim mensuplar1 yine Universite i¢inde yer alan banka, PTT, kafeterya ve

diger sosyal tesisler gibi mensuplarimiza goérev ve sorumluluk alaninda bulunan

IVERSITESI

hizmetleri sunma gorevini yerine getirmek,

> Asil ¢alisma alan1 kurum dis1 hizmetleri yiiriitmek olan Basin Yayin ve Halkla iliskiler

Z
>

Midiirligii, hangi kademede olursa olsun gelecekte iiniversite dgrencisi olmaya aday

herkese ulagsmak, bu 6grencilerin ailelerini bilgilendirmek,

2008

‘77

Orta 6gretim kurumlari, {iniversite giris sinavi i¢in 6grenci hazirlayan 6zel dershaneler,
genglik orgiitleri, sivil toplum kuruluslar, diger yiiksek 6gretim kurumlari, Tirk halki,
diger f{ilkeler ve medyay1r bilgilendirmek yetki ve sorumlulugu Basin Yaymn

Midiirligii“ne verilmistir.
9. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
9.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Komisyonu

Ardahan Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel

Komisyonu’nun faaliyet alanlar1 su sekilde siralanmaktadir:

Y

Proje bagvuru takvimini ve projelerle ilgili formlar1 hazirlayarak duyurmak,

v

Her yil, projeler icin saglanacak destek limitlerini belirlemek,

v

Desteklenmesine karar verilen projeler i¢in ayrintilarin belirtildigi bir sézlesme protokolii

hazirlamak,

» Bilimsel Arastirma Projeleri hakkindaki yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen
“Arastirma Projelerinin Seciminde Dikkate Alacak Ilkeler” ve Ardahan Universitesi

bilim politikalar1 dogrultusunda, proje basvurulart ve degerlendirmelerinde dikkate
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aliacak ilkeleri belirlemek ve arastirmacilara duyurmak,

Proje basvurularini 6n incelemeden geg¢irmek, gerekli gérdiigli proje onerilerini Danisma
Kuruluna ve/veya hakemlere gondermek ve gelen raporlar1 degerlendirerek projenin

desteklenip desteklenmeyecegine karar vermek,

Tez projelerini degerlendirerek, dogrudan karara baglamak, gerekli gordiigii tez projesi
onerilerint Danigma kuruluna ve/veya hakemlere gondermek ve gelen raporlari

degerlendirmek,

Yiritilmekte olan proje yiritiiciilerinden alti ayda bir alinan ve projelerin ilgili

donemini kapsayan ara raporlar1 degerlendirmek,

Proje yiiriitiiciilerinden gelen ek siire, ek biitge ve diger talepleri degerlendirerek karara

baglamak,

Gerekli gordiigii hallerde proje caligmalarini yerinde incelemek, proje ylriitiiclilerini

degistirmeye ve projeyi yiriirlilkten kaldirmaya karar vermek,
Sozlesme ve yonerge maddelerine aykirt durumlarda gerekli yaptirimlara karar vermek,

Ulkemiz ve Ardahan Universitesi bilim politikalarina uygun olarak &ncelikli arastirma

alanlarimi ve konularini belirlemek ve duyurmak,

Her yilin sonunda desteklenen, incelemeye alinan, devam eden ve tamamlanan projeler

hakkinda Rektorliige rapor sunmak,

Yiiksekogretim Kurumlarn Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik
kapsaminda, Ardahan Universitesi Rektorliigii“niin verdigi diger gorevleri yerine

getirmekle sorumludur.
9.2. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Koordinatorii

Ardahan Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel

Koordinatorliigli“niin faaliyet alanlar1 su sekilde siralanmaktadir:

>

BAP Biriminin program ve faaliyetlerini yonerge ve komisyon kararlar1 dogrultusunda

diizenlemek ve yiiriitmek,

Komisyon Bagkani gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, Komisyon Baskanligina

vekalet etmek,
Projelerle ilgili duyurular1 hazirlamak, yazigmalar1 yapmak,
Komisyon toplantilart i¢in giindemi hazirlamak,

Komisyon toplantilarinda raportorliik yapmak,
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» Birim ve komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu saglamak,

» Rektor ve ilgili Rektor Yardimcisina komisyon ve birim ¢alismalari hakkinda donemsel

yazili raporlar sunmak,
» Proje satin alma iglemleri ile ilgili olarak gerceklestirme gorevlisi atamakla sorumludur.
10. Harcama Yetkilileri, Ger¢eklestirme Gorevlileri ve Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilileri
10.1. Harcama Y etkilisi

Biitceyle odenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yOneticisi harcama

yetkilisidir. Harcama yetkilileri biitgede Ongoriilen 6denekleri kadar, o6denek gonderme

belgesiyle, 6denek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama

yapabilirler.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli

kullanilmasindan ve bu Kanun ¢ergevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumludur.

IVERSITESI

10.2.Gerceklestirme gorevlileri

Harcama talimat1 lizerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin

islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme i¢in gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini

ST,

yiiriitiirler. Tablo 5’te gosterilmistir.

Tablo 5: Ardahan Universitesi Birimlerinin Harcama Yetkilisi ve Ger¢eklestirme Gorevlisi Listesi

FAKULTELER HARCAMA YETKILISI GERCEKLESTIRME
GOREVLILERI

Z.
)
Z,
<
i
<
a
ad
<

Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi ~ Prof.Dr. Alparslan CEYLAN Fahrettin AKYOL

Miihendislik Fakiiltesi Prof.Dr. Seref KILIC Erkan ATALAY

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Prof.Dr. Hakki BUYUKBAS Mikayil BOZDOGAN

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sedat TAMAY Deniz OZGUR

flahiyat Fakiiltesi Prof.Dr. M.Hanefi PALABIYIK  Erhan AKSAKAL
ook [ | |

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ~ Dog.Dr. Alper KARADAG Ozgiir Hamza KUCUK

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu Yrd.Do¢.Dr. Barig ASCI Ersoy SUTCU

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik . . Selima AKYOL
Yiiksekokulu Hiirriyet CIMEN
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Ardahan Saglik Hizmetleri MYO Ogr.Gér. Kemal YAZICI Ugras Giirdal CELIK
Cildir Meslek Yiiksekokulu Yrd.Dog.Dr. Barig ASCI Onur CELIK
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu  Prof.Dr. Hiiseyin TURK Ercan MERMER

Nihat Delibalta Gole Meslek

; 17GT] [brahim ATALAY
Yiiksekokulu Yrd.Dog.Dr. Vesile DUZGUNER

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ~ Dog.Dr. Ahmet Evren ERGINAL ~ Ercan MERMER

| | .. 9

2 Fen Bilimleri Enstitiisii Yrd.Dog.Dr. Révsen GULIYEV ~ Giirkan ZULALOGLU

o

E Sosyal Bilimler Enstitiisii Yrd.Dog¢.Dr. Levent KUCUK Selma AKYOL

N .

m DAIRE BASKANLIKLARI

F-:;-l Rektorliik (Ozel Kalem) Ercan GULTURK Aysel ASLANBOGA
°E Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig Cagr1 COSKUN Hasan TURAL

: ) Personel Daire Baskanlig1 Idris KARAGOZ Filiz ELTEMUR
_ % gﬁtli(iphane ve Dokiimantasyon Dai. Canan KO AZ Nurcan GUNAL TORUN
| ask. LR
‘&B’flxv
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Ozcan ARIKAN Yagar YORUKOGLU

Z Bagkanlig

E Bilgi Islem Daire Baskanlig Arif Cem TOPUZ Harun TUMER

<C Yap1 Islefl ve Teknik Daire Miilazim DURMAZ Ertan SARICAM

Q Bagkanlig

m Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Fahrettin AKYOL Siileyman CELIK

:: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Nurettin BUYUKBAS Ersoy UNALLEYLIOGLU
Hukuk Miisavirligi Kubilay ARAS Zehra Mehtap KOCKANAT

10.3. Tasimir Kayit ve Kontrol Yetkilisi

Tasinir kayit ve kontrol yetkilisi, tasinirlar1 teslim alan, koruyan, kullanim yerlerine
teslim eden, yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore kayitlar1 tutan ve bunlara iligskin belge ve
cetvelleri diizenleyen ve bu hususlarda dogrudan harcama yetkilisine karsi sorumlu olan yetkilidir.

Tablo 6°da gosterilmistir.
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Tablo 6: Ardahan Universitesi 2014 Yili Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilileri

FAKULTELER AD SOYAD

Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Yasemin BULUT
Miihendislik Fakiiltesi Emre ERKI
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Seda DEMIR
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Cemre KARADAS
[lahiyat Fakiiltesi Erhan AKSAKAL
OO
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Zafer Giirkan ZULALOGLU
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu Ersoy SUTCU o—
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Alper OZATILGAN CLTG)
ML ORSERORLAR ==
Ardahan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Emrah YUKSEL é)
Cildir Meslek Yiiksekokulu Asuman KILIC ad
Nihat Delibalta Gole Meslek Yiiksekokulu Eda SONMEZ >
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Coskun ATASOY E
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Giilcan OZLU ;D
eNsTTOLER [
Fen Bilimleri Enstitiisii Alper OZATILGAN %
Sosyal Bilimler Enstitiisii Seda HACIOGLU e
DAIREBASKANLIKLARL | Z,
Rektorlitk (Ozel Kalem) Fatma AKTEMUR <
Genel Sekreterlik Candan TUMER E
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig Cengiz GUNES — Serif AYDIN Q
Personel Daire Baskanlig1 IThan KANAR m
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Hiilya BURSALI <
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Mustafa YILDIZ
Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Murat OZDEMIR
Yapi lsleri ve Teknik Daire Bagkanlig Yusuf YURT
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Ibrahim Hakki YESILBAS
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 Volkan AKKOL
Hukuk Miisavirligi Zehra Mehtap KOCKANAT
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C.IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. FiZIKSEL YAPI

Ardahan Universitesi;

Onceki yillarda ayr1 binalarda egitim-ogretim faaliyetini siirdiiren Insani Bilimler ve
Edebiyat Fakiiltesi, Mithendislik Fakiiltesi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Ilahiyat Fakiiltesi 2014 yilinda yenisey

yerleskesindeki yeni binalarina taginmistir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu, Cildir
Meslek Yiiksekokulu, Gole Meslek Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu mevcut yerlerinde egitim-6gretim faaliyetlerine devam etmektedir.

Strateji Gelistirme Bagkanligi, Ogrenci isleri Daire Bagkanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Dairesi Baskanlhig1 ve Hukuk Miisavirligi Il merkezindeki mevcut yerlerinde, Genel Sekreterlik,
Personel Daire Baskanligi, Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanlhigi, Yapi Isleri Daire Baskanlig1 ve Basin Yaymn ve
Halkla Iliskiker Miidiirliigii 2014 yilinin basinda Yenisey yerleskesine tasmarak faaliyetlerini

UNIVERSITESI

surdirmektedirler.
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Universitemizin mevcut fiziki kapal alanlara gore dagilimi Tablo 7°de gosterilmistir.

Fiziki Alanlar/Mevcut

Tablo 7: Mevcut Alanlar Tablosu

Yerleske Adi Edinme Sekli | Toplam Aciklama
Alan(m?2)

Rektorliikk Hizmet
Binasi(Merkez)

Miihendislik Fak./Insani
Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi

Sosyal Bil. MYO-Teknik Bil.

MYO

Cildir MYO

Nihat Delibalta Gole MYO
Laboratuvar

Kapal1 Spor Alani

64 Lojman ve Rektorliikk
Konutu

MYO Lojman Binasi
Merkez Lojman

Toplam

Fiziki (Agik) Alanlar

Tablo 8: 2014 Agik Alanlar Tablosu

Hazine/Diger 2.898
Hazine/Diger 30.410
Hazine/Diger 6.602
Hazine/Diger 8.200
Hazine/Diger 4.214
Hazine/Diger 4200
Hazine/Diger 3.036
Hazine/Diger 3.006
Hazine/Diger 12.812
Hazine/Diger 2.606
Hazine/Diger 3.902
81.896

1l Defterdarligindan Devir

Yeni Kampiis

Yeni Kampiis
Koy Hizmetlerinden Devir

Cildir Belediyesinden Devir
Gole Belediyesinden devir
Yeni Kampiis

Yeni Kampiis

Yeni Kampiis

Koy Hizmetlerinden Devir

SehirMerkezi/Kamulagtirma

Yerleske Adi Ozellik Alan(m2)

Yenisey Kampiisii
Sehir Merkezi
MYO Kampiisii
Toplam

Acik Alan
Acik Alan
Agik Alan

1.600.000 m2
3.000 m2
6.000 m2

1.609.000 m2

www.ardahan.edu.tr
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1. Universite Egitim-Ogretim ve Bilimsel Arastirma Alanlari

Universitemiz biinyesinde bulunan kapali alanlardan egitim-6gretim ve bilimsel arastirma
birimleri i¢in ayrilan alanlarin kapasitelerine gére dagilimina asagida dncelikle fotograflar, daha

sonra tablolar halinde yer verilmistir.

IVERSITESI

UN

2014 yili sonu itibartyla Ardahan Universitesi’nde sinif, bilgisayar laboratuvari ve diger

laboratuvarlarin kapasitelerine gore dagilimina Tablo 9°de yer verilmistir.

Tablo 9: Ardahan Universitesi Derslik Alani

DERSLIK ALANI

0-50 5175 " 76-100 4" 101-150%"

Z
<
s
<
a
as
<

Amfi Smf | Bilg. Diger | Simf Bilg. Diger Amfi Smf Bilg. Amfi
Birimler Lab. Lab. Lab. Lab. Lab. b
FAKULTELER
Insani Bil. ve Edb. Fak./ - - - 2 50 2 - - 100 - - 4

Miihendislik Fakiiltesi(Ortak)

iktisadi ve Idari Bilimler - 1 - = 1 1 B 1 - 1
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi = 3
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2014 Idare Faaliyet Raporu

[lahiyat Fakiiltesi - - - . - - - . i : : :

YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor - 4 ® - - - - - . . - B
Yiiksekokulu

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu | - - - - - = - B B B B B

Turizm Tsletmeciligi ve - - - - . - . - - : : .
Otelcilik Yiiksekokulu

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

Ardahan Saglik Hizmetleri - 2 = - - - - - . - B B
Meslek Yiiksekokulu

Cildir Meslek Yiiksekokulu - 2 = - - - - - - . i :

Nihat Delibalta Gole Meslek = 6 1 - - - = - - . i :
Yiiksekokulu

IVERSITESI

Sosyal Bilimler Meslek - 12 2 - - - - - . B B B
Yiiksekokulu

Z.
5

Teknik Bilimler Meslek = 5 1 2 - - = - - . i :
Yiiksekokulu

= UNip,

S D
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ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisii = = = - - - - 1 . . - i

Sosyal Bilimler Enstitiisii - = = - - - - 1 - . - -

TOPLAM - 35 4 4 51 3 3 100 1 - 4

ARDAHAN

2014 yili sonu itibariyla Ardahan Universitesi’nin sahip oldugu idari ve akademik
calisma odasi, servis alani, ambar, arsiv ve atdlye sayilarina ve bu alanlarin m? olarak

dagilimlarina Tablo 10°da yer verilmistir.
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Tablo 10: Ardahan Universitesi Calisma Alanlart

CALISMA ODASI VE DIGER ALANLAR

Sayisi Alam m?
Calisma Odas Calisma Odas
= =
= =
Birimler - =
< &
=< =<
< <
FAKULTELER
© .
v Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi 75 | 105 2 1 615 1.820 340 6
E Miihendislik Fakiiltesi 12 4 2 - - - - -
o b—{ Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 25 5 2 1 610 119 100 28
)
ad Giizel Sanatlar Fakiiltesi 8| 2 - - 19520 | 44 - -
LT>-1 [lahiyat Fakiiltesi - 4 1 - - 25 2,50 -
o g YUKSEKOKULLAR
Z Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 14 7 - - 20 20 - -
: Saglik Bilimleri Yiiksekokulu - 1 - - - 20 - -
o ESI .
f Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik 3 1 - - 20 20 - -
% Yitksekokulu
3y
Z MESLEK YUKSEKOKULLARI
< Ardahan Saglik Hizmetleri Meslek 3 3 1 - 75 75 20 -
I Yiiksekokulu
< Cildir Meslek Yiiksekokulu 3 5 2 - - 120 30 -
D Nihat Delibalta Gole Meslek Yiiksekokulu 4 3 1 - 100 40 9 -
: Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 9 6 2 1 240 120 50 30
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 5 5 1 1 20 20 50 30
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitiisti - 2 - - - 19 - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii - 7 1 - 95 207 13 -
TOPLAM 161 | 129 15 4 1.990,20 | 2.669 | 614,50 94

www.ardahan.edu.tr
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2014 yili sonu itibartyla Ardahan Universitesi’nde birimler itibariyla konferans ve

toplant1 salonlarinin kapasitelerine gore dagilimina Tablo 11°de yer verilmistir.

Tablo 11: Ardahan Universitesi Toplanti ve Konferans Salonlar

TOPLANTI VE KONFERANS SALONLARI

Konferans Salonu Toplant1 Salonu

Birimler . . .
0-100 ** 101-250 =* 2l

ve tizeri

bt
FAKULTELER c[fl
Insani Bilimler ve Edebiyat - 4 1 1 - - 6 .E
Fakiiltesi Cé)
Miihendislik Fakiiltesi - 4 1 1 - - 6 [;1

© ]
iktisadi ve idari Bilimler Fakiil- | 1 1 - - : - 2 Z
tesi o D

Giizel Sanatlar Fakiiltesi - = > - - - -

& £S1
&
2|
5
7\
Layy

[lahiyat Fakiiltesi - = . - - B, B,

YUKSEKOKULLAR <
Beden Egitimi ve Spor Yiikse- - - - = = . - 5
kokulu D
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu - - - = = = - Cd

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik

Yiiksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Ardahan Saglik Hizmetleri Mes- | - - - = = - -
lek Yiiksekokulu

Cildir Meslek Yiiksekokulu 1 - - - - - 1

Nihat Delibalta Gole Meslek - - o 5 - - -
Yiiksekokulu

www.ardahan.edu.tr 5 5
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Sosyal Bilimler Meslek Yiikse- - - - - - - -
kokulu

Teknik Bilimler Meslek Yiikse- - - = = - - -

kokulu

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisii 1 - - 1 - - 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 - - 1 - - 2

TOPLAM 4 9 2 4 - - 19

Ardahan Universitesi biinyesinde toplam 2 kiitiiphane hizmet vermektedir. Merkez
Kiitiiphanemiz, Insani Bilimler Fakiiltesinin 4. Katinda hizmet vermektedir. Iki kattan

olusmakta; birinci kat 215 m?, ikinci kat ise 319 m?’den olugsmaktadir. Katlar kitap ve okuma

IVERSITESI

salonu olarak kullamlmaktadir. Kasgarli Mahmut Ogrenme Merkezi Kiitiiphanesi Sosyal

Bilimler Meslek Yiiksekokulu zemin katinda 168 m?’lik alanda 2011 yilinda faaliyete ge¢mistir.

Z
>

Tek bir boliimden olusmaktadir.

R UNID
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| ot
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ARDAHAN

2. Universite Sosyal Alanlar

Universitedeki mevcut kantinler, yemekhaneler, misafirhaneler, lojmanlar, spor tesisleri,
egitim ve dinlenme tesisleri ve Ogrenci kuliipleri gibi sosyal birimler i¢in ayrilan alanlarin

kapasitelerine gore dagilimina Tablo 12’de yer verilmistir.

www.ardahan.edu.tr
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Tablo 12: Ardahan Universitesi Egitim Birimleri Itibari Ile Sosyal Alanlar

Egitim Birimleri SOSYAL ALANLAR
Kantin/Kafeterya Ogrenci Kuliipleri
Sayist Alam m? Sayist Alam m?
FAKULTELER
Insani Bil. ve Edb. Fak. /Miihendislik Fak.(Ortak) 1 704 3 20
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 285 s =
Gizel Sanatlar Fakiiltesi - - - -
[lahiyat Fakiiltesi - - - - .
YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu = = - -

Saglik Bilimleri Yiiksekokulu = - - -

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI

IVERSITESI

Ardahan Saglik Hizmetleri MYO - - - -

Z
>

Cildir Meslek Yiiksekokulu 1 60 2 -
Nihat Delibalta Gole Meslek Yiiksekokulu 1 20 = = &=
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 270 6 - g:%
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu - - 1 - =
ENSTITULER Z
Fen Bilimleri Enstitiisti 1 100 - - E
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 400 - - <
TOPLAM 8 1.839 12 20 D
Ardahan Universitesi personel yemekhaneleri toplam 2000 m? alandan olusmaktadir. jé

Toplamda 4 yemekhaneye sahip olan iiniversitede personel ve 6grenci yemekhanelerinde giinliik
ortalama 408 kisi yemek yemektedir. Tablo 13’te iiniversitenin yemekhane hizmetlerine yonelik

bilgilere yer verilmistir

Tablo 13: Ardahan Universitesi Yemekhaneleri

Toplam
Yemekhaneler Kapasitesi(Kisi)
Alan( m2)
Ogrenci Yemekhanesi 4 700
Akademik ve Idari Personel Yemekhanesi 4 55 2000 m2
TOPLAM 8 755

www.ardahan.edu.tr 5 ’7
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Diger Sosyal Alanlar

Yenisey Konukevi

IVERSITESI

ARU Sosyal Tesisler Isletmesine bagli Yenisey Konukevi Sosyal Tesislerinde; 32 Tek

UN

Kisilik Oda, 20 cift kisilik oda ,7 suit odasi ile toplam 59 oda ve 100 yatak kapasiteli olup,

)

odalarimizda stirekli olarak sicak su, klima, televizyon, telefon, sa¢ kurutma makinesi, kisisel

ESI
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5
Z|
el
%
Fauy

temizlik iriinleri (sampuan, dus jeli, banyo ve el, ayak havlusu vs.) ile kamu personeline rahat
bir konaklama imkan1 saglamaktadir.Konukevi Sosyal Tesisi sehrin kalabalig1 ve giiriiltiisiinden
uzakta, essiz orman  manzarasi, ev ortamini aratmayacak konforu ile misafirlerini
beklemektedir.Restaurant boliimii 100 kisi kapasiteli olup zengin meniisii ile nezih bir ormam
manzarasi esliginde sicak, soguk, icecekler sunmaktadir. Basta {iniversite personeli olmak iizere,

toplu yemek, diigiin, kokteyl, grup yemekleri ile tiim kamu personeline hizmet verilmektedir.

ARDAHAN

Ayrica Yenisey Konukevinde,Restaurant 2(1), Cocuk Odasi(1), Kis Bahgesi(1), Hamam
(2), Sauna(2), Buhar Odasi1(2), Yiizme Havuzu (1), Spor Salonu(1) ve diger sosyal aktivitelerin

yapilabilcegi alanlar mevcut olup hizmet vermeye devam etmektedir.

Idareci kadrosu, teknik eleman, mutfak, garson, kat hizmetleri, miisteri memnuniyetini
amag¢ edinmis, giiler yiizlii, 1 Y&netici (Sube Miidiirii), 2 Memur (Asc1), 12 Isci (Hizmet Alimu),
6 Isci (Iskur), 9 Ogrenci (Kismi Zamanli Ogrenci) olmak iizere 30 personel ile iiniversitemizde
hizmet vermektedir. Ardahan iiniversitesinde Ogrencilerin ders disi sosyal, kiiltlirel, sportif

faaliyetlerini degerlendirmek, gelistirmek ve/veya akademik kosullara katkida bulunmak ve

www.ardahan.edu.tr
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Universite tarafindan saglanan olanaklardan dgrencilerin esit ve diizenli olarak yararlanmasini

saglamak iizere 6grenci kuliiplerine biiylik 6nem verilmektedir.

Bu amagla 23 Adet Ogrenci kuliibii kurulmustur. Universite biinyesinde 2014 yili

icerisinde faaliyet gosteren 6grenci kuliipleri agagiya c¢ikarilmistir.

Ogrenci Kuliipleri

= Basin ve Yonetisim Kuliibii = Sanat ve Estetik Toplulugu
= Bilingli Gengler Kuliibii = Tarih Toplulugu
= Bilisim Kuliibii = Toplum Goniilliileri Kuliibii .
» ARU Girisimcilik ve Inovasyon = Tirk Dil ve Kiltiir Toplulugu
toplulugu

= Yonetim ve Kariyer Kuliibii

= Egitimi Destekleme Kuliibii
= Geng Gelecek Kuliibii

= Geng Gontlliler Kuliibii
= Tiyatro Kuliibii

IVERSITESI

= Gida Kuliibii
= Dede Korkut Diislince Toplulugu

Z.
5

= GOniilli Turizm Rehberleri Kuliibi
= Bilim Kiiltiir ve Spor Kuliibii

= Sosyal Aktiviteler Kuliibii

= UNJ
S D
4 e\
Q B
3 %

= Fotografeilik Kuliibii = Atatiirk¢ii Diisiince Kulubii
= Kisisel Gelisim Kuliibii = Yenisey Fikir Sanat ve Gosteri
Kuliibti

= Kiiltiir ve Doga Goniilliileri Kuliibii

Ardahan Universitesi sahip oldugu agik ve kapali spor salonlari ile hem grencilerine hem de
personeline pek ¢ok hizmeti bir arada sunma imkanma sahiptir. Tablo 14’te iiniversitenin spor
tesislerine ait bilgilere yer verilmistir:

ARDAHAN

Tablo 14: Ardahan Universitesi Spor Tesisleri

Kapahi Spor Tesisleri(Cok Amach Spor

Salonu) 1 250
Acik Spor Tesisleri 2 900
Kapah Hali Saha Tesisi 2 1.600

TOPLAM 5 2.750
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TASINIRLAR

Tablo 15: Ardahan Universitesi Tasinirlar

KAMU iDARESININ .
KODU Ardahan Universitesi
TASINIR HESAP KODU Tesis, Makine ve Cihazlar
TASIIN'R Ty GECEN YILDAN DEVREDEN YIL iCINDE GIiREN TOPLAM YIL iCINDE CIKAN EIDLICIAK WHLA
; SINIRL | ~ . DEVREDEN
SIRA | .. > OLCU
No | DUZEY DUZEY TR
DETAY | DETAY ADI MIKTARI TUTARI MIKTARI | TUTARI | MIKTARI | TUTARI | MIKTARI | TUTARI | MIKTARI | TUTARI
KODU
1 253.02 xzm‘;eler w || A 258,00 570.226,49 64,00 | 37434853 322,00 944.575,02 43,00 | 188.086,90 279,00 | 756.488,12
253.02 HESAP TOPLAMI: 258,00 570.226,49 64,00 | 374.348,53 322,00 | 94457502 43,00 188.086,90 279,00 | 756.488,12
2 | 253.03 | g::;::f“ ve | A 307,00 1.339.618,60 193,00 | 451.13343 500,00 | 1.790.752,03 69,00 | 75.087,60 431,00 | 1.715.664,43
253.03 HESAP TOPLAMI: 307,00 1.339.618,60 193,00 | 451.133,43 500,00 | 1.790.752,03 69,00 75.087,60 431,00 | 1.715.664,43
| 1 T 11 | | 1111 11 | | | 11 | 1
253 HESAP TOPLAMI: 565,00 1.909.845,09 257,00 | 825.481,96 822,00 | 2.735.327,05 112,00 | 263.174,50 710,00 | 2.472.152,55
° DAR )
m o 88 AD Ardaha ersite 014
I [INIR AP 0)) 4 AD 2 2 b
TASINIR
H SIRA I TASINIR L OLCT GECEN YILDAN DEVREDEN YIL iCiNDE GIREN TOPLAM YIL iCINDE CIKAN G?)I‘EE‘FREEI;EE“A
DUZEY DUZEY JUCW,
bt NO | pEray | DETAY ADI | BIRIMI == ; ; ; ;
N e MiKTARI TUTARI MIiKTARI | TUTARI | MiKTARI | TUTARI | MIKTARI | TUTARI | MIKTARI | TUTARI
Karayolu ADET
1 25401 | Tagitlan 17,00 1.357.763,93 6,00 | 434.662,54 23,00 | 1.792.426,48 400 | 21445454 19,00 | 1.577.971,94
Grubu
m 254.01 HESAP TOPLAMI: 17,00 1.357.763,93 6,00 | 434.662,54 23,00 | 1.792.426,48 4,00 | 21445454 19,00 | 1.577.971,94
> 2 | 254.02 | i‘;s‘l’fl;)rf“" DI 5,00 32.002,78 0,00 0,00 5,00 32.002,78 0,00 0,00 500 32.002,78
o= 254.02 HESAP TOPLAMI: 5,00 32.002,78 0,00 0,00 5,00 32.002,78 0,00 0,00 500 | 32.002,78
Z 254 HESAP TOPLAMI: 22,00 1.389.766,71 6,00 | 434.662,54 28,00 | 1.824.429,26 4,00 | 214.454,54 24,00 | 1.609.974,72
L]
[ ]
DAR S8 A . e e 4
OD 88 D dahan 0
ESL . AP y .
5“% 9)) ) ) hasla b
g IR GECEN YILDAN DEVREDEN YIL iCiNDE GIiREN TOPLAM YIL iCINDE CIKAN @IALICI LA
3 L TASINIRL | ~ . DEVREDEN
SIRA | .. A OLCU
Fayy No | DUZEY DUZEN BiRiMi . . . . .
DETAY | DETAY ADI MIKTARI TUTARI MIiKTARI TUTARI MIKTARI TUTARI MIKTARI TUTARI | MIKTARI | TUTARI
KODU
: Z 1 255.01 fgf‘;:‘;are AT 1.782,00 141.516,94 765,00 | 128.716,64 254700 27023358 204,00 | 4413232 | 2.343,00 | 226.101.26
< 255.01 HESAP TOPLAMI: | 1.782,00 141.516,94 765,00 | 128.716,64 2.547,00 | 270.233,58 204,00 | 44.132,32 | 2.343,00 | 226.101,26
2 | 255.02 | ﬁ:.r (";lr‘:[l:'f“"‘ | AL 2.933,00 2.788.334,51 1.269,00 | 1.435.705,61 4.202,00 | 4.224.040,11 815,00 | 868.322,69 |  3.387,00 | 3.355.717,42
I 255.02 HESAP TOPLAMI: | 2.933,00 2.788.334,51 1.269,00 | 1.435.705,61 4.202,00 | 4.224.040,11 815,00 | 868.322,69 |  3.387,00 | 3.355.717,42
< 3 | 255.03 g:l:’;:lyal” | AL 9.653,00 2.608.306,17 6.436,00 | 1.952.766,03 |  16.089,00 | 4.561.072,20 6.031,00 | 1.725.309,74 |  10.058,00 | 2.835.762,46
D 255.03 HESAP TOPLAMI: | 9.653,00 2.608.306,17 6.436,00 | 1.952.766,03 |  16.089,00 |  4.561.072,20 6.031,00 | 1.725.309,74 | 10.058,00 | 2.835.762,46
Cd 4 | 255.04 | gf;':““‘e ve | AR 197,00 17.362,90 17,00 8.460,60 214,00 25.823,50 14,00 5.451,60 200,00 20.371,90
255.04 HESAP TOPLAMI: 197,00 17.362,90 17,00 8.460,60 214,00 25.823,50 14,00 5.451,60 200,00 20.371,90
< 5 25507 | Kutiphane | ADET 20.365,00 401.347,05 14302,00 | 112.031,62 | 34.667,00 |  513.378,67 24300 | 28.058,47 | 34.424,00 | 485.320,20
Demirbaslar
255.07 HESAP TOPLAMI: | 20.365,00 401.347,05 | 1430200 | 11203162 |  34.667,00 |  513.378,67 243,00 | 28.058,47 | 34.424,00 | 485.320,20
Egitim LD
6 255.08 Sitil 2.649,00 1.745.227,25 2.223,00 | 1.594.267,64 4.872,00 | 3.339.494,89 2.270,00 | 1.270.478,15 | 2.602,00 | 2.069.016,74
Demirbaslan
255.08 HESAP TOPLAMI: | 2.649,00 1.745.227,25 2.223,00 | 1.594.267,64 4.872,00 | 3.339.494,89 2.270,00 | 1.270.478,15 | 2.602,00 | 2.069.016,74
ADET
7 25509 | Spor Amach 282,00 169.991,39 10,00 18.526,00 292,00 188.517,39 0,00 0,00 292,00 | 188.517,39
Kullanilan
255.09 HESAP TOPLAMI: 282,00 169.991,39 10,00 18.526,00 292,00 | 188.517,39 0,00 0,00 292,00 | 188.517,39
8 | 255.10 ﬁ::f:}':k w | ARSI 165,00 230.202,89 98,00 | 214.17432 263,00 | 44437721 57,00 | 15547055 206,00 | 288.906,66
255.10 HESAP TOPLAMI: 165,00 230.202,89 98,00 | 214.174,32 263,00 | 44437721 57,00 | 155.470,55 206,00 | 288.906,66
9 25511 | Demirbas | ADET 50,00 295,00 0,00 0,00 50,00 295,00 0,00 0,00 50,00 295,00
Niteligindeki
255.11 HESAP TOPLAMI: 50,00 295,00 0,00 0,00 50,00 295,00 0,00 0,00 50,00 295,00
10 | 25512 | Sullammda | ARSI 5,00 5.522,40 5,00 5.522.40 10,00 11.044,80 5,00 5.522,40 5,00 5.522,40
255.12 HESAP TOPLAMI: 5,00 5.522,40 5,00 5.522,40 10,00 11.044,80 5,00 5.522,40 5,00 5.522,40
i ir- | ADET
11 255.99 bD:;’f;rDem“ 9,00 64.993,87 9,00 58.492,60 18,00 123.486,47 500 33.051,80 13,00 90.434,67
255.99 HESAP TOPLAMI: 9,00 64.993,87 9,00 | 58.492,60 18,00 | 123.486,47 500 | 33.051,80 13,00 | 90.434,67
| L 1 11 | | L1 11 [l | | | [l 11
255 HESAP TOPLAMI: | 38.090,00 8.173.100,37 | 25.134,00 | 5.528.663,46 |  63.224,00 | 13.701.763,82 9.644,00 | 4.135.797,72 | 53.580,00 | 9.565.966,10
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2.0RGUT YAPISI:

YARDIMCILARI

ENSTITULER

SOSYAL BILIMLER
ENSTITUSU

FEN BILIMLERI
ENSTITUSU

iLAHIYAT FAKULTESI

SEKIL 1: AKADEMIK TESKILAT

FAKULTELER

iNSANI BILIMLER
VE EDEBIYAT
FAKULTESI

iKTiISADI VE iDARI
BiLIMLER
FAKULTESI

MUHENDISLIK
FAKULTESI

GUZEL SANATLAR

FAKULTESI

SEMASI

YUKSEKOKULLAR

BEDEN EGITiMi VE
SPOR
YUKSEKOKULU

SAGLIK BiLIMLERI
YUKSEKOKULU

TURIZM
ISLETMECILIGI VE
OTELCILIK
YUKSEKOKULU

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

SOSYAL BILIMLER
MESLEK
YUKSEKOKULU

TEKNIK BiLIMLER
MESLEK
YUKSEKOKULU

SAGLIK
HiZMETLERI
MESLEK
YUKSEKOKULU

NiHAT DELIBALTA
GOLE MESLEK
YUKSEKOKULU

CILDIR MESLEK
YUKSEKOKULU
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR:

3.1. Yazilimlar:

Microsoft Lisanslari

Turn it in intihal sorgulama yazilimi
Antiviris Yazilimi

Giivenlik Duvar1 Yazilimi

Ders Program1 Yapma Yazilimi

3.2. Bilgisayar Kaynaklari:

Ardahan Universitesi Birimlerinin Bilgisayar kaynaklaria Tablo 16°da yer verilmistir.

Tablo 16: Ardahan Universitesi Bilgisayar Kaynaklart

FAKULTELER 175
Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi 7 92 E
Miihendislik Fakiiltesi 2 48 175
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 8 49 a'd
Gizel Sanatlar Fakiiltesi - 8 L;l
[lahiyat Fakiiltesi : 1 o—
YUKSEKOKULLAR Z
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 3 23 :D
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu - 1 S\
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu - 4 i% 4
MESLEK YUKSEKOKULLARI Z
Ardahan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 3 8 <C
Cildir Meslek Yiiksekokulu 1 46 E
Nihat Delibalta Gole Meslek Yiiksekokulu 30 15 <C
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 9 64 Q
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu - 57 é
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisii - 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 10

IDARI BIRIMLER

Genel Sekreterlik - 7

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 5 14

Personel Daire Bagkanligi 1 10

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 1 27

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 5 21

Bilgi islem Daire Baskanlig1 2 9

www.ardahan.edu.tr 6 3
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Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 2 28
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig 3 10
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi 11 10
Hukuk Miisavirligi 1 2
Basm Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii 1 4

TOPLAM 89 569

3.3. Kiitiiphane Kaynaklari:

Universitemiz personel ve ogrencilerinin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini
gelistirmesinde, etkin gorevi bulunan ve bu dogrultuda gerekli bilgi kaynaklarimi toplayarak
kullanicilarin hizmetine sunan bir bilgi merkezi olmay1 hedefleyen kiitiiphanelerimiz envanterine ait

kayitli dokiimanlarla ilgili bilgilere Tablo 17°de yer verilmistir:

Kiitiiphane kurulusundan itibaren koleksiyonunu basili ve elektronik kaynak bakimindan

IVERSITESI

gelistirmeye devam etmektedir. Ardahan Universitesinde; Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi

Merkez Kiitiiphanesi, Ardahan Meslek Yiiksek Okulunda Kasgarli Mahmut Ogrenme Merkezi

Z.
5

Kiitiiphanesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Kiitiiphanesi, Cildir ve Gole Kiitiiphanesi

olarak toplam 5 yerde kiitliphane hizmeti verilmektedir.

P LUNI )
Y D
QV e\
| ot
< £
2008

Tablo 17: Ardahan Universitesi Kiitiiphane Envanterine Kayitli Dokiimanlar

<ZC Kitap Sayis1 40.154
E Basili Periyodik Yayin Sayisi 429
<C }.E.lektronik Yayin Sayist 140.000

Uye Kaydi 1.076
Q Kullanict Sayisi 4.606
é Odiing Kitap Sayist 11.437

Merkez kiitiiphanemiz iki kattan olugmakta; birinci kat 215 m?2, ikinci kat 319 m? olmak
iizere toplam 534 m?’den olusmaktadir. Katlar kitap ve okuma salonu olarak kullanilmaktadir.
Kasgarli Mahmut Ogrenme Merkezi Kiitiiphanesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu zemin
katinda, 168 m?’lik alanda 2011 yilinda faaliyete ge¢mistir. Okuma ve kitap salonu ayni yerde
olup, tek boliimde hizmet vermektedir. Kiitliphanemizin temel amaci, Ogrenciler, personel,
yiiksekogretim kurumlart ile ihtiyag duyan kisi ve kuruluslara hizmet vermektir. Fakiilte,
Yiiksekokul, Enstitii ve diger birimlerin yayin Oncelikleri dikkate alinarak kiitiiphanemiz

zenginlesmeye devam etmektedir.

Kiitliphanemiz, bilgi kaynaklarina ulasimi kolaylastirmak amaciyla web sitesi ile elektronik

www.ardahan.edu.tr
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ortamda hizmet vermektedir. (ANKOS, EKUAL) tam metin online veri tabanlar1 erisime acilmistir.
Abone olunan veri tabanlarinin kullanicilara duyurusu yapilarak, kullanimi1 konusunda yardimci

olunmakta, veritabanlari ile ilgili egitimler de verilmektedir.

Ayrica, kitaplarimiz kiitiiphanelerimizde, AACR2 (Anglo-American Cataloging Rules 2)
Kataloglama kurallart kullanilarak, Kongre Kiitiiphanesi( LC Library of Congress) siniflama

sistemine gore acik raf dlizeninde yerlestirilmektedir.

Kiitliphanelerimizde, mevcut kaynaklarla ilgili bilgilere en gilincel bicimde web sayfamiz

(http://lib.ardahan.edu.tr/'yordambt/yordam.php) iizerinde yer alan Kiitiiphane Katalogumuzdan

erigilebilir.

IVERSITESI

3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Z.
5

= ﬂN""&'
. D)
Q
2 =
< o]

Universitemiz yeni kurulan bir Universite olmasma ragmen diger bilgi ve teknolojik
kaynaklarda da hizli bir gelisme gostermistir. Akademik ve merkez birimler tarafindan edinilen

teknolojik kaynaklar Tablo18’de gosterilmistir.

ARDAHAN

Tablo 18: Ardahan Universitesi Teknolojik Kaynaklar

Teknolojik Kaynaklar -

g | g | 2 = = slelz| =
R 5|2 £ AEEIEIE
2 = = 2|l sl &1 =] 8
= | = 2 = = | =
= | & 5|2 = s | Bl E| =2
FAKULTELER & | @ = | & % = S| | =
z = =&
£
s
=
Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi 17 - - - 5 2 13 3 2 8 - 36
1 2
Miihendislik Fakiiltesi 8 - - - - - 2 - -1 - - 1 10
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1w = = = = 3 3 16 J| = = =l =5 | 45
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Giizel Sanatlar Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi
YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI
Ardahan Saglik Hizmetleri MYO
Cildir Meslek Yiiksekokulu

Nihat Delibalta Gole Meslek
Yiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
ENSTIiTULER

Fen Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii
IDARI BIRIMLER
Genel Sekreterlik

IVERSITESI

UN

Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1

)

ESI
&,
S
&l
el
%
Fauy

Personel Daire Baskanligi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dai.
Bask.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Bilgi Islem Daire Baskanlig
Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

ARDAHAN

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Hukuk Misavirligi

Basm Yayn ve Halkla fliskiler
Midirlagi

TOPLAM

10

69

20

15

14

26

30

www.ardahan.edu.tr
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Cagdas, bilgiyle donanmus, iletisim ve etkilesim becerisine sahip ¢evresine dnderlik edebilen
personeline ve topluma sundugu hizmet anlayisi ile evrensel standartlarda en iyi hizmeti sunmay1

amag edinen bilgiye ulasmayi, uygulama ve yaymayi, boylelikle cagin gereklerini yerine getirmeyi
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Atatiirk Ilke ve Inkilaplarmi benimseyerek bu hedefler dogrultusunda hizmet iiretmek temel
amacimizdir. Kamu yonetiminde giderek 6nem kazanan ve yaygin olarak uygulanmaya baslanan
stratejik yonetim yaklasiminin temel bilesenlerinden birini insan kaynaklar1 yOnetimi

olusturmaktadir.

Insan kaynaklar1 yonetimi, genel olarak kurumu hedeflerine basarili bir sekilde ulastiracak
etkin bir isgiicli yapisinin olusturulmasini ve bu isgiiciinlin siirekli gelisimini saglamak {izere
faaliyetlerin sistemli bir sekilde yiirlitiilmesini amaglamaktadir. Bu yoniiyle insan kaynaklari
yonetimi ayr1 bir disiplin olarak ele alinmakta ve ¢agdas organizasyonlarda yonetim yapisinin kilit

unsurlarindan birisini teskil etmektedir.
Akademik Personel

Universitemizin gesitli birimlerinde gérev yapan akademik personel sayilari ve 2014 yili

itibariyle kadrolarin istihdam sekillerine gore dagilimlari agagidaki tablolarda sunulmustur.

Tablo 19: Birimler Itibariyle Ardahan Universitesi Akademik Personel Sayis

FAKULTELER

Insani Bilimler ve Edebiyat 5 4 15 59 3 - - - -
Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi 1 - 6 23 2 - - - -

Iktisadi ve Idari Bilimler 1 1 31 10 = o = =
Fakiiltesi

O

Giizel Sanatlar Fakiltesi - - 1 = 1 - - - -
[lahiyat Fakiiltesi - - - 1 - - - - ;
YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor - 1 7 6 - = - - -
Yiiksekokulu

Saglik Bilimleri - = 4 - 1 - - - -
Yiiksekokulu

Turizm Isletmeciligi ve - - 3 - - = - - -
Otelcilik Yiiksekokulu

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

Ardahan Saglik Hizmetleri - - - - 5 - - - -
MYO

Cildir Meslek Yiiksekokulu - - - - 10 5 - - 1

86

32
52

16

www.ardahan.edu.tr
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Nihat Delibalta Gole Meslek - - - - 6 2 - - - 8

Yiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek - - - - 22 - - - - 22
Yiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek - - - - 14 - - - - 14
Yiksekokulu

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstittisti - - 1 - - - - - - 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii - - - - - - - - - -

TOPLAM 7 6 46 120 74 7 1 261

op—

Eﬁ Tablo 20: Akademik Personel Kadro Durumu

~

©

&2

S

Z Profesor 7 33 40

Z Docent 6 54 60
D Yrd. Dogent 46 45 91
;f;% Ogretim Gorevlisi 72 78 150
Okutman 19 26 45

Z Uzman 1 17 18

E Cevirici - 1 1

<C Egitim- Ogretim Planlamacist - 1 1

Q Aragtirma Gorevlisi 119 51 170
é TOPLAM 270 306 576

Tablo 21: Yabanct Uyruklu Akademik Personel Sayisi

Unvani Geldigi Ulke Calistig1 Fakiilte-Calistig1 Bolim Kisi Sayis1
Insani Bilimler ve Edebiyat
) Fakiiltesi
Profesor Glircistan ) 1
Cagdas Tirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1

Insani Bilimler ve Edebiyat
Profesor Giircistan Fakiiltesi 1

Gilircii Dili ve Edebiyatlari

www.ardahan.edu.tr




Dogent

Ogretim Gorevlisi

Dogent

Profesor

Docent

Yrdimc1 Dogent

Dogent

Profesor

Dogent

Ogretim Gorevlisi

Glrcistan

Kirgizistan

Ukrayna

Ukrayna

Azerbaycan

Ukrayna

Ukrayna

Ozbekistan

Ozbekistan

Kirgizistan

2014 Idare Faaliyet Raporu

Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi 1

Gircii Dili ve Edebiyatlari

Insani Bilimler ve Edebiyat

Fakiiltesi |
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar
Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi 1

(Cagdas Tirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar

Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi 1

Rus Dili ve Edebiyat1 Boliimii

Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi 1

Rus Dili ve Edebiyati Boliimii

Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakdiltesi 1

Rus Dili ve Edebiyati Boliimii

Insani Bilimler ve Edebiyat
Faktiltesi 1

Rus Dili ve Edebiyat1 Boliimii
Giizel Sanatlar Fakultesi

Tiirk Miizigi Temel Bilimler 1
Bolimii

Glizel Sanatlar Fakiltesi

Tiirk Miizigi Temel Bilimler 1
Boliimii

Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi 1

Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyati
Toplam 12

www.ardahan.edu.tr
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Tablo 22: Baska Universitelerde gorevlendirilen Akademik Personel(40/b)

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel 40/b

Unvan Cahistig1 Boliim Geldigi Universite
Profesor [lahiyat Fakiiltesi Atatiirk Univ.
Docent Miihendislik Fakiiltesi Atatiirk Univ.
Yrd.Dog. Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Gazi Univ.
Toplam 3

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel 40/d

UNIVERSITESI

. Unvan Bagh Oldugu Boliim Gérevlendirildigi Universite
g’"é Profesdr [nsani Bilimler ve Edebiyat Atatiirk Universitesi
%, Fakiiltesi
Yrd. Dog. Iktisadi ve Idari Bilimler Erzincan Universitesi
Fakiiltesi
Toplam 2

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel 40/d

35
Z
<
an
<
a
ad
<

Unvan Cahistig1 Boliim Geldigi Universite

Docent Insani Bilimler ve Edebiyat Yildirim Beyazit Universitesi
Fakiiltesi

Profesor Insani Bilimler ve Edebiyat Yildiz Teknik Universitesi
Fakiiltesi

Toplam 2

Tablo 23: Akademik Personelin Yas Dagilumi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 ve Uzeri
Kisi Sayisi 165 82 20 16 18
Yiizde 61,11 30,37 7,40 5,92 6,66

www.ardahan.edu.tr
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Grafik 1: Akademik Personelin Yas Dagilimi
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23-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 ve Uzeri

W Seri 1

idari Personel

Universitemizin ¢esitli birimlerinde gérev yapan idari personel sayilari ve 2014 yili

itibariyle kadrolarin istthdam sekillerine gére dagilimlar1 asagidaki tablolarda sunulmustur.

UNIVERSITESI

Tablo 24: Idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Kadro Durumu

idari Personel (Stmflarin Doluluk Oranina Géore)

é\ ST
N
= t3
g E
1
Ly

I AR .
Genel Idari Hizmetler <:
Sinifi 135 93 228 I
Saglik Hizmetleri ) 12 14 D
Sinifi ﬁd
Teknik Hizmetleri
Siifi a0 13 53 <:
Yardimc1 Hizmetleri 4 12 16
Simifi
Avukatlik Hizmetleri

1 1 2
Siifi
Toplam 182 131 313

www.ardahan.edu.tr ’7 1
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Grafik 2: idari Personel Kadro Durumu

Idari Personel Kadro Doluluk Oranlari

IVERSITESI

!
5 40 Q
B

Genel idari Hizmetler  Saglik Hizmetleri Sinifi  Teknik Hizmetleri Sinifi ~ Yardimci Hizmetler Avukatlik Hizmetleri
Sinifi Sinifi Sinifi

Dolu mBos M Toplam

Z
>

Tablo 25: Idari Personel Kadro Durumu

UNJ
S, D
4 >
A €
3 %

Genel Sekreter

el (=)

Genel Sekreter Yardimecisi
Hukuk Miisaviri

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani

ARDAHAN

Personel Dairesi Baskani

Bilgi Islem Dairesi Baskani

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskani

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskani
Ogrenci Isleri Dairesi Baskani

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkani

Yapu Isleri ve Teknik Dairesi Baskani

Fakiilte Sekreteri

Yiiksekokul Sekreteri

Enstitii Sekreteri

N J O = = = e e e e e e e
N O\ N = ok e e ek O e =k D
S = = O O O O O = o o =
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Sube Miidiirti
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Avukat 2 1 1
Avukathk Hizmetleri Toplami 2 1 1

Tablo 26: Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 19 49 110 3
Yiizde 0.54 10,43 26,92 60,43 1.64

Grafik 3: idari Personel Egitim Durumu
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Tablo 27: Idari Personelin Yas Dagilimi

ARDAHAN

23-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51 ve Uzeri
Kisi Sayis1 100 38 20 18 6
Yiizde 54,94 20,87 10,98 9,89 3,29
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Grafik 4: idari Personel Yag Dagilimi

idari Personelin Yas Dagilim Oranlari
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5. SUNULAN HiZMETLER:

Z
>

Universitemiz, 31 Mayis 2008 tarihli ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5765
sayili Kanunla Ardahan Universitesi adiyla kurulmus olup, 3 Fakiilte, 2 Meslek Yiiksekokulu, 2

2008

Enstitii ile egitim ve dgretim hizmeti vermeye baslamistir. 2014 yil1 itibariyle Universitemizde 5

Fakiilte, 5 Meslek Yiiksekokulu , 2 Enstitii ve 3 Yiiksekokul ile hizmet vermeye devam etmektedir.

Universitemizde Koruma Giivenlik hizmetleri ile Temizlik Hizmetleri 6zel giivenlik firmasi
elemanlarinca yapilmaktadir. 2009 yili igerisinde Universitemize ilk olarak K&y Hizmetleri eski
hizmet binas1 tahsis edilmis egitim-6gretim hizmetleri buradan yiiriitiilmiistiir. Sirasiyla Ardahan
eski adliye binasinin biiyiik onarimi yapilmis su an Rektorliik ve Rektorliige bagli bazi birimler bu

binada hizmet vermektedir.

Ingaat1 y1l iginde biten Anadolu Ogretmen Lisesi Milli Egitim Bakanliginca Universitemize
tahsis edilmis Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi ile Miihendislik Fakiiltesinin hizmetleri bir siire
bu binada ylriitiilmiistiir. Ardahan Merkezde Kizilay’a ait bina, kiralama usuliiyle alinip biiytik
onarmmi yapilarak iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin egitim-6gretim hizmetlerini bu binada
sirdiirmesi saglanmistir. Son olarak rektorliige bagli bazi birimler ve fakiilteler yeni kampiis

yerleskesine gegerek hizmetlerini burada siirdiirmeye baglamiglardir.

www.ardahan.edu.tr ’7 5
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5.1 Egitim-Ogretim Hizmetleri

Universitemizde On Lisans, Lisans ve Yiiksek lisans ve Doktora Egitim-Ogretim programi
uygulanmaktadir. Universitemizde 6n lisans 6grenimi Gole Meslek Yiiksekokulu, Cildir Meslek
Yiiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda yapilmakta olup siiresi 4 yariyildir. Lisans egitimi
Insani Bilimler Edebiyat Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
[lahiyat Fakiiltesi ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, Saglik
Bilimleri Yiiksekokulu ve Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu'nda yapilmakta olup

stiresi 8 yariyildir.

e
Eﬁ Tablo28: 2014-2015 Egitim Ogretim Yili Ogrenci Sayilar
—
oprf
2 FAKULTELER
m Insani Bilimler ve Edebiyat 332 315 645 235 164 399 1046
a8 Fakiiltesi
> Miihendislik Fakiiltesi 109 69 178 - - - 178
E Iktisadi ve Idari Bilimler 376 295 671 261 221 482 1.153
Fakiiltesi
:D Giizel Sanatlar Fakiiltesi - - - - - - -
= [lahiyat Fakiiltesi - - - - - - -
;’% TOPLAM 817 679 1.496 496 385 881 2.377
R YUKSEKOKULLAR
Beden Egitimi ve Spor 95 54 149 - - - 149
Z Yiiksekokulu
<C Saghk Bilimleri Yiiksekokulu - - - - - - -
E Turizm I[gletmeciligi ve - - - - - - -
<C Otelcilik Yiiksekokulu
TOPLAM 95 54 149 149
Q MESLEK YUKSEKOKULLARI
m Ardahan Saglik Hizmetleri 39 22 61 - - - 61
< MYO
Cildir Meslek Yiiksekokulu 65 39 104 2 - 2 106
Nihat Delibalta Géle MYO 67 51 118 - - - 118
Ardahan Sosyal Bilimler 226 182 408 83 40 123 531
MYO
Teknik Bilimler MYO 82 49 131 92 3 95 226
Ardahan MYO 37 18 55 27 6 33 88
TOPLAM 516 361 877 204 49 253 1.130
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitiisii - - - - - -
Sosyal Bilimler Enstitiisii 117 67 184 - - - 184
Toplam 117 67 184 - - - 184
GENEL TOPLAM 1.506  1.143 2.649 673 427 1.100 3.840
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Tablo 29: 2014 Yili Osrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
Okul Birin-  OSS

Egitim Birimleri 0SS . cileri Kon- Sonucu  Bos Kalan Doluluk
Kontenjam . Oram
tenjam Yerlesen
Fakiilteler 810 23 608 202 75%
Yiiksekokullar 80 80 0 100%
Meslek Yiiksekokullar 641 0 504 137 78.6%
TOPLAM 1.531 103 1.192 339

Tablo 30: 2014 Y1l Yabanct Uyruklu Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Orant

Kayit Bos )
Yaptiran Kalan Doluluk Oram %

Fakilteler 189 60 129 31,75%
Enstittuler 9 9 0 100%

Yiksekokullari/Meslek 240 4 236 1,66%
Yiksekokullari
TOPLAM 438 73 365 17%

Egitim Birimleri Kontenjan

IVERSITESI

Tablo 31: 2014 Yili [lk Defa Kayit Yaptiran Ogrencilerin Birimlere Gore Dagilimlar:

Egitim Birimleri Orgiin  I1.Ogretim Yuksek o) tora Toplam

Lisans
FAKULTELER
Insani Bilimler ve Edebiyat 196 123 319
Faktiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 39 39
Iktisadi ve Idari Bilimler 251 126 377
Fakiiltesi
Glizel Sanatlar Fakiiltesi - - - - -
Ilahiyat Fakiiltesi - - - - -
YUKSEKOKULLAR
Beden Egitimi ve Spor 79 - - - 79
Yiiksekokulu
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu - - - - -
Turizm Isletmeciligi ve - - - - -
Otelcilik Yiiksekokulu
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Ardahan Saglik Hizmetleri 29 - - - 29
MYO
Cildir Meslek Yiiksekokulu 46 - - - 46
Nihat Delibalta Gole MYO 62 - - - 62
Sosyal Bilimler Meslek 170 57 227
Yiiksekokulu
Teknik Bilimler Meslek 58 35 93
Yiiksekokulu
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii 105 105
TOPLAM 1.035 341 1.376

UN
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Tablo 32: 2014 Yili Yabanct Uyruklu Ogrencilerin Birimlere Gore Dagilimi

Egitim Bilimleri Ogrenci Sayisi
FAKULTELER
Insani Bilimler ve Edebiyat
Fakiiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 18
Iktisadi ve Idari Bilimler 32
Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
[lahiyat Fakiiltesi
YUKSEKOKULLAR
Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu
Turizm Isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu
MESLEK
YUKSEKOKULLARI
Ardahan Saglik Hizmetleri
MYO
Cildir Meslek Yiiksekokulu
Nihat Delibalta Géle MYO

IVERSITESI

Z.
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& Sosyal Bilimler Meslek
;% Yiiksekokulu
L Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisti
Sosyal Bilimler Enstitiisii
TOPLAM 69

Tablo 33: 2014 Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencileri(Tezli/Tezsiz)

ARDAHAN

Yiiksek Lisans
Birim Adx Program Yapan Sayisi DIEm Toplam
Tezli Tezsiz Yapan Sayisi
Sosyal Bilimler Siyaset Bilimi ve 61 - - 61
Enstitiisii Kamu Y O6netimi
Sosyal Bilimler Tiick Dili ve 37 - 8 37
Enstitustu Ed ebiyatl
TOPLAM 98 - 8 106
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FAKULTELER
Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Tarih Boliimii, Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii ve Giircii
Dili ve Edebiyati Boliimii fiziki mekan olarak ayni binada hizmet ve mektedir. Fakiiltemiz 2009-
2010 Egitim Ogretim yilindan itibaren hizmet vermekte olup Tablo 31°te hizmet verilen béliimlere

iliskin bilgiler yer almaktadir.

Fakiiltemizde 2014 yili itibariyle 5 Profesor, 4 dogent, 15 Yardimci Dogent, 3 Ogretim
Gérevlisi, ve 58 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 85 Akademik ve 8 Idari personel gorev

yapmaktadir.
Miihendislik Fakiiltesi

Fakiiltemiz 2011-2012 Egitim Ogretim yilindan itibaren hizmet vermekte olup Tablo 31°te
hizmet verilen boliimlere iliskin bilgiler yer almaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Gida

Miihendisligi boliimiine, 2012-2013 egitim 6gretim yilindan itibaren diger boliimlere ise 2011-2012

IVERSITESI

egitim-0gretim yilindan itibaren 6grenci alimi gergeklestirilmistir.

Fakiiltemizde 2014 yil1 itibariyle 1 Profesér, 6 Yardimc1 Dogent, 2 Ogretim Gérevlisi ve 10

Z.
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Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 19 Akademik ve 2 idari personel gérev yapmaktadir.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

LUNI
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Ardahan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2008 yilinda kurulmus ve 2009-
2010 egitim oOgretim yilinda egitim faaliyetlerine baslamistir. Fakiiltemizde Esit Agirlikhi
Programlar, Iktisat, Isletme , Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliimleri olmak iizere dort

akademik birimde 6rgiin ve ikinci 6gretimde egitim vermektedir.

Fakiiltemiz; 1 Profesor, 1 Dogent, 10 Yardimer Dogent, 30 Arastirma Gorevlisi ve 9 idari

personel ile hizmet sunmaktadir. 2014-2015 egitim Ogretim yili itibari ile Fakiiltemizde yaklagik

ARDAHAN

1155 6grenci egitim gormektedir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Ardahan Universitesi Rektorliigiine bagli Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 23 Mart 2012 tarih 28242
say1 ve 2012/2880 Karar sayisiyla Resmi Gazete yaymlanan 27.02.2012 Tarihli bakanlar kurulu
karariyla kurulmustur.

Ardahan Universitesi Rektorliigiine bagl Giizel Sanatlar Fakiiltesi biinyesinde, dncelikle ve
agirlikli olarak Tiirk Miizigi basta olmak iizere miizik bilim ve sanatinin biitiin tiir ve dallar ile
caligma alanlarin1 kapsayacak sekilde egitim-0gretim, arastirma, gelistirme ve uygulama caligsmalari
gerceklestirmek amaciyla 2013 yilinda Tiirk Miizigi Temel Bilimler Boliimii agilmistir. Boliimiin,

2015-2016 egitim-6gretim yilinda aktif hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.
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Fakiiltemiz biinyesinde, Sahne Sanatlari Boliimii (Oyunculuk, Dramatik Yazarlik, Sahne
Dekor ve Kostiim Tasarimi Ana Sanat Dallar1) ve Resim Boliimii, Ocak 2014 tarihi itibariyla
kurulmugtur. Boliimlerin, 2015-2016 egitim-6gretim yilinda aktif hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar

yapilmaktadir.
Mlahiyat Fakiiltesi

Fakiiltemiz heniiz kurulum asamasinda olan bir fakiiltedir. Ihtiyaci olan idari ve akademik
personel sayisini tamamlama siirecindedir. Fakiiltemizin idari anlamda yapilanmasi ve kurumsal bir
kimlik kazanmasi i¢in 2014 yili iginde yogun ¢alismalar yiiriitiilmiis olup fakiiltemiz icin tahsis
edilen idari birimlerin mefrusat donatimi yapilmis, resmi is ve islemlerin yiiriitiilmesi igin gerekli

olan idari yap1 kurulmustur.

Tablo 34: Fakiilteler ve Boliimleri

IVERSITESI

Tiirk Dili ve Edebiyati(*)

Gilircii Dili ve Edebiyati

Tarih(*)

Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyati

Z.
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Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi
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Bilgisayar Miihendisligi

Elektrik Elektronik Miihendisligi

Makine Miihendisligi
Miihendislik Fakiiltesi insaat Mithendisligi

Cevre Miihendisligi

Gida Miihendisligi

Tktisat(*)

Isletme(*)

ARDAHAN

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi(*)
Esit Agirlikli Programlar(*)

Uluslararas {liskiler

(*) : Orgiin Ogretim ve 2. Ogretim Hizmeti veren béliimleri gostermektedir.
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MESLEK YUKSEKOKULLARI
1. Ardahan Meslek Yiiksekokulu

Ardahan Meslek Yiiksekokulu 1999 yilinda Kafkas Universitesine bagli olarak kurulmus,
AMYO fii¢ program, 76 0grenci ve bir dogent lic Ogretim gorevlisi ile egitim-0gretim hayatina
baglamig, 31.05.2008 tarih ve 26892 sayili resmi gazetede yaymlanan kanunla ismi ve baglantisi
degistirilerek Ardahan Universitesi’ne baglanmistir. Ardahan Meslek Yiiksekokulu 2012 yilinda
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak ikiye

ayrilmais.

Ardahan Universitesi Rektorliigii 'niin Universiteleri biinyesinde Ardahan Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu kurulmasi, Ardahan Meslek Yiiksekokulu adinin Ardahan Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu olarak degistirilmesi; adi gecen meslek yiiksekokulu biinyesindeki Aricilik,
Bilgisayar Programcis1 ikinci Ogretim, Elektrik ikinci Ogretim ,GidaTeknolojisi Programlarinin
Ardahan Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokuluna; Dis Ticaret Programi ile Turizm ve Otel

Isletmeciligi Programlarinin Cildir Meslek Yiiksekokuluna aktarilmas1 mevcut dgrencilerin hakki

UNIVERSITESI

sakli kalmak kosuluyla 6grenimlerini Ardahan Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunda devam

ettirmeleri 2547 Sayili Kanun' un 2580 Sayili Kanunla degisik 7/d -2 maddesi uyarinca kabul

edilmistir.
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2. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Ardahan Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 29.03.2011 tarih ve 26892 sayili resmi
gazetede yayimlanan kanunla ismi ve baglantis1 degistirilerek Ardahan Universitesine baglanmistir.
29.03.2011 tarih ve 13682 sayili yaziyla ismi Ardahan Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak
degistirilmistir. 2012-2013 egitim-0gretim yilinda Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

béliimlerinde 61 dgrenci egitim-6gretim gérmiistiir. Ayn1 dénemde Universitemizde 1 Yrd.Dog. ve

ARDAHAN

11 Ogretim Gorevlisi olmak iizere 12 akademik personel ve 4 idari personel gorev yapmustir.

ATBMYO alanlarinda uzman, gen¢ ve dinamik egitim kadrosu, modern derslikler ve
bilgisayar laboratuarlariyla, Aricilik, Gida Teknolojisi, Elektrik ve Bilgisayar Programciligi

boliimleriyle kendi kampusunda egitim vermektedir.

ATBMYO deneyimli egitim kadrosu ile iilke ekonomisine katkida bulunmak, iilkenin egitim
diizeyinin artmasini saglamak ve genglerimizi topluma kazandirarak faydali ve iiretken birer birey
olarak yetismesine katkida bulanmayr ilke edinmistir. Bu gorevlerini yerine getirirken
ogrencilerimizin bilgiye ulagsmasini saglayacak, bilgi iiretecek, kendi alanlarinda farkliliklar ortaya
kayabilecek bakis agilarinin da gelismelerini saglayacak egitim hedeflenmistir. Ogrencilerimizin
toplumla iletisimlerini kolaylastiracak, toplumun her tiirlii kalkinmasina Onciiliikk edecek cesitli

kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere de katilmalarini amag edinmistir.
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ATBMYO belirli mesleklere yonelik ara insan giicii yetistirmeyi amaglayan dort yariyillik
egitim-0gretim veren bir teknik meslek yiiksekogretim kurumudur. Tirkiye mesleki egitimin
nitelik ve nicelik olarak yeterli bir diizeyde olmadig1 bilinen bir gercektir. Bunun yaninda iilkemizin
nitelikli ara insan giicline olan gereksinimi de hat sathadadir. Tarimin, endiistrinin, sosyal hizmet
alanlarinin gereksinim duydugu nitelikli ara insan giicii yetistiren tek kaynak meslek liselerinin
yaninda meslek yiiksekokullaridir. Bu dogrultuda, ATBMYO meslek unvanina sahip meslek adami
yetistirmeyi gérev edinmistir.

ATBMYO, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarma bagli, ¢agdas mesleki egitimin gerektirdigi bilgi,
beceri ile teknolojik gelismelerde yiiksek standartlara sahip, uluslararasi alanlarda aranilan nitelikte
elemanlar yetistiren; yenilik¢i, paylasimer ve oncii bir meslek yiiksekokulu olmay1 hedef edinmistir.

3. Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

ArdahanSosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (ASBMYO) 1999 yilinda Kafkas
Universitesine bagli Ardahan Meslek Yiiksekokulu olarak kurulmus, ii¢ program, 76 dgrenci ve bir

dogent ii¢ 6gretim gorevlisi ile egitim-6gretim hayatina baglamistir. 31.05.2008 tarih ve 26892

IVERSITESI

say1li Resmi Gazetede yayinlanan kanunla ismi ve baglantis1 degistirilerek Ardahan Universitesi’ne
baglanmistir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin 29.03.2011 tarih ve 13682 sayili yazisiyla ismi
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (ASBMYO) olarak degistirilmistir.

Z.
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2014 yili sonu itibariyle Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu bdliimlerinde 555 dgrenci
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egitim-ogretim gérmektedir. Ayn1 dénemde Yiiksekokulumuzda 22 Ogretim Gérevlisi olmak iizere

22 akademik personel ve 7 idari personel gorev yapmaktadir.

ASBMYO adindan da anlasilacag iizere iilkemizin ihtiya¢ duydugu mesleklerde yetismis
insan giiclinii artirmak ve bu anlamda {ilke ekonomisine katkida bulunmak, iilkenin egitim
diizeyinin artmasini saglamak ve genglerimizi topluma kazandirarak faydali ve iiretken birer birey

olarak yetigmesine katkida bulanmayr ilke edinmistir. Bu gorevlerini yerine getirirken

ARDAHAN

Ogrencilerimizin bilgiye ulagsmasini saglayacak, bilgi iiretecek, kendi alanlarinda farkliliklar ortaya
kayabilecek bakis acilarmin da gelismelerini saglayacak egitim hedeflenmistir. Ogrencilerimizin
toplumla iletisimlerini kolaylastiracak, toplumun her tiirlii kalkinmasina onciiliik edecek ¢esitli
kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere de katilmalarini amag¢ edinmistir. Tiirk Yiiksekogretim sisteminin

amaglarina uygun bir sekilde egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

ASBMYO gorev ve yetkilerini gerceklestirebilmek icin her iste oldugu gibi 1yi bir plan,
program ve yol haritasina gerek vardir. ASBMYO egitim-6gretim faaliyetlerine plan ve programlar

cercevesinde devam etmektedir.
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4. Gole Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuz, 2011 yilinda ve 5765 sayili kanun ile kurulmus olup, ilk biitcemiz
2011 yilindan itibaren kanunlasarak kullanilmaya baslanmistir. Meslek Yiiksekokulumuzda 3
bolim bulunmaktadir. 2014-2015 egitim-0gretim yilinda Meslek Yiiksekokulumuz boliimlerinde
117 dgrenci egitim-6gretim gérmektedir. Ayn1 ddnemde Universitemizde 8 akademik personel ve 4

idari personel gorev yapmaktadir.

Gole Meslek Yiiksekokulu, Universitemize tahsis edilmis olan belediye hizmet binasi arsast

ile birlikte yaklasik 1600 mPalana sahip olup 6niinde yaklasik 14.000 m? park alam bulunmaktadr.

Gole Meslek Yiiksekokulu belirli mesleklere yonelik ara insan gilicii yetistirmeyi ve
dogrudan meslek edindirmeyi amaglayan dort yariyillik egitim-6gretim veren bir yiliksekogretim
kurumudur. Tarimin, endiistrinin ve sosyal hizmet alanlarinin gereksinim duydugu nitelikli ara
insan gilicli yetistiren tek meslek liselerinin yaninda meslek yiiksekokullaridir. Bu dogrultuda

yiiksekokulumuz, GMY O meslek unvanina sahip meslek adami yetistirmeyi gérev edinmistir.

Gole Meslek Yiiksekokulu gelisen teknolojiye uygun makine ve teghizatla donatilmis

derslik ve laboratuarlarinda; bilim, sanat ve spor alanlarinda arastiran, sorgulayan, kiiltiirel

UNIVERSITESI

degerlerine sahip cikan, evrensel diisiinebilen bireyler yetistirmeyi amag¢ edinmistir. Bu baglamda,

Universitemiz biite imkanlar1 cercevesinde kaynaklarii etkin bir sekilde kullanarak amag ve
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hedeflerine ulagsmada hizla ilerleme gayreti icerisindedir.
5. Cildir Meslek Yiiksekokulu

Cildir Meslek Yiiksekokulu belirli mesleklere yonelik ara insan giicii yetistirmeyi amaglayan
dort yarniyillik egitim-6gretim veren bir meslek yiliksekogretim kurumudur. Tiirkiye mesleki
egitimin (teknik, sosyal, ticaret, turizm vs) nitelik ve nicelik olarak yeterli bir diizeyde olmadig

bilinen bir gergektir. Bunun yaninda iilkemizin nitelikli ara insan giicline olan gereksinimi de hat

ARDAHAN

sathadadir. Tarimin, endiistrinin, sosyal hizmet alanlarinin gereksinim duydugu nitelikli ara insan
giicii yetistiren tek kaynak meslek liselerinin yaninda meslek yiiksekokullaridir. Cildir Meslek

Yiiksekokulu meslek unvanina sahip meslek adami yetistirmeyi gérev edinmistir.

Cildir Meslek Yiiksekokulu 2010 Yilinda kurulmus olup, 2011-2012 Egitim doneminde ilk
Ogrencilerini almaya baglamistir. Cildir Meslek Yiiksekokulu 3 Bolimden (Turizm ve Otel
Isletmeciligi, Lojistik, D1s Ticaret Isletmeciligi) olusmus olup, 2014 yil1 sonu itibariyle Meslek
Yiiksekokulumuz bdliimlerinde 106 o6grenci egitim-0gretim gérmektedir. Ayni  donemde
Universitemizde 1 Yardimci Dogent, 10 Ogretim Gorevlisi, 1 Uzman ve 4 Okutman Ile toplam 16

Akademik kadro ve 4 Idari personel gorev yapmaktadir.
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Cildir Meslek Yiiksekokulu belirli mesleklere yonelik ara insan giicii yetistirmeyi ve
dogrudan meslek edindirmeyi amaclayan dort yariyillik egitim-68retim veren bir yiiksekogretim

kurumudur.

Cildir Meslek Yiksekokulu Cildir ilgesinde bulunmaktadir. Kis, doga ve su sporlari
potansiyeli yiiksek Cildir esi benzeri olmayan 1959 m yiikseklikteki goliiniin kis aylarinda donmasi
ile ath kizak basta olmak iizere bircok buz sporu yapilabilmektedir. ilgemiz ayn1 zamanda asiklari

ve atigmalart ile tinliidiir.

Cildir MYO biinyesinde Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik, Dis Ticaret, Lojistik, Su Uriinleri
ve Ascilik programlari acilmustir. ilk &grencilerini 2011-2012 6grenim déneminde almustir.

Ogrencilerimiz i¢in barmma yerleri temin edilmektedir.

Cildir MYO’ya ait Cildir golii kiyisinda 60 kisi kapasiteli konaklama tesisi ve restoran
bulunmaktadir. Uygulama oteli olarak kullanilacak tesiste isteyen Ogrencilerimize ek gelir ve is

olanaklar1 bu tesislerde saglanabilecektir.

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik, Dis Ticaret ve Lojistik, programi &grencileri uygulama

IVERSITESI

tesislerinde, Cildir géliinde ve sinir kapilarinda uygulama yapma imkanina sahip olacaktir. Ayrica

yabanc1 uyruklu hocalarimizin verecekleri 6zellikle Rusga dersleri ile 1yi derecede Rusga konusup
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yazabileceklerdir. Mezunlarimiz mezun olduklar1 alanlarda kisim sorumlusu, ara ydnetici ve

mesleklerinde yeterlilik sahibi olabileceklerdir.
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6. Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Ardahan Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu, Yiiksek Ogretim Kurumlart
Teskilat1 Kanununda ve Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname ile Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye
Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun geregince 5765 No’lu Kanun ile 22.05.2008
tarihinde agilmis ve 26892 sayili, 31 Mayis 2008 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanmistir.

ARDAHAN

Okulumuz 2009-2010 egitim-6gretim yilinda ilk 6grencileriyle bulugsmustur. Ik yil1 olmasi
hasebiyle, Tibbi  Dokiimantasyon ve  Sekreterlik boélimiine alman 30 Ogrenci ile
faaliyetlerine baglanmis ve 2010-2011 egitim-6gretim yilinda 30 yeni 6grenci daha alinmistir.2011-
2012 egitim-0gretim yilinda 59 6grenci, 2012-2013 egitim-6gretim yilinda 60, 2014-2015 egitim-
ogretim yilinda Meslek Yiiksekokulumuz Boliimlerinde 60 6grenci egitim-Ogretim gormiistiir.
Oniimiizdeki yillarda yeni boliimlerin agilmasiyla okulumuz biiyiik bir hizla biiyiimeye devam
edecektir. Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu biinyesindeki boliimler is olanaklar1 agisindan
oldukca zengin olup, mezun olan 6grencilerimiz rahatlikla 6zel sektor ve devlet kadrolarinda is

bulabilmektedirler.
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Meslek Yiiksekokulumuz, "Saglik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli ara insan giici

yetistirmeyi amaglayan iki y1l (dort yariyillik) egitim-6gretim veren bir yiiksekdgretim kurumudur.

Tablo 35: Meslek Yiiksekokullari ve Programlar

Aricilik

Bilgisayar Programcilig
Elektrik
Gida Teknolojisi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt
Maliye
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Halkla Iliskiler ve Tanitin
Isletme Yonetimi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik

Laborant ve Veteriner Saglik

Gole Meslek Yiiksekokulu Siit ve Siit iiriinleri Teknolojisi

Isletme Yonetimi

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Cildir Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Isletmeciligi(*)
Lojistik(*)
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik

(*) : Orgiin Ogretim ve 2. Ogretim Hizmeti veren programlart gostermektedir.

YUKSEKOKULLAR
1. Beden Egitimi Yiiksek Okulu

Ardahan Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 2010 yilinda kurulmus, 2012-
2013 egitim dgretim yilinda Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiine 40 6grenci alarak aktif
bir birim konumuna gelmistir. Miidiirliiglimiiz, dntimiizdeki yillarda Spor Yoneticiligi, Antrenorliik
Egitimi ve Rekreasyon Bdliimlerinin agilmasi yoniinde ¢alismalarini devam ettirmektedir. 2013-
2014 Egitim-Ogretim Yilinda Beden Egitimi Yiiksekokulu'nda 14 akademik personel ve 2 idari

personel gorev yapmaktadir.

www.ardahan.edu.tr
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Tablo 36: Beden Egitimi Yiiksekokulu Boliimleri

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Spor Yoneticiligi

Beden Egitimi Yiiksekokulu
Antrenorliik

Rekreasyon

2. Saghk Bilimleri Yiiksekokulu

Okulumuz 6gretim tiyesi eksikligi nedeniyle dgrencileriyle heniiz bulusamamistir. Ancak
gerekli calismalar yapilarak bu eksikligi en IVEDI bigimde ¢dziime kavusturup, okulumuza 6grenci
alabilmek adina gerekli kadro olusturulmaya ¢alisilmaktadir. Oniimiizdeki yillarda yeni béliimlerin

acilmasiyla okulumuz biiyiik bir hizla biiylimeye devam edecektir. Saglik Bilimleri Yiiksek Okulu

IVERSITESI

biinyesindeki boliimler is olanaklari agisindan olduk¢a zengin olup, mezun olan 6grencilerimiz

rahatlikla 6zel sektor ve devlet kadrolarinda is bulabilmektedirler.

Z.
5

Yiiksekokulumuz, "Saglik sektoriiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaglayan

dort y1l (sekiz yariyillik) egitim-6gretim veren bir yiiksekogretim kurumudur.
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3. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokul

2014 Yilinda kurulan yiiksekoikul 2015-2016 egitim-6gretim yilinda faaliyete gegmesi icin

calismalar hizla devam etmektedir
ENSTITULER

1. Sosyal Bilimler Enstitiisii

ARDAHAN

31 Mayis 2008 tarihli ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5765 sayili Kanunla
Ardahan Universitesine bagl olarak kurulmustur. Enstitii 2011-2012 Ogretim Yilinda; Insani
Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi; Tiirk Dili ve Edebiyati Anabilim Dalinda, 2014-2015 yilinda da
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilmi ve Kamu Y&netim Béliimiine dgrenci almarak
devam etmistir. Halen 98 yiiksek lisans, 8 doktora olmak tlizere 106 6grenci ile dgretime devam
etmektedir.

Ardahan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii sosyal bilimlerin farkl1 disiplinlerinde daha
fazla farkindalik gelistirmek ve Universitemizin ihtiyag duydugu programlar igin nitelikli bilim
insanlar1 yetistirmek i¢in kurulmustur.

Enstitiimiiz lisans ve lisansiistii diizeyde mevcut 6gretim programlarini destekleyen isbirlik¢i
Ogretim metotlari, arastirma ve yayin tesvik c¢izgileri dahil olmak iizere akademik konferanslar,
halka acik konferanslar, seminerler ve film serileri ile genis katilimli bir kiiltiir faaliyeti
hedeflemektedir.
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Enstitiimliz, diger TUniversitelerden gelen segkin akademisyenlerin evrensel bilgi ve
tecriibelerinden akademik tartismalarda yararlanarak seminer, sempozyum ve c¢ok gilnliik
konferanslari sponsorlar yardimiyla organize etmeyi de misyon olarak belirlemis durumdadir.

Ayrica bilim insanlarim1 kendi arastirma konular1 iizerinde s6z sahibi yapmak igin
monografiler, kitaplar veya 06zel dergi sayilar1 yaymlanmasi yollar1 ile ileri arastirmalar
yiirlitiilmesi i¢in faaliyetler organize etmektedir.

2014 yili sonu itibariyle Enstitiimiiz' de toplam 173 6grenci egitim gérmektedir. Ayrica 5
akademik 6 idari personel gorev yapmaktadir.

Tablo 37: Sosyal Bilimler Enstitiisii Boliimleri

Tirk Dili ve Edebiyati Tezli Yiiksek Lisans

IVERSITESI

Programi

Sosyal Bilimler Enstitiisii . . .
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Doktora Programi

Siyeset Bilimi ve Kamu Y 6netimi

Z
>

2. Fen Bilimleri Enstitiisii

2008

31 Mayis 2008 tarihli ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5765 sayili Kanunla

Ardahan Universitesine bagli olarak kurulmustur.

Ulkemizin 2023 kalkinma hedefleri arasinda bulunan Yiiksekdgretim Kurumlarinin AB standartlari
cergevesinde gelistirilmesi hedefini ilke ve amag¢ edinerek diinyadaki bilim ve teknolojideki gelis-
meleri en iyi olanak ve imkanlarla akademik yasantiya aktarabilmek hedefi ile kurulan Fen Bilimle-
ri Enstitiisii’niin sadece Ardahan Ili degil tiim Kafkasya’ya ilim 1s131n1 yansitacagma olan inangla
bu rapor hazirlanmistir. Gelisen teknolojik ¢agda kurumlarin fen ve miihendislik aragtirmalarini
gelismis teknik donanim ile iist seviyeye tasiyacagi tartisilmaz bir gercektir. Bu baglamda yiiksek
lisans ve doktora egitiminin kalitesinin arttirilmasi hususunda vizyon sahibi bir neslin temel yap1

taslarini olusturacaktir.

Enstitiimiiz lilkemizin tim {niversitelerinden gelen genclerimize hizmet sunmaktadir.
Ayrica gelismekte olan tiniversitelerin bilim adami gereksinimini karsilamak iizere 6zverili ve ciddi

bir ¢aba i¢erisindedir. Biinyesinde 1 akademik ve 4 idari personel barindirmaktadir.
5.2.Sosyal Hizmetler

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 46. ve 47. Maddeleri uyarinca kurulan Saglik

Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi Yiksekogretim Kurumunun yapacaglt plan ve programlar

www.ardahan.edu.tr 8 ’7




2014 Idare Faaliyet Raporu

geregince Ogrencilerin beden, ruh sagligini korumak, hasta olanlar1 tedavi ettirmek, barinma,
beslenme, dinlenme ile ilgi alanlarina gore serbest calismalarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlar
kazanmalarina imkan saglamak, gerek saglik gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yetenek ve
kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine yardim saglayacak hizmetler sunmak amaciyla

faaliyetlerini siirdiirmektedir.
5.3.Beslenme Hizmetleri

Universitemiz, Akademik, Idari personel ve tiim &grencilerimizin yemek hizmetleri icin
giinde 4 cesit 6gle yemegi hizmet alim1 yoluyla ¢ikarmaktadir. Yemek hizmetlerinde personel ve
ogrencilerin dengeli ve saglikli beslenebilmeleri amaglanmis olup, yemekler kalori hesabina gore

cikarilmaktadir.

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca maddi olanaklar1 kisitli ve basarili
olan &grencilerimize iicretsiz yemek bursu vermektedir. Universitemiz 2013 yilinda 40 dgrenciye

yemek bursu verilmistir. Universitemiz de 50 kismi zamanl dgrenci calistirilmastir.

5.4. Spor Faaliyetleri

IVERSITESI

Universitemiz spor faaliyetlerine iliskin hizmetler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig

Z.
5

tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek,
onlara disiplinli caligma aligkanligini kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, bos

zamanlarini degerlendirmek i¢in ilgi duyduklart spor dalinda faaliyetlerine devam etmektedir.
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5.5. Kiiltiir Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 47. Maddesi uyarnca ARU &grencilerinin
dinlenmeleri, bos zamanlarin1 degerlendirmeleri, mesleki formasyonlarina katkida bulunacak
uzmanlik alanlarinda faaliyette bulunmalar, kiiltiir ve sanat etkinlikleri ile kiiltiirel gelisimlerinin

saglanmast ve ruh sagliklarinin korunmasi amaci ile her tiirlii kiiltiir ve sanat faaliyetleri Daire

ARDAHAN

Bagkanligimizca organize edilmektedir.

Kiiltiirel Sanatsal ve Sportif etkinliklerde nitelik ve nicelik itibariyle ¢cok 6nemli agamalar
kaydedilmistir. Ogrenci topluluklar1 ve ¢alismalara fiilen katilan 6grenci sayilarinda siirekli
artislar gergeklestirilmistir. Senliklerde ve farkli zamanlarda ¢ok Onemli organizasyonlar
yapilmustir.Ayrica iiretilen bu sosyal zenginligi yore halkiyla paylasarak, liniversite-kent kiiltiir
iletisimini gergeklestirmek suretiyle bu olusumu daha ileri noktalara tasimak adina politikalar

olusturulacaktir.
5.6. Diger Hizmetler

< Kiiltiir, Sanat, Spor alanlarinda 6grenci topluluklarimizin ihtiyaglarinin karsilanmasi, etkin-

lik programlarinin diizenlenmesi,

www.ardahan.edu.tr
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< 11 disinda gerceklestirilen kiiltiirel ve sportif faaliyetlere topluluk iiyesi Universitemiz 6gren-

cilerinin katilimlarinin saglanmasi,

< Universitemiz Birimlerinin ve Baskanhigimiza baglh 6grenci konseyi, d6grenci kuliiplerinin

demirbas, spor malzemesi ve egitim-Ogretim ile ilgili diger ihtiyaglarmin biitce olanaklari

cercevesinde karsilanmasi.

Tablo 38: 2014 Yilinda Gergeklesen Sosyal Faaliyetler
2014 YILIFAALIYETLERI

ARU’de “Tiirk Tiyatrosu” konusuldu. 03 Ocak 2014 Cz
ARU dogalgaza kavustu. 14 Ocak 2014 E
99
ARU’den Van’a yardim gonderildi. 16 Ocak 2014 %
ARU'de edebi kisiligi ile Nihal Atsiz konusuldu. 20 Ocak 2014 Z
“Altin At” 8 Subat’ta Cildir’da sahlandi. 28 Ocak 2014 .:Z)
ARU, Emitt Fuari’na katild1. 29 Ocak 2014 \ .
ARU lii 6grenciler Cildir Gélii'nde buz pateni yapti. 29 Ocak 2014 %‘%
ARU, Emitt fuari’na katildi 04 Subat 2014
“Altin At” ¢ildir Golii’'nde ikinci kez sahlandi 09 Subat 2014

Bakan yi1ldiz’in Ardahan ziyareti gerceklesti.

ARU’lii 6grenciler buz patenini ¢ok sevdi.

T.C. aile ve sosyal politikalar bakanlig1 miistesart ARU’de konferans
verecek

[limizde yeni bir sektdr ve yeni istihdamlar icin ARU’de imzalar
atildi.

Ahmet Buran konferansi gerceklestirildi.

18 Subat 2014-“Tiirkoloji'nin Bilinmeyenleri” ARU’de ele alinmaya
devam ediyor

ARU'lii uluslararas1 6grenciler sinav stresini sosyal ve sportif
etkinliklerle atti.

11 genel meclisi iiyelerinden ARU’niin ¢amligatak mevkii’ndeki
yerleskesine ziyaret

11 Subat 2014
12 Subat 2014
14 Subat 2014
15 Subat 2014
17 Subat 2014
18 Subat 2014

19 Subat 2014

20 Subat 2014

www.ardahan.edu.tr
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Ardahan’in kurtulusunun 93. Y1l kutladi.

ARU IBEF’nin yeni binasina yeni kiitiiphane yapild.
ARU’de “Tiibitak projeleri bilgilendirme toplantis1” yapildi

ARU’lii akademisyenin TUBITAK projesi 6rnek proje secildi

Rektor Korkmaz’dan Sosyal bilimler ve Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokullarina ziyaret

KUNIB’in uluslararas organizasyonlari devam ediyor

Ardahan’da “diinya kadinlar giinii” kutland1

Bakan Giilliice ARUGEM standin1 gezdi

Bakan Giilliice’den ARU’ye 6vgii

ARU’de “Dilbilim ve Tiirkoloji iliskileri” ele alindi

Istiklal marsinin kabulii programi

ARU’lii 6grenciler igin “farkindalik” konulu seminer

ARU’liiler “an’1 yakalayan genglik projesi kapsaminda bir araya geldi
KUNIB tanmitim giinleri 3-4 Mayis’ta Bakii’de yapild.

Universite aday1 6grencilerden ARU SBMYO’ya motivasyon ziyareti

Universitemizde 18 Mart Canakkale Sehitlerini anma giinii yemek
menusu

ARU’den “bir zaferin ardindan Canakkale” konferansi
Ardahan’da “nevruz bayrami” ¢esitli etkinlikler esliginde kutlandi.
Ardahanli agiklar ARU’lii 6grencilerle bulustu

ARU’de “Fransa’da Tiirk algis1” konusuldu

ARU’de “Ofke Kontrolii” konulu konferans diizenlendi

ARU’de “Cengiz Dagcr” konusuldu.

ARU’de Ardahan’m yakin tarihi konusuldu.

ARU’den Ardahan’da “Tebriz geceleri” diiznelendi.

www.ardahan.edu.tr

24 Subat 2014
24 Subat 2014
03 Mart 2014
05 Mart 2014
06 Mart 2014
06 Mart 2014
10 Mart 2014
10 Mart 2014
10 Mart 2014
11 Mart 2014
12 Mart 2014
13 Mart 2014
13 Mart 2014
13 Mart 2014
13 Mart 2014
18 Mart 2014
19 Mart 2014
21 Mart 2014
24 Mart 2014
25 Mart 2014
26-27 Mart 2014
28 Mart 2014
02 Nisan 2014

07 Nisan 2014



KUNIB Baskani1 ve ARU Rektérii Prof. Dr. Korkmaz ABD’de
konferans verdi.

ARU, geleceklerini planlayan 6grencilerle bulusuyor-Urfa fuar
ARU’de “Kutlu Dogum Haftas1” kutlandi.
Rektér Yardimeilars, ARU Yenisey Yerleskesine fidan dikti

ARU’de ARU’lii 6grencilerden proje gezisi diizenlendi.

Ardahan Universitesi’nin akademisyenleri Ahiska Sempozyumundan
dondiiler

ARU heyeti Smithsonian Institution’da gériismelerde bulundu

ARU ve KUNIB, Ataa’in 34. Konferansi’na katild:
TUBITAK projeleri uzmanindan, ARU’de konferans verildi.

ARU’de Tiirkiye’nin modernlesme siireci konusuldu.

KUNIB ve uluslararas: Kirim komitesi arasinda ortak protokol
imzaland1

KUNIB tanitim giinleri 3-4 Mayis’ta Bakii’de yapild1.

ARU’lii akademisyen, TUBITAK projeleri ile ilgili onemli bilgiler
verdi

ARU’lii 6grencilere “Vergi Bilinci” anlatildi.

ARU’de “Girisimciligin Yol Haritas1” anlatdi.

KUNIB iiyesi Universiteler Azerbaycan’da tanitilds.

ARU’de “engelliler haftas1” kutland.

Unlii isadam1 Davut Dogan’dan ARU’de “girisimcilik” dersi verdi.
ARU’de ‘Baykan Sezer konferans1’ yapildi.

KUNIB IV.. Olagan Kongresi Ankara’da yapildi.

ARU’de “Tiirkiye’de Sosyal Bilimler ve Sosyolojinin éncii rolii”
konusuldu.

ARU’lii bayan &grenciler, Adiyaman’daki “genglik s6leni ne katild1.

ARU’de “Ardahan 3. Kariyer giinleri” yapildu.

2014 Idare Faaliyet Raporu

07 Nisan 2014

08-09 Nisan 2014

09 Nisan 2014
14 Nisan 2014
14 Nisan 2014
21 Nisan 2014

21 Nisan 2014

21 Nisan 2014

21 Nisan 2014

24 Nisan 2014
24 Nisan 2014
28 Nisan 2014
30 Nisan 2014
02 Mayis 2014
05 Mayis 2014
07 May1s 2014
12 Mayis 2014
12 Mayis 2014
16 Mayis 2014
16 Mayis 2014
21 Mayis 2014

21 Mayis 2014

23 Mayis 2014
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ARU, kurumlar aras1 masa tenisi Turnuvasi’nda sampiyon oldu
ARU’de “soykirim” adli konferans diizenlendi

ARU’de tiim yonleri ile Necip Fazil konusuldu

ARU, 8. Engelsiz Universiteler Calistay1’na katildi

ARU’lii 6grencilerden Erzurum'a teknik gezi diizenlendi

Nike hali saha ligi kupasint ARU kaldirdi

ARU 1. Geleneksek saglik giinleri’nde “antibiyotik direngliligi”
tartisildi

Diinya tekvando sampiyonu Tanrikulu, ARU’lii genglere
deneyimlerini anlatt

ARU’lii akademisyenler ve uzmanlar, Ardahan’in ¢evre sorunlarini
tartisti.

ARU’de “Uygulamali Girisimcilik Egitimi programi” kapsaminda
sertifika toreni yapildi

ARU’de diinya kick boks sampiyonu Varol’la soylesi yapild:
ARU TOMER ’deki farsca kursu baslad.

ARU Yenisey yerleskesi, mezuniyet sevinciyle daha da senlendi.
ARU’de “Engelliler Haftas1” kutland.

ARU’de yaz kursu baslad.

Cildir MYO 6grencilerinden Samsun’a teknik gezi

TYSD Istanbul subesi iiyelerinden ARU’ye ziyaret

02 Temmuz 2014-Rektdr Korkmaz, TRT’de ARU’niin imkanlarini ve
firsatlarini anlatti

ARU’de Engelsiz Universite birimi iftar programi diizenlendi.

ARU’lii sporcu Dubai’deki Turnuvada iilkemizi temsil edecek
Ardahan Universitesi, iiniversite aday1 6grencilerle bulusuyor
ARU yaz kursuna katilan 6grencilerden sergi

ARU’de 6grenci kayitlar basladi

www.ardahan.edu.tr

27 Mayis 2014
27 Mayis 2014
01 Haziran 2014-
03 Haziran 2014
03 Haziran 2014-

03 Haziran 2014-

04 Haziran 2014-

06 Haziran 2014-

09 Haziran 2014

10 Haziran 2014

10 Haziran 2014
16 Haziran 2014
19 Haziran 2014
21 mays 2014
23 Haziran 2014
23 Haziran 2014
27 Haziran 2014

02 Temmuz 2014

03 Temmuz 2014
04 Temmuz 2014
10 Temmuz 2014

11 Temmuz 2014

1 Eyliil 2014



ARU ve Isik Universitesi’nden ortak Calistay

“Kafkasya’ya Geng Bakislar II” sempozyumunda birbirinden degerli
bildiriler sunuldu

KUNIB’in “Kafkasya’ya Geng Bakislar II” sempozyumu iran’da
gerceklestirildi

ARU’liilerden engellilere yonelik egitim veren kurumlara ziyaret

Ardahan Universitesi’nin Avrupa Birligi projesi kabul edildi

KUNIB bagkan1 Rektor korkmaz: KUNIB insanliga kars1 bir saygi
durusunda bulunuyor

Diinyanin en seckin dilbilimcileri Ardahan’da bir araya geldi

Tarihi toplantida tarihi karar: "Dil Enstitiistiniin Temelleri"
Ardahan’da atiliyor

Prof. Dr. isen ve KUNIB Bagkan1 Rektor Prof. Dr. Korkmaz TRT den
tiim diinyaya seslendi

Cumhurbagkanligi Basdanigsmani Prof. Dr. isen: “Ardahan’daki
toplant1 tarihe diisiilen bir nottur”

ARU 2014-2015 Akademik Y1li Acilis torenini, tarihi konferansla
birlikte yapti

Diinyanin en se¢kin dilbilimcileri “Tehdit Altindaki Dilleri”
Ardahan’da tartisti

Ardahan’da insanlik tarihine énemli bir not diisiildi
ARU baskentte tanitim giinlerine katildi

Siirgiiniin 70. yilinda Ahimed’den Rektor Prof. Dr. Korkmaz’a ziyaret

Rektor Prof. Dr. Korkmaz, KUNIB’in tarihi projeleriyle ilgili merak
edilenleri trt’de anlatacak

gazetecilerden ARU Yenisey Yerleskesi’ne tam not

Rektor Prof. Dr. Korkmaz’dan Ardahan ve Kars medyasina 6nemli
agiklamalar

vali esi olcay deniz kiz 6grenci yurdunu ve konukevini ziyaret etti
Engelli grenciler ARU’yii ziyaret etti

ARU’lii akademisyen Bakii’de konferansa katild:

KUNIB heyeti Uskiip’te bir dizi ziyarette bulundu

Rektor Korkmaz, Tiirkiye Gazetesine’ ne roportaj verdi

2014 Idare Faaliyet Raporu

10 Eyliil 2014
19 Eyliil 2014

19 Eyliil 2014

22 Eyliil 2014
26 Eyliil 2014
29 Eylil 2014
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Rektor Prof. Dr. Korkmaz: Canakkale miicadelesi, ortak bir gelecek 18 Aralik 2014
i¢in verilmistir

ARU’de Tiirkmenistan’m bagimsizlik giinii kutland: 18 Aralik 2014
[IBF 6grencilerinden siir sdleni 19 Aralik 2014
Qdiillii haber spikeri Burak Tériin {iniversitemizde 19 Aralik 2014

IVERSITESI

Z
>

P LUNI )
Y D
QV e\
| ot
< £

6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI:

ARDAHAN

i¢ Kontrol

Universitemizin amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak tiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve

siirecle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

Gorev ve yetkileri ¢cercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireclerine iligkin standartlar ve
yontemler Maliye Bakanhiginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise I¢ Denetim

Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin

www.ardahan.edu.tr
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koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.
Amag,

» Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yonetilmesini,
» Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesini,
» Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

» Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi

edinilmesini,

» Varliklarin kotliye kullanilmasi ve israfini onlemek ve kayiplara karsi korunmasini

saglamaktir.

Kontroliin Yapisi ve Isleyisi

Universitemizin mali yonetim ve kontrol sistemleri harcama birimleri, muhasebe ve mali

hizmetler ile 6n mali kontrolden olusur. Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi

IVERSITESI

icin, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin

bilgili ve yeterli yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,

mevzuata aykiri faaliyetlerin onlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma

ortaminin ve saydamligin saglanmasi bakimindan ilgili idarelerin {ist yoOneticileri ile diger

ST,

yOneticileri tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle gerekli
onlemler alinir. I¢ kontrol standartlar1 merkezi uyumlastirma gorevi gergevesinde Maliye Bakanlig
tarafindan belirlenir ve yaymmlanir. Universitemiz, mali ve mali olmayan tiim islemlerinde bu
standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yiikiimliidiir. Ust yéneticiler, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi ve gozetilmesinden harcama yetkilileri ise gorev yetki alanlar1 gercevesinde

idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.
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Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar yapar ve 6n mali kontrol faaliyetini yiiriitiir.
Mubhasebe yetkilisi muhasebe kayitlarinin, usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasindan sorumludur. Ust yoneticiler, harcama yetkilileri, ve diger ydneticiler, mesleki
degerlere ve diiriist yonetim anlayigina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve
yeterli yoneticilerle personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykir1 faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma
ortammin ve saydamligin saglanmasindan goérev ve yetkileri cergevesinde sorumludurlar. Ust
yoneticiler ve biitce ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve islemlerinin amaclara

iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde

www.ardahan.edu.tr 9 5
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gergeklestirildigini igeren i¢ kontrol glivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlari ile idare
faaliyet raporlarina eklerler. I¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin isleyisi yoneticilerin
goriisii, kisi ve/veya idarelerin talep veya sikayetleri ile i¢ ve dis denetim sonucunda diizenlenen

raporlar dikkate alinarak yilda en az bir kez degerlendirmeye tabi tutulur ve gerekli 6nlemler alinir.
On Mali Kontrol

On mali kontrol gorevi idarelerin ydnetim sorumlulugu cergevesinde, harcama birimleri ve
Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan yerine getirilir. On mali kontrol harcama birimleri
tarafindan yapilan kontroller ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yapilan

kontrollerden olusur. Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig: tarafindan yapilacak 6n mali kontrol usul

ve esaslarda belirtilen kontroller ile idarelerce yapilacak diizenlemeler g¢ercevesinde bu birim

tarafindan yapilmasi ongoriilen kontrollerden meydana gelir. Gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklere

IVERSITESI

iligkin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan
idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama veya finansman
programlari, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk
yonlerinden kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir. On mali kontrol sonucunda

uygun goriis verilip verilmemesi, danisma ve Onleyici niteligi haiz olup, mali karar ve islemlerin 6n

) UN

mali kontrole tabi tutulmasi ve 6n mali kontrol sonucunda uygun verilmis olmasi, harcama
yetkilileri ve gerceklestirme gorevlilerinin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. Strateji Gelistirme
Daire Bagkanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler, kontrol edilmek iizere Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir. Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca kontrol edilen
islemler hakkinda goriis yazis1 diizenlenir ve ilgili birime génderilir. On mali kontrol sonucunda
yazili goriis diizenlenmesi halinde bu yazili goriisler ayrintili acik ve gerekgeli olmak zorundadir.
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin goriis yazisi ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de

ddeme emri belgesine eklenir. Universitemizde mali islemlerin siirecinde harcama evraklarmin 6n
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mali kontrolleri harcama birimlerince yapilmaktadir. Ayni sekilde biit¢e islemleri sirasinda Strateji

Gelistirme Daire bagkanlig1 tarafindan da tahakkuk evraklari 6n mali kontrole tabi tutulmaktadir.
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II.AMAC VE HEDEFLER

e Yiiksek diizeyde bilimsel ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji Gretmek,
ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve yurt disi
kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim dinyasinin seckin bir tyesi haline
gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmak. Kendi ihtisas gici
maddi kaynaklari rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekégretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, Glkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicl yetistirmek ve bu ilkeler i1siginda
bir diinya Universitesi olmak temel hedefimizdir.

A. IDARENIN AMAC
VE HEDEFLERI

UNIVERSITESI
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pzimi ve gevreye in gelistirilmesi
ihgin artiriimasi n gevre konusunda egitilmesi
plerin aktif hale getirilmesi

imi ve gevreye duyarhligin artiriimasi
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B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

» Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin hazirladigr “Tiirkiye’nin Yiiksekdgretim Stratejisi,

» Mesleki egitimde piyasanin ihtiya¢ duydugu nitelikte insan giicii yetistirmek i¢in modiiler
ve esnek bir sisteme gecis caligmalart hizlandirilacak ve farkli kademelerde verilen mesleki
egitim arasinda program biitiinligli saglamak,

> Is diinyasin1 talep ettigi nitelikteki isgiiciiniin yetistirilmesi amaciyla egitim ile isgiicii
arasindaki igbirligini gliglendirecek mekanizmalar olusturmak,

> Ozel kesim ile {iniversiteler ve arastirma kurumlar1 arasindaki isbirligini gelistirmeye

yonelik destekler artirilacak ve etkinlestirilecektir. Universite ve arastirma kurumlarinda

Ar-Ge c¢aligmalarinin artirilmasi ve piyasa talebi dogrultusunda yonlendirilmesini saglamak,

» Arastirmaci insan giicli kaynagi nitelik ve nicelik yoniinden gelistirerek 6zel sektorde

arastirmaci istihdami tesvik etmek,
» Kalkinma planlar1 ve programlari ¢ergevesinde egitim kalitesini iist seviyelere ¢ikarmak,

> Universitemiz gelirlerinin arttirilarak, kaynaklarin en etkili en verimli ve seffaf kullanimini

UNIVERSITESI

[ X ]

saglamak,

> Universitemizde Akademik ve Idari personel saysi ile bilgi ve teknolojik donanimi en iist

Qf" ESI
AQ"
2| 2
= g
%
Fayy

seviyelere arttirmak,

» Bolgemizin tarihi, kiiltiirel, ¢evresel ve dogal giizelliklerinin korunmasi ve 6n plana
cikarilmasina katkida bulunmak ve bu yondeki c¢alismalar1 desteklemek temel politika ve

onceliklerimiz arasindadir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

ARDAHAN

A. MALI BIiLGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Universitemiz 2014 yili biitgesinin uygulama sonuglarma iliskin bilgilerle sonuglarin

yansitildig1 mali tablolar sirasiyla asagida sunulmustur.

www.ardahan.edu.tr 9 9
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Tablo 39: 2014 Yili Kurumsal Simiflandirmaya Gore Odenek ve Harcama Miktart Dagilim:

0 01 280
0 01 300
0 01 400
0 01 443
0 01 500
0 01 604
0 01 643
0 01 647
0 01 650
0 01 654
0 01 672
0 01 681
0 01 701
0 01 702
0 01 703
0 01 759
0 01 901
0 01 902
0 01 904
0 01 905
0 01 906
0 01 907
0 01 908
0 01 909
0 01 910
0 01 911
0 01 912

TOPLAM

7.000,00
504.000,00
154.500,00

1.240.500,00
821.000,00
351.500,00
2.132.500,00
27.500,00
4.071.500,00

9.000,00
548.000,00

0,00
832.000,00
523.000,00

1.304.000,00

5.000,00

1.965.000,00
600.000,00
7.811.000,00
885.000,00
409.000,00
1.486.000,00
745.000,00
22.434.000,00
346.000,00
444.000,00

141.000,00
49.797.000,00

247.535,00
2.200,00
15.691,00
206.942,00
62.600,00
65.050,00
770.042,00
145.779,00
945.041,00
33.279,00
359.960,00
73.655,00
68.772,00
5.899,00
136.800,00
0,00
257.574,68
0,00
4.720.715,00
44.300,00
47.000,00
862.000,00
0,00
878.851,00
0,00
1.700,00
46.700,00
9.998.085,68

0,00
51.600,00
13.500,00
10.000,00

4.000,00
61.500,00
8.000,00
2.000,00
24.500,00
2.000,00

0,00

0,00

0,00

2.350,00
3.100,00
0,00

253.000,00
115.678,00
216.965,00

0,00
0,00
21.000,00
16.070,00
0,00
61.500,00
63.900,00
68.238,00

998.901,00

Tablo 40: 2014 Yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Odenek ve Harcama Miktart

Genel Kamu Hizm. 4.583.000,00

Kamt} Diizeni ve Giiven- 1.570.000,00

lik Hizm.

D}nlenme Kiiltiir ve Din 409.000,00

Hizm.

Egitim Hizmetleri 43.235.000,00
TOPLAM  49.797.000,00

www.ardahan.edu.tr

1.467.610,00
450.000,00
47.000,00

7.639.474,68
9.604.084,68

161.900,00
0,00
0,00

443.000,00
604.900,00

254.535,00 254.482,22
454.600,00 414.303,71
156.691,00 156.690,41
1.437.442,00 1.433.272,02
879.600,00 848.715,74
355.050,00 354.882.,47
2.894.542,00 2.867.277,37
171.279,00 170.771,31
4.992.041,00 4.920.202,24
40.279,00 40.234,31
907.960,00 901.158.,43
73.655,00 73.395,95
900.772,00 885.389,25
526.549,00 520.493.,96
1.437.700,00 1.412.799,83
5.000,00 0,00
1.969.574,68 1.717.852,55
484.322,00 482.269,51
12.314.750,00 9.159.238,43
929.300,00 749.513.,23
456.000,00 448.848,42
2.327.000,00 2.224.486,75
728.930,00 719.879,08
23.312.851,00 17.975.627,15
284.500,00 282.414,09
381.800,00 374.626,35
119.462,00 119.094,76
58.796.184,68 49.507.919,54
5.888.710,00 5.379.241,33
2.020.000,00 1.901.911,69
456.000,00 448.848,42

50.431.474,68
58.796.184,68

41.777.918,10
49.507.919,54

52,78
40.296,29
0,59
4.169,98
30.884,26
167,53
27.264,63
507,69
71.838,76
44,69
6.801,57
259,05
15.382,75
6.055,04
24.900,17
5.000,00
251.722,13
2.052,49
3.155.511,57
179.786,77
7.151,58
102.513,25
9.050,92
5.337.223,85
2.085,91
7.173,65

367,24
9.288.265,14

509.468,67
118.088,31
7.151,58

8.653.556,58
9.288.265,14



Grafik 5: 2014 Yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Harcama Miktarlar
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Tablo 41: 2014 Yili Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek ve Harcama Miktart
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2014 Yih Ekonomik Simiflandirmaya Gore Odenek ve Harcama Miktar1 Dagilim

Ekn.
Kod

Giderler

01 Personel Giderleri

02  Sosyal Giivenlik
Kur. Devlet Primi
Giderleri

03 Mal ve Hizmet
Alim Giderleri
05 Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

TOPLAM

KBO

15.518.000,00

1.996.000,00

6.498.000,00

635.000,00

25.150.000,00

49.797.000,00

Eklenen

2.725.100,00

259.900,00

6.403.084,68

0,00

216.000,00

9.604.084,68

Diisiilen

526.000,00

78.900,00

0,00

0,00

0,00

604.900,00

Toplam
Odenek

17.717.100,00

2.177.000,00

12.901.084,68

635.000,00

25.366.000,00

58.796.184,68

Harcama

17.626.429,59

2.156.338,88

10.417.321,83

320.914,14

18.986.915,10

49.507.919,54

www.ardahan.edu.tr
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90.670,41

20.661,12

2.483.762,85
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Grafik 6: 2014 Yili Ekonomik Siniflandirmaya Gére Harcama Miktarlar

Harcama Tutarlari

Tablo 42: 2014 Yili Ekonomik Stniflandirmaya Gére Gelir Miktari

Gelir
Ekonomik
Kodlar

03.1.1.01
03.1.2.29

03.1.2.30

03.1.2.31

03.1.2.34
03.1.2.38
03.1.2.99
03.6.1.01
03.6.1.99
04.2.1.01
04.2.2.01
04.5.1.10

04.5.1.11

Aciklama

Sartname Gelirleri

Orgiin ve Yaygm Ogretimden
Gelirl.

Sinav, Kayit ve
Bunl.Ilisk.Dgr.Hiz.Gel.

Ikinci Ogretimden Elde Edilen
Gelir.

Tezli Yiiksek Lisans Gelirleri
Yurt Yatak Ucreti Gelirleri
Diger Hizmet Gelirleri
Lojman Kira Gelirleri

Diger Taginmaz Kira Gelirleri
Hazine Yardimi(Cari)

Hazine Yardimi(Sermaye)

YOK Ogretim Uyesi Yetistir-
me Programi Destekleri

YOK Yurtdist Destekleri

www.ardahan.edu.tr

Planlanan Gelir

0,00
28.000,00

0,00

600.000,00

0,00

0,00
405.000,00
55.000,00
0,00
23.024.000,00
25.150.000,00
0,00

0,00

M Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

B Sermaye Giderleri

Gerceklesen

27.950,00
49.809,64

62.515,00

1.014.863,20

17.394,00
11.585,00
522.084,16
288.152,37
26.268,09
27.205.665,36
18.253.584,64
146.449,05

25.925,62

M Sosyal Giv. Kur. Devlet Primi Giderleri

Durum

27.950,00
21.809,64

62.515,00

414.863,20

17.394,00
11.585,00
117.084,16
233.152,37
26.268,09
4.181.665,36
-6.896.415,36
146.449,05

25.925,62
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05.1.9.01 Kisilerden Alacak Faizleri 0,00 1.747,61 1.747,61
05.1.9.03  Mevduat Faizleri 135.000,00 264.635,51 129.635,51
05.9.1.03 [rat Kaydedilecek Teminat 0,00 1.260,72 1.260,72
Mektupl.
05.9.1.06 Kisilerden alacaklar 0,00 104.331,11 104.331,11
05.9.1.19  Ogrenci Katki Pay1 Telafi 400.000,00 572.557,00 172.557,00
Gelirleri
05.3.2.99 Diger Idari Para Cezalar1 0,00 35.468,34 35.468,34
05.3.9.99  Tanimlanamayan Diger Para 0,00 1.500,00 1.500,00
Ceza.
05.9.1.99  Tanimlanmayan Diger Cesitli 0,00 568,70 568,70
Gel.
TOPLAM 49.797.000,00 48.634.315,12 -1.162.684,88

Grafik 7: 2014 Yili Ekonomik Siniflandirmaya Gore Gelir Miktarlar:

Gelir Miktari

PLANLANAN GELIR GERCEKLESEN DURUM

2. TEMEL MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAMALAR

Universitemizin 2014 yilinda tahsis edilen ddeneklerini kullanirken tasarrufa son derece
onem vererek az 6denekle ¢ok is yapma prensibine sadik kaldigi gibi, gelirlerin toplanmasinda da
son derece titiz davranmaktadir.

Biit¢e uygulamalarina iligkin tablolarda goriildiigii tizere 49.797.000,00 TL. olan baglangi¢
Odenegi eklenen ve diigiilen miktarlarla birlikte 58.796.184,68 TL. olmus, yilsonu harcama toplami1
ise 49.507.919,54TL. olarak gerceklesmistir.

BiRIMLER BAZINDA BUTCE GiDERLERI

Tablo 43: 2014 Yili Ardahan Saglik Bilimleri Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Yih Ardahan Saghk Bilimleri Meslek Yiiksekokulu Biit¢e Giderleri

Toplam
a B“tce S “mmm

01 Personel Giderleri 5.000,00 223.035,00 228.035,00 228.034,52 0,48

02 Sosyal Giivenlik Kur. 2.000,00 24.500,00 0,00 26.500,00 26.447,70 52,30
Devlet Primi Giderleri

www.ardahan.edu.tr
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2014 Idare Faaliyet Raporu

Tablo 44: 2014 Yili Ardahan Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Yih Ardahan Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Biit¢e Giderleri

Toplam
. Butce S mmm

Personel Giderleri 437.000,00 0,0 40.000,00 397.000,00 361.472,01 35.527,99
02 Sosyal Giivenlik Kur. 60.000,00 0,00 11.600,00 48.400,00 48.393,67 6,33
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 7.000,00 2.200,00 0,00 9.200,00 4.438,03 4.761,97
Giderleri

Tablo 45: 2014 Yili Fen Bilimleri Enstitiisti Biitce Giderleri

2014 Y1l Fen Bilimleri Enstitiisii Biitce Giderleri

Toplam
. Butce S mmm

Personel Giderleri 137.000,00 12.671,00 12.000,00 137.671,00 137.670,48

02 Sosyal Giivenlik Kur. 17.500,00 3.020,00 1.500,00 19.020,00 19.019,93 0,07
Devlet Primi Giderleri

Tablo 46: 2014 Yili Miihendislik Fakiiltesi Biitce Giderleri

2014 Yih Miihendislik Fakiiltesi Biitce Giderleri

IVERSITESI

UN

Toplam
. Butge Glderlerl mmmm

Personel Giderleri 1.049.000,00 180.415,00 10.000,00 1.219.415,00 1.218.414,03 1.000,97
02 Sosyal Giivenlik Kur. 131.500,00 8.327,00 0,00 139.827,00 138.924,47 902,53
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 60.000,00 18.200,00 0,00 78.200,00 75.933,52 2.266,48
Giderleri

Tablo 47: 2014 Yili Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Y1ih Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

Toplam
. Butce S mmm

Personel Giderleri 695.000,00 0,00 0,00 695.000,00 681.163,83 13.836,17
02 Sosyal Giivenlik Kur. 90.000,00 0,00 4.000,00 86.000,00 85.998,61 1,39
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 36.000,00 62.600,00 0,00 98.600,00 81.553,30 17.046,70
Giderleri

Z
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Tablo 48: 2014 Yili Sosyal Bilimler Enstitiisii Biitce Giderleri

2014 Yih Sosyal Bilimler Enstitiisii Biitce Giderleri

Toplam
. B“tce S mmm

Personel Giderleri 325.000,00 36.477,00 60.000,00 301.477,00 301.476,39

02 Sosyal Giivenlik Kur. 19.500,00 3.473,00 1.500,00 21.473,00 21.472,33 0,67
Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 7.000,00 25.100,00 0,00 32.100,00 31.933,75 166,25
Giderleri
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Tablo 49: 2014 Yili Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Biitce Giderleri

2014 Y1l iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Biitce Giderleri

Toplam

Personel Giderleri 1.841.000,00 698.277,00 7.000,00 2.532.277,00 2.527.203,29 5.073,71
02 Sosyal Giivenlik Kur. 206.500,00 56.100,00 1.000,00 261.600,00 261.043,03 556,97
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 85.000,00 15.665,00 0,00 100.665,00 79.031,05 21.633,95
Giderleri

Tablo 50: 2014 Yili Giizel Sanatlar Fakiiltesi Biitce Giderleri

2014 Yih Giizel Sanatlar Fakiiltesi Biitce Giderleri

Toplam

Personel Giderleri 24.000,00 127.611,00 1.000,00 150.611,00 150.604,04 6,96

IVERSITESI

02 Sosyal Giivenlik Kur. 3.500,00 18.168,00 1.000,00 20.668,00 20.167,27 500,73
Devlet Primi Giderleri

Tablo 51: 2014 Yili Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Biitce Giderleri

2014 Yih insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi Biitce Giderleri

UN

Ekn. oplam
Butce S -mmm

Personel Giderleri 3.474.000,00 811.800,00 4.285.800,00 4.269.747,30 16.052,70
02 Sosyal Giivenlik Kur. 443.500,00 107.831,00 24.500,00 526.831,00 526.314,00 517,00
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 154.000,00 25.410,00 0,00 179.410,00 124.140,94 55.269,06
Giderleri

Tablo 52: 2014 Yili Ilahiyat Fakiiltesi Biitce Giderleri

2014 Y1l ilahiyat Fakiiltesi Biitce Giderleri

- q q Toplam
. Butce g mmm

01 Personel Giderleri 6.000,00 27.820,00 1.000,00 32.820,00 32.819,21 0,79

02 Sosyal Giivenlik Kur. 3.000,00 2.559,00 1.000,00 4.559,00 4.558,60 0,40
Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 0,00 2.900,00 0,00 2.900,00 2.856,50 43,50
Giderleri

Z.
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Tablo 53: 2014 Yili Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Y1l Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Biitce Giderleri

Toplam
. Butce S “mm

Personel Giderleri 477.000,00 324.166,00 801.166,00 801.165,51 0,49
02 Sosyal Giivenlik Kur. 62.000,00 26.994,00 0,00 88.994,00 88.979,52 14,48
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 9.000,00 8.800,00 0,00 17.800,00 11.013,40 6.786,60
Giderleri
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Tablo 54: 2014 Yili Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Yih Turizm ve Otel isletmeciligi Yiiksekokulu Biitce Giderleri

Ekn. Toplam

Personel Giderleri 64.455,00 64.455,00 64.381,77 73,23

02 Sosyal Giivenlik Kur. 0,00 9.200,00 0,00 9.200,00 9.014,18 185,82
Devlet Primi Giderleri

Tablo 55: 2014 Yili Cildir Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Yih Cildir Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

plam

Personel Giderleri 691.000,00 65.494,00 756.494,00 756.098,78 395,22
02 Sosyal Giivenlik Kur. 86.000,00 3.278,00 0,00 89.278,00 89.277,29 0,71
Devlet Primi Giderleri
* 03 Mal ve Hizmet Alim 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 40.013,18 14.986,82
Giderleri

Tablo 56: 2014 Yili Géle Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

2014 Yih Gole Meslek Yiiksekokulu Biitce Giderleri

IVERSITESI

Toplam
. Butce S mmm

Personel Giderleri 448.000,00 3.879,00 0,00 451,879,00 451.878,65 0,35
02 Sosyal Giivenlik Kur. 60.000,00 0,00 2.350,00 57.650,00 57.646,87 3,13
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 15.000,00 2.020,00 0,00 17.020,00 10.968,44 6.051,56
Giderleri

UN

Tablo 57: 2014 Yili Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biit¢e Giderleri

2014 Yih Sosyal Bilimler Mesle ksekokulu Biitce Giderleri

Toplam
. Butce SR ﬂmm

Personel Giderleri 1.063.000,00 106.300,00 1.169.300,00 1.168.988,30 311,70
02 Sosyal Giivenlik Kur. 164.000,00 0,00 3.100,00 160.900,00 160.895,58 4,42
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 77.000,00 30.500,00 0,00 107.500,00 82.915,95 24.584.05
Giderleri

Z
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Tablo 58: 2014 Yili Rektorliik Ozel Kalem Biitce Giderleri

2014 Yili Rektorliik Ozel Kalem Biitce Giderleri

Ekn.
e e e e
O

Personel Giderleri 851.000,00 24.700,00  226.000,00 649.700,00 648.715,85 984,15

02 Sosyal Giivenlik Kur. 88.000,00 0,00 27.000,00 61.000,00 60.957,58 42,42
Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 276.000,00 232.874,68 0,00 508.874,68 258.179,12 250.695,56
Giderleri

06 Sermaye Giderleri 750.000,00 0,00 0,00 750.000,00 750.000,00 0,00
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Tablo 59: 2014 Yili Genel Sekreterlik Biitce Giderleri

2014 Y1l Genel Sekreterlik Biitce Giderleri

Ekn.
Biitce Giderleri el Harcama Kalan
Kod Odenek
01

Personel Giderleri 525.000,00 0,00 101.000,00 424.000,00 423.947,75 52,25
02 Sosyal Giivenlik Kur. 73.000,00 0,00 14.678,000 58.322,00 58.321.76 0,24
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
Giderleri

Tablo 60: 2014 Yili Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi Biitce Giderleri

IVERSITESI

2014 Yih idari ve Mali isler Daire Baskanhg Biitce Giderleri

Ekn.
Giderler '{‘oplam Harcama Kalan
Kod Odenek
01

Personel Giderleri 403.000,00 9.000,00 193.200,00 218.800,00 218.538,64 261,36 *
02 Sosyal Giivenlik Kur. 56.000,00 0,00 23.765,00 32.235,00 31.234,21 1.000,79

Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 4.641.000,00 4.711.715,00 0,00 9.352.715,00 7.380.750,29  1.971.964,71

Giderleri
05 Cari Transferler 211.000,00 0,00 0,00 211.000,00 75.514,14 135.485,86 *
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 1.453.201,15  1.046.798,85

Z.
5

Tablo 61: 2014 Yili Personel Daire Baskanligi Biitce Giderleri

R UNIy
& D
4 Y
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ki )

2014 Y1l Personel Daire Baskanhg@ Biitce Giderleri

Ekn.
Giderler el Harcama Kalan
Kod Odenek
01

Personel Giderleri 330.000,00 28.000,00 0,00 358.000,00 357.782,47 217,53

02 Sosyal Giivenlik Kur. 46.000,00 9.000,00 0,00 55.000,00 54.034,49 965,51
Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 85.000,00 7.300,00 0,00 92.300,00 92.296,27 3,73
Giderleri

05 Cari Transferler 424.000,00 0,00 0,00 424.000,00 245.400,00 178.600,00

ARDAHAN

Tablo 62: 2014 Yili Kiitiiphane Dékiimantasyon Daire Baskanligi Biitce Giderleri

2014 Yih Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg Biitce Giderleri

q Toplam

01 Personel Giderleri 265.000,00 31.000,00 0,00 296.000,00 295.675,75 324,25

02 Sosyal Giivenlik Kur. 35.000,00 10.000,00 0,00 45.000,00 44.365,53 634,47
Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 9.000,00 6.000,00 0,00 15.000,00 13.749,95 1.250,05
Giderleri

06 Sermaye Giderleri 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 95.057,19 4.942,81
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Tablo 63: 2014 Yili Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Biitce Giderleri

2014 Yih Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg Biitce Giderleri

Toplam

Personel Giderleri 505.000,00 21.000,00 484.000,00 468.183,65  15.816,35
02 Sosyal Giivenlik Kur. 81.000,00 2.500,00 0,00 83.500,00 68.547,61  14.952,39
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 900.000,00 859.500,00 0,00 1.759.500,00 1.687.755,49  71.744,51
Giderleri

Tablo 64: 2014 Yili Bilgi Islem Daire Baskanhg: Biitce Giderleri

2014 Yih Bilgi islem Daire Baskanhg Biitce Giderleri

Toplam

Personel Giderleri 206.000,00 0,00 15.900,00 190.100,00 190.036,61 63,39
02 Sosyal Giivenlik Kur. 27.000,00 0,00 170,00 26.830,00 26.828,80 1,20
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 6.983,40 5.016,60
Giderleri
. 06 Sermaye Giderleri 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 496.030,27 3.969,73

IVERSITESI

Z
>

Tablo 65: 2014 Yili Yap: Isleri Daire Baskanligi Biitce Giderleri

2014 Yih Yapi Isleri Daire Baskanh@ Biitce Giderleri

= UNJZp
& D
4 Y
3 3
4 2|

Z Personel Giderleri 972.000,00 284.600,00 1.256.600,00 1.256.574,72 25,28
: 02 Sosyal Giivenlik Kur. 130.000,00 34.351,00 0,00 164.351,00 164.284,14 66,86
| Devlet Primi Giderleri
< 03 Mal ve Hizmet Alim 32.000,00 343.900,00 0,00 375.900,00 362.141,80 13.758,20
Giderleri
D 06 Sermaye Giderleri 21.300.000,00 216.000,00 0,00 21.516.000,00 16.192.626,49  5.323.373,51

Tablo 66: 2014 Yili Ogrenci Isleri Daire Baskanhig: Biitce Giderleri

2014 Yih Ogrenci isleri Daire Baskanhg Biitce Giderleri

. Butce S -m Toplam Odenek m

Personel Giderleri 301.000,00 54.000,00 247.000,00 246.903,05 96,95
02 Sosyal Giivenlik Kur. 43.000,00 0,00 7.500,00 35.500,00 35.260,04 239,96
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 251,00 1.749,00
Giderleri
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Tablo 67: 2014 Yili Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Biit¢e Giderleri

2014 Yih Strateji Gelistirme Daire Baskanh@ Biitce Giderleri

. Butce S mmm Toplam Odenek m

Personel Giderleri 374.000,00 61.000,00 313.000,00 312.462,95 537,05
02 Sosyal Giivenlik Kur. 50.000,00 0,00 2.900,00 47.100,00 47.089,90 10,10
Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim 20.000,00 1.700,00 0,00 21.700,00 15.073,50 6.626,50
Giderleri

Tablo 68: 2014 Yili Hukuk Miisavirligi Biitce Giderleri

2014 Yih Hukuk Miisavirligi Biitce Giderleri

. Butce S mm Toplam Odenek m

Personel Giderleri 114.000,00 57.500,00 56.500,00 56.490,04

02 Sosyal Giivenlik Kur. 18.000,00 0,00 10.738,00 7.262,00 7.261,77 0,23
Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim 9.000,00 46.700,00 0,00 55.700,00 55.342.95 357,05
Giderleri

IVERSITESI
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B. PERFORMANS BIiLGILERIi

1. FAALIYET BILGILERI
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Tablo 69: 2014 Yilinda Yapilan Sosyal Faaliyetler
Sempozyum ve Kongre 3
Konferans 5

Halk Danslar1 Toplulugu Gosterisi -

ARDAHAN

Seminer 2
Ac¢ik Oturum -
Soylesi 2
Tiyatro -
Konser -
Sergi -
Turnuva 1
Teknik Gezi 3
Egitim Semineri 2
Calistay 1
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2014 YILI SPOR FAALIiYETLERI

1) Universitemiz Futsal Takim1 01-05.03.2014 tarihinde Malatya’da diizenlenen Universitelerarasi
Futsal Miisabakalarina katilmistir.

2) Universitemiz Boks Takimi 08 -13.04.2014 tarihinde Hatay’ da yapilan Tiirkiye Universiteler
Boks Sampiyonasina katilmistir.

3) Universitemiz Giires Takimi 15-20.04.2014 tarihinde Afyon’da yapilan Tiirkiye Universiteler
Giires Sampiyonasina katilmistir.

4)Universitemizi temsilen BESYO ogrencileri 22-27 Nisan 2014 tarihlerinde Bodrum ° da
diizenlenen Universitelerarast Muay Thai Sampiyonasina katilmistir.

5)28 Nisan ve 02 Mayis 2014 tarihleri arasinda Malatya’ da diizenlenen Universiteler aras1 Karete
Sampiyonas1 Universitemizi temsilen BESYO 6grencileri katilmistir.

6) 16-18.05.2014tarihinde Kayseri’ de yapilan Tiirkiye Universiteleraras1 Atletizim Sampiyonasina
katilim gergeklesmistir.

7) 15-20.12.2014 tarihinde Antalya’da diizenlenen Universitelerarasi voleybol 2. Lig

IVERSITESI

Miisabakalarina katilim gergeklesmistir.
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2014 YILINDA UNIVERSITEMIZ TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN
BAZI ETKINLIKLER

Universitemiz Futsal Takimi 01-05.03.2014 tarihinde Malatya’da diizenlenen

Universitelerarasi Futsal Miisabakalaria Katilimi

UNIVERSITESI

G
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A
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Yauy

Dede Korkut Diisiince Toplulugu Tarafindan 06.01.2014 Tarihinde Sarikamig Hareketinin
Y1ldoniimii Etkinligi
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IVERSITESI

Ardahan Universitesi (ARU), Ardahan Genglik ve Spor Hizmetleri il Miidiirliigii Tarafindan
Diizenlenen 2014 Y1l Kurumlar Aras1 Masa Tenisi Turnuvasi Etkinligi
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Universitemiz Giires Takimi 15-20.04.2014 tarihinde Afyon’daYapilan Tiirkiye Universiteler Arasi
Giires Sampiyonas1 Etkinligi
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2014 Akademik Y1l Mezuniyet Toreni
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UNIVERSITESI

Arii Girisimcilik ve Inovasyon Kuliibii 17.12.2014 Tarihinde iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi Konferans Salonunda” Burak TORUN ile Egitim Semineri” Konulu Etkinligi
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Rektdriimiiz Sayin Prof. Dr. Ramazan Korkmaz’in Ogrenci Konseyi ile Tanisma Etkinligi

UNIVERSITESI

ARU’LU AKADEMISYEN BAKU’DE KONFERANSA KATILDI
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illere Gére Projelerin Bitge Dagilimi (2003)

IVERSITESI
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ARU’DEN VAN’A YARDIM ELIi
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ARDAHAN UNIVERSITESI
\RDAHAN TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
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IVERSITESI
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IVERSITESI
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MILLIYET GAZETESI YAZARI ABBAS GUCLU’NUN DIiL KURULTAYI iLE ILGILI
KOSE YAZISI

4 Milliyet.com.tr

Harvard’: bile kiskandiran Ardahan’daki
konferans!
EXIY w0 vweet) 241 1 ER [ Sitene Exie |

Diyalog | Abbas Guclu
aguclu@milliyet.com tr. aguclu@abbasguclu.com.tr
Tum Yazilan »

Ardahan Universitesi cok ilging bir konferansa ev sahipligi yapiyor. Cok énemli partnerieri var;
ornedin Harvard Universitesi. Onlar bile “Bu toplantiyi sizden énce, biz yapmahydik” pismanhgi
icerisindeler.._.

1. Uluslararas! Tehlike Altindaki Diller Konferans! son yillarda izledigim en verimli toplantilardan
biriydi.

Muthis anekdotiar vardi.

Dilin Snemi ve 100 yil icerisinde yok olup gidecek diller icin alinmasi gereken onlemiler anlatild:.
Dilleri yok olan toplumilar, dilsiz insanlara benzetildi ve var olan dillerden yuzde 80’inin 100 yil
icinde yok olacag: vurgulandi.

Dunyanin en iyisi olarak bilinen dilbilimciler de bir hafta boyunca Ardahan’da olacak.

Ardahan dune kadar kasaba olan yeni ve minik bir kentimiz. 18 bin nGfusu var ve Turkiye'nin édbur
ucunda.

Ve Ardahan Universitesi'nin sadece 6 yillik bir gecmisi var.

Demek Ki isteyince oluyormus...

IVERSITESI

Z.
5

Zoru basardilar

Toplantiyr Kafkasya Universiteler Birligi duzenliyor. Kurucusu ve Baskani da Ardahan Universitesi
Rektora Prof. Dr. Ramazan Korkmaz...

Ramazan Hoca, sifirdan bir aniversite yaratmakia kalmamis, dunyanin en stratejik bolgelerinden
biri olan Kafkasya’'daki universiteleri bir araya getirmis ve inaniimaz dostiuk képruleri kKurmus.
Konferansta bdlge rektdrierinin yani sira cevre ulkelerden de cok sayida rektor ve duanyanin dort
bir yanindan bilim insanlar vardi. Keske Kultar Bakani ve YOK Baskani da olsaydi. Hem
koltuklarinin hakkini verir hem de gurur duyariardi...

S UNID
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Dili yok olan, yok olur

Edebiyatcimiz Peyami Safa'nin “Dilleri kaybolan ulkeler yok olmaya mahkumdur” sézaq,
sempozyumun duzenlenis amacianndan biri oimus. 1. Uluslararas: Tehlike Altindaki Diller
Konferansi'ndan iste onemli satir baslari...

- Dil insanoglunun en Snemli degeridir. insan variginin evidir, Tanri’nin kutsal mesajlarini bize
ulastiran bir aractir.

- 7 bin dil, sive lehce var ve 100 yil icerisinde yuzde 80’i yok olacak. Bu hayatimizdaki isikiarin
sonmesi anlamina geliyor.

- Dunyada dillerin yasatiimasi! konusunda cok degerli calismalar var ama cok daginik. Bizim
amacimiz bu daginik calismalar bir araya getirmek ve insanhigin bu cok degerligi varligini gelecek
nesillere armagan birakmak.

- Dilini kaybeden halk, é6zunu de kaybeder. Halklar kendi dilini kKoruyuncaya kadar yasar, dil danua,
bugunu, yarina tasir.

- Ana dilinizi sevmekten asla uzak kalmayin.

- Dili olmayani dilsizi dasunerek anlayalim.

- Dunya nimetleri gibi dunya dillerini de suratle yok ediyoruz.

- Argularin, Notenlerin, Kemcenlerin kendilerine ézgun dilleri vardi, simdi yok.

- Osmanlica da kaybolmakta olan dillerden birisidir.

- insanhik ana dili olan géndl diliyle birlikte ana dillerini kaybederse, cok buyuk krizlerin
yasanmasina neden olabilir.

- Akademik hayat, binadan ibaret degil, icinin doldurulmasi gerekir.

- ingilizce ve birkac dilin hegemonyasi altindayiz ve bu baski daha da artacak.

- Ne kadar iyi 6grenilirse égrenilsin, ikinci dil, ana dil kadar olmaz. ikinci dil Gzerinden yol almak
duanyay! siglastiniyor.

- En az 15 kadar dilin ana dil olarak kalmasi icin desteklenmesi gerekir.

-Dil bir hayat tarzidir. Bir dilin Slmesi, o kaltarun, o medeniyetin dimesidir.

- Sevgi ve hosgdruyu diri tutarsak, sadece yok olan dilleri degil insanhigl da korumus oluruz.

- DUnyada dil cesitliliginin en fazla oldugu cografya Kafkasya'dir.

ARDAHAN

Ozetin Szeti: Dil deyip gecmeyin, ya o da olmasaydi veya birkag dil daha bilseydiniz?..
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Proje Faaliyet Bilgileri

Tablo 70: Proje Faaliyet Bilgileri

Sira | Sektor Projenin Ad1 ve Baslama ve | Proje Bedeli | Gerceklesme
No Karakteristigi Bitis Tarihi Oram
Ardahan Universitesi

Yenisey Yerleskesi I.Etap

1 Alt Sicak Asfalt, Tretuvar, 2014-2014 2.750.000,00 % 90
a yapt Bordiir, Istinat Duvari Ve
25 Aydinlatma Yapim Isi
H Rektorliik Konutu Cevre
Alt Diizenlemesi, Nobetci
© oy ) _
N ) - e e G Mg 2014-2014 349.000,00 Tamamlandi
ad isi
f—; .
- Ardahan Universitesi Spor ~ 2014-2016 o
E 3 Saglik Kompleksi Yapim isi 13.123.300,00 % 20
:D Ardahan Universitesi

4 Diger Rektorliikk Hizmet Binast 2014-2015 8.724.000,00 % 87
Yapim Isi

ST
&,
4
E ©
3 E
13
ayy

Altyapy fyrdahan Universitesi 2013-2015  1.380.000,00 %98
Kampiis Nizamiye ve Cevre
fhata Duvar1 Yapim Isi
Ardahan Universitesi
6 Konut  Misafirhane ve Sosyal 2012-2014 7.580.000,00 Tamamlandi
Tesis Yapim Isi
Ardahan Uni.MYO,
Lojman, Sosyal Tesisleri,
7 Enerji  Rektorliik Binasi, 24 Daireli  2014-2014 320.000,00 Tamamland1
lojmanlar1 Dogagaz
Déniisiim Isi
Ardahan Uni. Fakiilte
8 Diger Binasi Proje, Yaklasik ve 2014-2015 148.000,00 % 65
Teknik Sartnamesi Alim Isi

ARDAHAN

www.ardahan.edu.tr
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Yatirum Bilgileri

Tablo 71: 2014 Yatirim Bilgileri (1)

Proje No 2014H032260

Sektorii Egitim

Proje Ad1 ve Ozellikleri Etiid Proje(DAP)

Proje Yeri Ardahan

Proje Baslama-Bitis Yili 2014-2014

Proje Tutar 100.000,00 TL a

Onceki Yillar Harcamasi - S

2014 Yih Odenegi 100.000,00 TL E

Odenek Aktarmmi(+) - é)

2014 Yih Sonuna Kadar Yapilan Harcama | 100.000,00 TL a8

Fiziki Gerceklesme %0 >

Nakdi Gerceklestirme %100 E
-

Grafik 8: 2014 Yili Proje Gergeklesme Oranlari(1)
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Tablo 72: 2014 Yatirim Bilgileri (2)

Proje No 2009H030320
Sektorii Egitim

Proje Adi ve Ozellikleri Kampiis Altyapisi(DAP)
Proje Yeri Ardahan

Proje Baslama-Bitis Yili 2009-2016

Proje Tutan 23.000.000,00 TL
Onceki Yillar Harcamasi 17.904.000,00 TL
2014 Yih Odenegi 5.000.000,00 TL
Odenek Aktarimi(+) -

2014 Y1l Sonuna Kadar Yapilan Toplam 22.904.000,00 TL
Harcama

Fiziki Ger¢eklesme %100

Nakdi Gerg¢eklestirme %100

Grafik 9: 2014 Yili Proje Gergeklesme Oranlari(2)

Gergeklesme Oranlari(%)

NAKDI

FIZIKI

0 10 20 30 40 50

[ Gergeklesme
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Tablo 73: 2014 Yatirim Bilgileri (3)

Proje No 2009H030340
Sektorii Egitim
Proje Adi ve Ozellikleri Lojman ve Sosyal Tesis(DAP)
Proje Yeri Ardahan
Proje Baslama-Bitis Yili 2009-2016
Proje Tutar 13.500.000,00 TL o
Onceki Yillar Harcamasi 13.478.000,00 TL L
2014 Yihi Odencgi 2.000.000,00 TL ﬁ
Odenek Aktarimi(+) - oF—
2014 Yih Sonuna Kadar Yapilan Harcama | 13.480.000,00 TL Co/d)
Fiziki Ger¢eklesme %100 (1]
Nakdi Gerg¢eklestirme %100 >
Z
Grafik 10: 2014 Yili Proje Ger¢eklesme Oranlari(3)
-

Gergceklesme Oranlari(%)
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A
/2 o
£
121 2
Yauy

NAKDI

FIZIKI
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Tablo 74: 2014 Yatirim Bilgileri (4)

Proje No 2014H032270
Sektorii Egitim

Proje Adi ve Ozellikleri Muhtelif isler(DAP)
Proje Yeri Ardahan

Proje Baslama-Bitis Yili 2014-2014
Proje Tutan 3.500.000,00 TL
Onceki Yillar Harcamasi -

2014 Yih Odenegi 3.500.000,00 TL
Odenek Aktarimi(+) -

2014 Yii Sonuna Kadar Yapilan Harcama 3.500.000,00 TL
Fiziki Ger¢eklesme %0

Nakdi Gerg¢eklestirme %100

Grafik 11: 2014 Yili Proje Gergeklesme Oranlari(4)

Gergeklesme Oranlari (%)

NAKDI

FIZIKI
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Tablo 75: 2014 Yatirim Bilgileri (5)

2010K120530
Teknolojik Arastirma
Merkezi Arastirma
Laboratuvarn
Ardahan
2010-2014
6.053.000,00 TL
5.303.000,00 TL
750.000,00 TL

6.053.000,00 TL
%100
%100

; UNIVERSITESI

Grafik 12: 2014 Yili Proje Gergeklesme Oranlari(5)
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Tablo 76: 2014 Yatirim Bilgileri (6)

2009H030330

Egitim

Derslik ve Merkezi
Birimler(DAP)

Ardahan

2009-2016

50.000.000,00 TL

37.453.000,00 TL

12.396.000,00 TL

44.585.000,00 TL

%89,17

%57,54

Grafik 13: 2014 Yili Proje Gergeklesme Oranlari(6)

Gergeklesme Oranlari(%)

NAKDI

FIZIKI

90

W Gergeklesme
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Tablo 77: 2014 Yatirim Bilgileri (7)

% 36,56
%100

2010H050050
Egitim-Beden Egitim
ve Spor
Acik ve Kapali Spor
Tesisleri
\ Ardahan o
2010-2016 Cr_{j
116.000.000,00 TL —
2.450.000,00 TL 7
1 3.400.000,00 TL e
- &5
1 5.850.000,00 TL >
Z.
-

Grafik 14: 2014 Yili Proje Gergeklesme Oranlari(7)

Gergeklesme Oranlari(%)
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100
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Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar
Tablo 78: 2014 Ikili Anlasmalar(l)

No Ulke Ad1 Universite Ad Anlasma Icerigi
COMENIUS UNIVERSITY IN oo S e
1 SLOVAKYA BRATISLAVA Erasmus Programi ile Ogrenci Degisimi
2 POLONYA UNIVERSITY OF ZIELONA GORA | Erasmus Programu ile Ogrenci Degisimi
UNIVERSITY OF SOUTH
3 CEK CUMHURIYETI BOHEMIA IN CESKE Erasmus Programu ile Ogrenci Degisimi
BUDEJOVICE
4 HOLLANDA WINDESHEIM UNIVERSITY OF Erasmus Programi ile Ogrenci Degisimi

APPLIED SCIENCES

UNIVERSITATEA ALAXANDRU o S
5 ROMANYA IOAN CUZA LASI Erasmus Programi ile Ogrenci Degisimi

6 BELCIiKA UNIVERSITY OF GENT Erasmus Programu ile Ogrenci Degisimi

IVERSITESI

JOHANNES GUTANBERG o S e
7 ALMANYA UNIVERSITAT MAINZ Erasmus Programi ile Ogrenci Degisimi

Z
>

R UNID

Y D
QV e\
> o
< <

1. Erasmus kapsaminda giden ve gelen 6grenci ve 6gretim elemani1 bulunmamaktadir.

2. Mevlana kapsaminda 2014-2015 akademik yilinda Giiz déoneminde 3 6grenci (Giircistan) gelir-
ken, 4 6grenci (Azerbaycan, Giircistan, Kirgizistan) gitmistir. Bahar doneminde 3 6grenci (Kirgizis-
tan, Kazakistan) giderken, 3 ya da 4 6grenci (Azerbaycan, Kirgizistan) Universitemize gelecektir. 4
ogretim elemanimiz (Kirgizistan, Kazakistan) gidecek; 3 6gretim elemani ders verme hareketliligi

kapsaminda gelecektir.

ARDAHAN

3. Farabi kapsaminda 2014-2015 akademik yilinda Giliz+Bahar donemi i¢in 22 dgrencimiz diger

illerde bulunan Universitelere gitmislerdir.

4-Erasmus Degisim Programi kapsaminda 2014 yilinda 4 iiniversite ile anlasma yapilmistir. Bunun
sonucunda yukaridaki tabloda goriildiigii gibi 7iiniversite ile Erasmus Degisim Programi kapsamin-

da anlasmamiz bulunmaktadir.

www.ardahan.edu.tr




Tablo 79: 2014 Ikili Anlasmalar(2)

O 0 9 N W A W N~

—_ = = =
W N = O

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28

29

KUZEYDOGU FEDERAL UNIVERSITESI
NAHCIVAN DEVLET UNIVERSITESI

AHMET YESEVI UNIVERSITESI

AZERBAYCAN DILLER UNIVERSITESI
AZERBAYCAN DEVLET IKTISAT UNIVERSITESI
TEBRIZ TIP BILIMLERI UNIVERSITESI
AZERBAYCAN TURIZM ENSTITUSU
CECENISTAN DEVLET UNIVERSITESI

BATI KAZAKISTAN DEVLET UNIVERSITESI
BATUM SOTA RUSTAVELI DEVLET UNIVERSITESI
ILIA DEVLET UNIVERSITESI

GENCE DEVLET UNIVERSITESI

AZERBAYCAN DEVLET KULTUR VE GUZEL
SANATLAR UNIVERSITESI

BAKU SLAVYAN UNIVERSITESI

KIRGIZISTAN TURKIYE MANAS UNIVERSITESI
BAKU DEVLET UNIVERSITESI

AZERBAYCAN DEVLET RESSAMLIK AKADEMISI
KIRIM MUHENDISLIK VE PEDAGOJI UNIVERSITESI
INCARNATE WORD UNIVERSIY

ISLAMI AZAD UNIVERSITESI

QAFQAZ UNIVERSITESI

KIRGIZISTAN TURKIYE MANAS UNIVERSITESI
NAHCIVAN OZEL UNIVERSITESI

GURCU UNIVERSITESI

GORI DEVLET UNIVERSITESI

SOHUMI DEVLET UNIVERSITESI

TEBRiZ UNIVERSITESI

H.S. SKOVORODA KHARKIV NATIONAL
PEDAGOGICAL UNIVERSITY

AKAKI TSERETELI KUTAISI DEVLET UNIVERSITESI

RUSYA
AZERBAYCAN
KAZAKISTAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
IRAN
AZERBAYCAN
CECENISTAN
KAZAKISTAN
GURCISTAN
GURCISTAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN

AZERBAYCAN
KIRGIZISTAN
AZERBAYCAN
AZERBAYCAN
UKRAYNA
ABD

IRAN
AZERBAYCAN
KIRGIZISTAN
AZERBAYCAN
GURCISTAN
GURCISTAN
GURCISTAN
IRAN
UKRAYNA

GURCISTAN

2014 Idare Faaliyet Raporu

Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degigsim Programi

Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degigim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degigim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi
Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi

www.ardahan.edu.tr
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Tablo 80: 2014 Ikili Anlasmalar(3)

O© 0 9 O W»n A W N -

A DB W W LW W W W W LW W W NN NN N NN NN N = e e e e e e e e e
== RN e NV I U VSR O R S = BN - I e N U N NG O S L= A=RE- RN I LV, U “ORR R UC I S R )

ADIYAMAN UNIVERSITESI

AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
AKDENIZ UNIVERSITESI

AKSARAY UNIVERSITESI

ANADOLU UNIVERSITESI

ANKARA UNIVERSITESI

ARTVIN CORUH UNIVERSITESI
ATATURK UNIVERSITESI

BARTIN UNIVERSITESI

BINGOL UNIVERSITESI

BITLIS EREN UNIVERSITESI
CUMHURIYET UNIVERSITESI
CANAKKALE ONSEKIZ MART UNIVERSITESI
CANKIRI KARATEKIN UNIVERSITESI
CUKUROVA UNIVERSITESI

DICLE UNIVERSITESI

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
DUMLUPINAR UNIVERSITESI
ERZINCAN UNIVERSITESI

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI
FARUK SARAC MESLEK YUKSEKOKULU
FIRAT UNIVERSITESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
GIRESUN UNIVERSITESI
GUMUSHANE UNIVERSITESI

HITIT UNIVERSITESI

IGDIR UNIVERSITESI

INONU UNIVERSITESI

ISTANBUL UNIVERSITESI

iZMIR KATiP CELEBI UNIiVERSITESI
KARABUK UNIVERSITESI

KAFKAS UNIVERSITESI

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
KARAMANOGLU MEHMETBEY UNIVERSITESI
KIRIKKALE UNIVERSITESI

KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
MARMARA UNIVERSITESI

MERSIN UNIVERSITESI

MUGLA UNIVERSITESI

MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI

www.ardahan.edu.tr

Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi



42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55

MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI
NEVSEHIR UNIVERSITESI

ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI

ORDU UNIVERSITESI

OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI
PAMUKKALE UNIVERSITESI

RECEP TAYYIP ERDOGAN UNIVERSITESI
SAKARYA UNIVERSITESI

SELCUK UNIVERSITESI

SIIRT UNIVERSITESI

SIRNAK UNIVRSITESI

TRAKYA UNIVERSITESI

ULUDAG UNIVERSITESI

YUZUNCU YIL UNIVERSITESI

Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degisim Programi
Farabi Degigsim Programi
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IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER

Gelisime acik, glclu ve istikrarli
bir Gniversite yonetiminin
mevcut olmasi,

Degisimi yonetebilen geng,
dinamik, nitelikli, istekli,
yenilige acik, kaliteli, rekabetci
ve isbirligi yapan kadro,

Universite birimleri arasinda
glcli isbirligi imkanlarinin
olmasi,

Ogretim elemanlari, idari
personel arasinda kisisel
iliskilerin gliclii olmasi iletisim
ve ortak galismalarin yiiksek
diizeyde olmasi,

Derslerin bir kisminin teknolojik
alt yapisi tamamlanmis,
internet baglantisi olan akilli
siniflarda yaratalmesi,

Ogrencilerin 6gretim elemanlar
ile gucli etkilesim ve iletisimde
bulunabilmeleri,

Ogrenci otomasyonunun
tamamlanmasi, 6grencilerin
kendi not ve ders kayitlarini

internet ortaminda takip

edebilmesi,

Personel 6grenci sikayet ve
sorunlarinin yoneticilere rahat
ulastirma olanagi,

Demokratik Yonetim ve calisma
ortami,
Egitim ve 6gretimde strekli
kalite arayisinin var olmasi,
Diger arastirma kuruluslari ve

Universitelerle isbirligine agik
olunmasi,

www.ardahan.edu.tr

B-ZAYIFLIKLAR

Kurumsallasmadaki eksikliklerin
tam olarak giderilememesi,

Tanitim eksikligi nedeniyle
Universitenin ve sehrin imajinin
iyi algilanamamasi,

Ardahan ilinin buyik illere
cografi uzakhiginin ¢cok olmasi,

Lisanslistli ve doktora
programlarinin yetersiz
olmasindan nitelikli ve uzun
sureli bilimsel arastirmalarin
yuritilememesi,

Akademik ve idari Personel
sayisinin yetersiz olmasi,

Gelir yaratici programlara sahip
olunmamasi,

Birimlere ait makine, techizat,
arag ve gereclerinin yetersiz
olmasi,

Hizmet ici mesleki egitim
yetersizligi,

Sehir ve Universite isbirliginin
yetersiz olmasi.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Ardahan Universitesi ¢cagdas bir
Universite olmak azim ve
kararliigindadir. Ozellikle

Universitemizin fiziki mekan
eksikliklerinin giderilmesi buyuk
onem tasimaktadir. 2011
yilinda baslayan kampiis
insaatinin tamamlanmasi igin
onlimiizdeki donemlerde
insaatlarimiza daha fazla kaynak
aktarilarak bir an 6nce
bitirilmesi saglanmalidir. Daha
kaliteli bir egitim-6gretim
hizmeti icin Akademik ve idari
personel sayisinin arttirilmasi,

Universitemizin laboratuarlarina

cihazlar, alet ve arag gerecler
alinmasi gereklidir. Bu nedenle
Universitemizin butgesi
onlimiizdeki donemlerde
attirllmali arastirma gelistirme
faaliyetlerine daha fazla destek
verilmeli ve harcamalarda
kolaylik saglanmalidir.
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Ek.1: Ust Yoneticin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ve tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar

dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

IVERSITESI

Z.
5

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
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Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (Ardahan/Subat-2015)

. Loy Jlrid

Prof. Dr. Ramazan KO AZ

ARDAHAN

Rektor

www.ardahan.edu.tr 1 3 3
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Ek.2: Mali Hizmetler Birim Y oneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali Hizmetler Birim Y oneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiriitiildigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin

diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini1 beyan ederim.

IVERSITESI

Idaremizin 2014 Yili Faaliyet Raporunun “III/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ardahan/Subat 2015)
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