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HARCAMA YETKILISININ SUNUSU

Ardahan Universitesi, Ttrkiye Buyiik Millet Meclisi'nin 22 May1s 2008 tarihinde kabul ettigi 5765
sayil1 kanun ile kurularak bir diinya {iniversitesi olma yolunda ilk adim1 atmistir. Bilimin ve bilginin izinde,
bilgiyi arayarak, dgrenerek, iireterek ve paylasarak bolgenin ve iilkenin sorunlariyla birlikte uluslararasi
toplumun da sorunlarin1 aydinlatmak amaciyla her gegen giin geliserek yoluna devam etmektedir.

Baskanligimiz 2547 sayili Kanun’un 46. ve 47. maddeleri uyarinca kurulmus ve teskilatlanmasi,
yonetimi, ¢alismalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin genel hiikiimler yonetmelikle belirlenmistir.

Yiiksekogretim kurumlari, Yiiksekogretim Kurulunun yapacagi plan ve programlar uyarinca, 6grencilerin
beden ve ruh sagliginin korunmasi, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve bos zamanlarini1 degerlendirme gibi
sosyal ihtiyaglarini karsilamak ve bu amagla biitce imkanlar1 nispetinde, 6grenci kantin ve yemekhaneleri agmak,
toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamakla ve bunlardan 6grencilerin en
iyi sekilde yararlanmalar i¢in gerekli dnlemleri almakla gorevlidirler.

Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, liniversitemizin sosyal devlet anlayisinin iiniversite
gengligine uzanan koludur. Ulkemizin gelecegi olan genglerimizin iyi bir egitim almalarina katki saglamak,
sosyal ve zihinsel yonden desteklemek amaciyla saglik, kiiltlir ve spor faaliyetleri diizenlemektedir.

2008 yilindan bu yana hizmet ag1 genisletilerek yabanci uyruklu 6grenci sayilarinda da artis olmus ve
bu 6grencilere barinma, beslenme ve burs imkanlart saglanmistir.

2016 yilinda Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina tahsis edilen kaynaklarin kullanimina ve
gerceklestirilen faaliyetlerin sonuglarina iliskin hazirlanan bu faaliyet raporu; kamu yonetiminde daha
rasyonel kararlarin alinmasina, saydamlik ve hesap verebilirligin giiclenmesine ve yeni mali yonetim
anlayisinin yerlesmesine katki saglayacaktir.Baskanligimizin yil boyunca gerceklestirdigi faaliyet ve
projeler, raporun iginde detayli bir sekilde yer almaktadir.

Bu anlayisla, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41°nci maddesi geregince
hazirlanan 2016 yili Faaliyet Raporumuz Kurumsal motivasyon ve verimliligimizi siirekli gelistirmek adina
Baskanligimiza , Universitemize, Ulkemize faydali olmasini dilerim.

Saygilarimla,

Havva VANLI
Daire Bagkani
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|- GENEL BILGILER

A. Ozgorev ve Ozgoriis

Ozgorev ; Ogrencilerin ve calisanlarin beden ve ruh saghigmin korunmasi, beslenme, barinma, ders
caligma, spor yapma, bos zamanlarin1 degerlendirme ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak amaciyla konferans,
sempozyum, seminer, tiyatro, konser, sergi, halk oyunlar1 faaliyetleri diizenleyerek bunlarla ilgili salonlarin,
kantin, kafeterya, eglence yerleri gibi tesislerin isletilmesi veya islettirilmesi, bunlardan 6grencilerin ve
calisanlarm en iyi sekilde yararlanmalarmi saglamaktir. Universitemiz dgrencilerinin bireysel gelisiminin ve
yasam kalitesinin  yiikseltilmesine katki saglayan hizmetleri siirekli iyilestirmek, gelistirmek,
yayginlastirmak ve kalite standardini yiikseltmek.

Ozgoriis ; Ardahan Universitesinde 1s18a karismak duygusunun koklesmesine katki saglayacak Saglik,
Kiiltlir ve Spor alaninda yenilik¢i, ¢agdas, ulusal ve degerlerine bagli uluslar arasi standartlar dogrultusunda
calismalarini kendini asarak siirdiirmek ve 6grencilerin Ardahan Universitesini tercih etmelerinde referans
bir birim olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

AMAC

2547 say1l Yiiksekdgretim Kanunun 46. ve 47. maddeleri, 124 sayil Yiiksekogretim Ust Kuruluslart
ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilat hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32. maddesi ile
Yiiksekogretim Kurumlart Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y6netmeligi
hiikiimleri ¢ercevesinde; Ogrencilerimizin beden ve ruh sagliklarin1 korumak ve topluma yararli bireyler
haline getirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor alanlarinda basarili olmalart igin gerekli alt yapiy1 hazirlamak,
sunulan hizmetlerle 6grencilerimizin, personelimizin ve hizmet alanlarimizin memnuniyetini en iist seviyeye
cikarmak, hizmet alanlari agisindan O&grenci/personel odakli olmak, hizmetleri dstiin fiziki ortam ve
teknolojik donanimlarla sunmaktir.

GOREV

Saglik hizmetlerini yiiriitiir,

Kiiltiir ve Spor alanlarinda ¢aligmalar ve gosteriler diizenler,

Hizmet alanlarina giren konularda arastirma ve uygulamalar yapar veya yaptirir ve gerekli
gordiiklerini yayinlar,

Psikolojik Danigmanlik Hizmetleri sunar.

Biitlin bu hizmetlerin goriilmesi i¢in gerekli olan 6grenci toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon
ve sahalarinin yapilmasi ile bu amaca yonelik olarak {iniversitenin diger birimleri ve iiniversite disindaki
kuruluslarla igbirligi i¢inde ¢alisir.




YURUTULEN ISLEMLER:

1- Ogrencilerin ilgi alanlarma gore sanat, kiiltiir ve sporla ilgili faaliyetlerin diizenlenmesi ve katilimlarinin
saglanmasi,
Sanat, kiiltiir ve sporla ilgili faaliyetlerde bulunan kurumlarla isbirligi yaparak organizasyonun saglanmasi,
Ogrenciler ile personelin beslenme hizmetlerinin karsilanmasi,
Ogrencilere yonelik geziler diizenlenmesi ve sosyal ihtiyaclarinin karsilanmasi islemlerini ylriitmek.

Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanliginca yiiriitiilen baslica hizmetler sunlardir:

Saglik Hizmetleri:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bakanligina bagli Saglik Hizmetleri Sube Miidiirliigii biinyesinde hizmet
vermekte olan “12 Nolu Aile Sagligi Merkezi ” Universitemiz ¢alisanlari ve 6grencilerine , bir aile hekimi
ve bir hemsirenin gorev aldigi merkezde genel muayene, asi, ilk yardim, pansuman gibi saglik hizmetleri
sunulmaktadir.Ayrica birmimiz biinyesinde Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri bir psikolog ile
hizmet sunmaktadir.

Kdltir Hizmetleri:
Nevruz Kutlamalari
Donem Agilig Programi
Onemli Giinleri Anma Térenleri
Kltdr — Sanat Haftasi, Bahar Senlikleri
Cesitli konser,seminer ve sdylesiler

Ogrenci Topluluklarinin Cesitli Faaliyetleri

Ogrencilerin ilgi alanlarma gore bos zamanlarmi degerlendirmek ve eglenme aliskanlig
kazanmalarin1 saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini ve katilimlarini saglamak
ve yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak;

Resim ve fotograf sergileri agmak, konser, konferans, tiyatro vb. sanat ve Kkiiltiir alanlarinda
faaliyetler dizenlemek ve bu amagla anilan faaliyetlerde bulunan kuruluslarla isbirligi yaparak
ogrencilerin daha genis Olclide sanat ve Kkiiltiir faaliyetlerinden yararlanmalarimi ve katilimlarini
saglamak amaciyla hizmetler yiriitiir.

Kiiltiir Hizmetleri Sube Miidiirliigii’'nde,1(Bir) Sube Miidiirii, 3(U¢) Memur ¢alismaktadir.




Spor Hizmetleri
Grup ¢alismalar1 ve karsilagmalar diizenlemek, spor birlikleri kurmak,

Bu amaglarla kurulmus bulunan yurt dis1 ve yurt i¢i kuruluslarla igbirligi yaparak bu alandaki
caligmalar1 yayginlagtirmak, liniversiteyi temsilen 68rencilerin yarigma ve karsilagsmalara
katilmalarini saglamak,

Universitelerin tiim spor, tesis ve malzemelerin tek elden kullanilmasini, elemanlarin planl bir
sekilde calismalarini saglamak

Universiteler federasyonunca organize edilen sportif etkinliklere katilmak, Ogrenciler ve personelin
spor yapmalarimi tesvik etmek amaciyla faaliyetler diizenlemek ve duyurularin1 yapmak, Ilgili kurumlar ile
isbirligi yaparak spor turnuvalari vb. faaliyetler diizenlemek, spor faaliyetleri icin ihtiya¢ duyulan malzeme,
beslenme ve barinma ihtiyaglarini organize etmek, spor tesisleri yaptirmak, bilingli spor yapilmasi i¢in
uzman elemanlar bulmak ve sehir merkezinde bulunan kiiltiir ve spor salonunda yapilan faaliyetler i¢in
gereken diizenlemelere iliskin hizmetleri yiiriitmektir.

Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii’nde; 1(Bir) Sube Miidiirii, Spor Servisi’nde 3(U¢) Memur — ARU
Spor Salonunda 1(Bir) Memur ¢alismaktadir.

Sosyal Hizmetler:

Univgrsitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi biinyesinde bulunan Sosyal Hizmetler Sube
Midirligii ; Universitemiz 6grenci ve akademik ve idari personeline kaliteli yemek ¢ikarilmasini
saglayarak, beslenme ile ilgili problemlerin ¢6ziilmesinde yardime1 olmaktadir

Yemek yiyen 6grenci grubunun 6zelliklerini baz alarak enerji ihtiyaglarini karsilayan yeterli
ve dengeli beslenme ilkelerine uygun ve mevsim 6zelliklerine gore birer aylik meniiler planlamaktadir.

2014 Egitim ve Ogretim yilinda Universitemizde, Universite Yonetim Kurulu Karart ile belirlenen
ekonomik durumu iyi olmayan 40 6grenciye Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanliginin gelirlerinden
yemek bursu karsilanmistir.

Birimimiz ve 6zel yemek firmasimin gida miihendisi denetiminde diizenlenip aylik olarak ARU Web
sayfasinda ilan edilmektedir.

Sosyal Hizmetler Sube Miidiirliigii’nde, 1(Bir) Sube Miidiirii, 3(U¢) Memur ¢alismaktadir.




YAPILANMA:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

1- Saglik Hizmetleri Sube Mudiirlugii

2- Kiiltiir Hizmetleri Sube Mudiirliigii

3- Spor Hizmetleri Sube Miudiirliigii

4- Satinalma ve Tahakkuk Sube Miidirliigii
5- Sosyal Hizmetler Sube Miidiirligi

6- Tasinir Kayit Kontrol Birimi

7- Insan Kaynaklari Birimi

Daire Yonetiminin Gorevleri: Is boliimii hakkinda getirilen teklifleri inceleyerek onerileri ile birlikte
ARU Rektérliigii’ne sunar, dairenin ihtiyaci olan kadro, ara¢ ve geregler ile faaliyet alanlarm ilgilendiren
diger konular hakkinda ARU Rektorliigii’ne 6nerilerde bulunur, daireye ARU Rektérliigii tarafindan havale
edilen hizmetlerle ilgili isler hakkinda goriis bildirir.

Daire Bagkani ve Gérevleri: Daire Baskani, Universite Yonetim Kurulu’nun goriisii almarak ARU
Rektorii tarafindan atanir.

Bagkan: Daire’nin yoneticisi ve temsilcisidir. Daire’de ¢alisan biitiin gorevliler {izerinde genel yonetim,
denetim, isbdliimii yapma, ¢alisma diizeni kurma, yetistirme, hizmet i¢i egitimi saglama yetkilerine sahiptir,
gorevlendirilecek kisilerin secimlerini yaparak, ilgili yasa ve yonetmelik uyarinca atamalarinin yapilmasini
Genel Sekreterlik kanaliyla ARU Rektérliigii’ne énerir.

Yasal Dayanak ve Sorumluluk Alanlari:

Yasal Dayanak: 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu; Madde 46: Cari hizmet maliyetine dgrenci katkis1 ve
ogrenci sosyal tesis ve faaliyetlerinden elde edilen gelirler, liniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii adina
milli bankalardan birinde agilacak hesaba yatirilir. Bu miktarlar Rektorliikge en geg ilgili ayin sonuna kadar
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi hesabma bir yandan gelir, diger yandan 6zel 6denek kaydolunmak
tizere aktarilir. Aktarilan bu miktarlar Maliye Bakanlii’nca 6zel 6denek kaydedilir. Kaydolunan 6denekler,
basta 0grencilerin beslenme, saglik, spor, kiiltiir ve diger sosyal hizmetleri olmak iizere, liniversitenin cari,
kalkinma plan ve programlarina uygun yatirim, transfer ve 6grencilerin kismi zamanli olarak gegici islerde
calistirllmasina iliskin giderlerinde kullanilir. Kullanim ve harcamaya iliskin esas ve usuller Maliye ve
Gilimriik Bakanligr’nin goriisli alinarak Yiiksekogretim Kurulu’nca belirlenir.

Madde 47: a ) Yiiksekogretim kurumlari, Yiiksekogretim Kurulu’nun yapacagi plan ve programlar uyarinca,
ogrencilerin beden ve ruh sagliginin korunmasi, barinma, beslenme, calisma, dinlenme ve bos zamanlarin
degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglarini karsilamak ve bu amagla biit¢ce imkanlari nispetinde okuma salonlari,
yatakli saglik merkezleri, mediko - sosyal merkezleri, 6grenci kantin ve lokantalar1 agmak, toplanti, sinema
ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalari, kamp yerleri saglamakla ve bunlardan dgrencilerin en iyi sekilde
yararlanmalari i¢in gerekli dnlemleri almakla gorevlidir.

b) Universiteler rehberlik ve psikolojik danisma merkezleri kurar, 6grencilerin kisisel ve ailevi sorunlarini
coziimlemeye calisir.




Yukarida belirtmis oldugumuz yasal dayanaklar ¢ercevesinde Daire’de yiiriitiilecek baslica
hizmetler sunlardir: Beslenme Hizmetleri, Barinma Hizmetleri, Saglik Hizmetleri, Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Hizmetleri, Sosyal Hizmetler, Kulttrel Hizmetler, Spor Hizmetleri.

C. Idareye Iliskin Bilgiler

I. Fiziksel Yap1

Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi, Ardahan Universitesi Rektorliik binasinda yer alan
biirolarinda ¢alismalarini yiiriitmektedir.

Ardahan Universitesi Yerleskesinde dgrenci topluluklari ile ilgili irtibat biirolar1 olusturulmaktadir.
Yine Cildir MYO , Sosyal Bilimler MYO , insani Bilimler Fakiiltesi ve Iktisat Fakiltesi kampus alaninda
ogrenci ve personel yemekhaneleri, kantinler, kapali hali saha, acik spor sahalari ile kapali spor salonu
Baskanligimiz sorumlulugunda hizmet vermektedir.

Universitemizde sunulan hizmetleri aksatmamak icin gerekli bakim ve onarimlar periyodik olarak
gergeklestirilerek mevcut kaynaklarin en verimli sekilde kullanimi saglanmaktadir.

Sosyal Alanlar
Yemekhaneler

Ogrenci yemekhane Sayisi: 4 Adet
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: 300+250+100+50=700 Kisi
Akademik ve Idari Personel Yemekhane Sayisi: 4 Adet
Akademik Personel Yemekhane Kapasitesi: 55
Idari Personel Yemekhane Sayis1 :4
Toplam Yemekhane Alani :2000 m?

Diger Sosyal Alanlar

Yenisey Konukevi

ARU Sosyal Tesisler Isletmesine bagl Yenisey Konukevi Sosyal Tesisimizde 32 Tek Kisilik Oda, 20 cift
kisilik oda ,7 suit odasi ile toplam 59 oda ve 100 yatak kapasiteli olup, odalarida sicak su, televizyon,
telefon, sa¢ kurutma makinesi, kisisel temizlik iiriinleri ile kamu personeline rahat bir konaklama imkan
saglamaktadir.

Yenisey Konukevi Sosyal Tesisi sehrin kalabaligi ve giiriiltisiinden uzakta essiz orman manzarasi ile
evinizi aratmayacak konfor ve huzurla kamu personeline ve halkimiza hizmette fark yaratmaktadir.
Restaurantimiz 100 kisi kapasiteli olup zengin menusu ile nezih bir ortam manzarasi esliginde sicak, soguk
cesitleri sunmaktadir.Universitemiz personeli olmak Gizere toplu yemek , diigiin, kokteyl, grup yemekleri ile
kamu personeline hizmet verilmektedir.

Ayrica Yenisey Konukevinde, Restaurant (2) , Cocuk Odasi1 (1 ), Kis Bahgesi (1), Hamam (2),Sauna
(2),Buhar Odas1 (2) , Yiizme Havuzu (1) , Spor Salonu ( 1) sosyal faaliyet alanlar1 mevcut olup ,hizmet
vermektedir.

Idareci kadrosu, mutfak, garson, kat hizmetleri, miisteri memnuniyetini amag¢ edinmis, guler yuzli , 1
Yanetici ,3 Memur (Asc1) ,10 Isci (Hizmet Alim1 ),6 Is¢i (Iskur),10 Ogrenci (Kismi Zamanli Ogrenci) olmak
uzere 30 personel ile Universitemizde hizmet vermektedir.




Spor Tesisleri

Kapal1 Spor Tesisleri (Cok Amagcli Spor Salonu) Sayisi
Kapal1 Spor Tesisleri Alani: 250 m?

Acik Spor Tesisleri Sayisi: 2 Adet

Acik Spor Tesisleri Alani: 900 m?2

Kapali Hali Saha Tesisi : 2 Adet

Kapal1 Hali Saha Alani:1600 m?

Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayis1: 5Adet
Yenisey Sosyal Genglik Kulubi
ARU Girisimcilik ve Inovasyon toplulugu-
Tarih Toplulugu-
Geng Gelecek Kuliibi-
Yenisey Fikir Sanat ve Gosteri Kulubi-

Hizmet Alanlarn

Idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Kullanan Sayist
(Adet)
Servis 4
Calisma Odasi 4
Toplam 8

Ambar Alanlari

Ambear Sayisi: 3 Adet
Ambar Alani: 50 m? + 11 m? +50 m?
Toplam :89m

ii. Orgiit Yapisi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Teskilat Yapist




Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Tegskilat semas:

DAIRE BASKANI

Saglik Hizmet Kulttr Hizmetler por Hizmetlej 50Sya
Sube Miidarlig Sube Miidirliigi |5 Sube Mildiirligi i Sube Miidiirliig

Kiltir Hizmetleri ve Spor Egitim Hiz. ile Satin Alma ve Tahakkuk Birimi

Hizmetleri_Personeli Personeli
Sb. Md. V. Nuri SEZER Sb. Md. Yasar YORUKOGLU

Bil. Isl. Fatma KOSEER Bil. sl Yahya YILDIZ
Bil. sl Hact DOGAN Bil. Is] Tekin BAYSAL

Bil. Isl. Mustafa YILDIZ Bil. Il isa YETKIL

iii.- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayarlar Masa Ustl bilgisayar sayisi: 19 Adet
Diz st bilgisayar: 5 Adet

atinalma ve Tahakku
Sube Miidiirii

Saglik Hiz. ve Sosyal Hiz. Birim
Personeli

Sb. Md.. Yasar YORUKOGLU

Anb.Mem. Seda ISIK

Psikolog Gamze DELAL ALTUN

Bil.isl Isa YETKIL

Cinsi Idari Amach Egitim Amach
(Adet) (Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon 2

Fotokopi makinesi 1

Faks 1

Yazar Kasa 2

Sabit Telefonlar 69

Kameralar (Gece G.) 9

Televizyonlar 22

Ses Sistemi 2(Hoparlor)

Mizik Setleri 16




iv. Insan Kaynaklar:

Daire Baskanligimiz biinyesinde 14 adet 657 sayili kanuna tabi memur istihdam edilmesine ragmen
2547 sayili kanunun 13/b-4 maddesi geregince 5 personel diger birimlerde gorevlendirilmis, diger
birimlerden 5 personel birimimizde gorevlendirilmistir. Personel ihtiyacimiz bulunmasina ragmen 14
personel ile organizasyon yapimizin en etkin sekilde ¢alismasi saglanmaktadir,

idari Personel (Kadrolarm Doluluk Oranina Gore)
Idari Personel

Y.H =3 ;21%

G.i.H =11; 79%

Idari Personelin Egitim Durumu

W Situn2

M Yiizdesi

= Kisi Sayisi

Lisans On Lisans




Idari Personelin Hizmet Siireleri

Kisi Sayisi
Ylzdesi, 1-2 YIL,

m1-2YIL
m2-3YIL

4 - Uzeri

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

W Satunl
Yizdesi

W Kisi Sayisi

26-30 Yas 31-35Yas 36 ve Uzeri




Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler -
Vizeli Gegici Isciler 13 13
(adam/ay)
Vizesiz isgiler (3 Aylik) -

Toplam 13

v. Sunulan Hizmetler

Saglik Hizmetleri
Baskanligimiz biinyesine Saglik miidiirliigii tarafindan 2 nolu saglik ogagi acilmis ve bir hemsire bir
doktur atanmis mesai saatleri icinde Ogrencilere ve personele hizmet verilmektedir.
Uluslar aras1 6grencilerin sgk ile ilgili is ve islemleri i¢in 3 Ayda bir toplant1 ve konferans
duzenlenmektedir. Ogrencilerimize saglanan saglik hizmetleri, ailesi herhangi bir Sosyal Giivenlik
Kurulusuna bagli olmayan 6grencilerimizin tedavi giderleri Baskanligimiz tarafindan
karsilanmaktadir. Ancak 2013 yilindan sonra “Genel Saglik Sigortas1” kapsamina gecilmesi ile
herhangi bir sosyal giivencesi olmayan Universitemiz 6grencilerinin tedavi giderleri kurumumuz
tarafindan karsilanmayacaktir.

Idari Hizmetler

Ogrencilerimiz ile akademik ve idari personelimize yemek sunumu;

e Ogrencileri ve calisanlarimiza Universitemiz Yerleskesinde 4 farkli salonda ( Cildir MYO, Sosyal
Bilimler MYO, Iktisat Fakiiltesi, Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi ) yemek hizmeti sunumu
yapilmast,

Sosyal Hizmetler

e Merkez yemekhanelerde yemek sunumu ve kalitesindeki siirekli iyilesme trendini devam ettirmek,
2015 yilinda 46 6grenciye yemek bursu verilmistir.
e Cildir Ogrenci Yurdu hizmete agilmis olup dgrencilerin barinmalara imkan saglanmustir.

¢ Daire Baskanligimizca halen 4 ayr1 yemekhanede sunulan yemek servisinin, yemek yenilen mekan ve
buralarda kullanilan arag, gere¢ ve demirbas donanimlarinin daha modern hale getirilmesi,
e Kismi Zamanli Statiide 6grenci ¢aligtirilmasi, 2015 yilinda 50 6grenci ¢alistirilmaktadir.
e Vizesiz gegici is¢i ¢alistirilmasi. (13 Kisi)




Kultdr Hizmetleri

e 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu'nun 47. Maddesi uyarinca ARU 6grencilerinin dinlenmeleri, bos
zamanlarin1 degerlendirmeleri, mesleki formasyonlarina katkida bulunacak uzmanlik alanlarinda
faaliyette bulunmalari, kiiltiir ve sanat etkinlikleri ile kiiltiirel gelisimlerinin saglanmasi ve ruh
sagliklarinin korunmasi amaci ile her tiirlii kiiltiir ve sanat faaliyetleri Daire Bagkanligimizca
organize edilmektedir.

e Kiiltiirel Sanatsal ve Sportif etkinliklerde nitelik ve nicelik itibariyle ¢ok ©Onemli agamalar
kaydedilmistir. Ogrenci topluluklar1 ve ¢alismalara fiilen katilan 6grenci sayilarinda siirekli artislar
gerceklestirilmistir. Senliklerde ve farkli zamanlarda ¢ok 6nemli organizasyonlar yapilmistir.Ayrica
tiretilen bu sosyal zengnligi yore halkiyla paylasarak, Universite-kent kiiltiir iletisimini
gerceklestirmek suretiyle bu olusumu daha ileri noktalara tasimak adina politikalar olusturulacaktir.

Spor Hizmetleri
Universitemiz Spor Takimlarinin cesitli branslarda Universite Sporlari Federasyonu tarafindan
diizenlenen spor organizasyonlarina katilimlarinin saglanmasi,

Universite igi spor yarismalarinin yapilmast,
Bahar Senlikleri kapsaminda ¢esitli branslarda miisabaka ve turnuvalarin diizenlenmesi,

Diger Hizmetler

Kiiltliir, Sanat, Spor alanlarinda 6grenci topluluklarimizin ihtiyaglarinin karsilanmasi, etkinlik
programlarinin diizenlenmesi,

Il disinda gerceklestirilen kiiltiirel ve sportif faaliyetlere topluluk iiyesi Universitemiz dgrencilerinin

katilimlarinin saglanmasi,

Universitemiz Birimlerinin ve Bagkanligimiza bagli 6grenci konseyi, dgrenci kuliiplerinin demirbas,
spor malzemesi ve egitim-0gretim ile ilgili diger ihtiyaglarimin biit¢ce olanaklar1 g¢ergevesinde
karsilanmasi,

2009 yilinda olusturulmus olan Universitemiz Engelsiz Ogrenci Birimi cercevesinde Engelli

Ogrencilerimizin yagsam sartlarin1 kolaylastirmak adina faaliyet alanlarimiz igerisinde sunulan
hizmetlere ulagsmalari kolaylastirilmistir.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Daire Bagkanligimizda yiiriitiilen faaliyet alanlarina iliskin olarak Daire bagkaninca verilen gorev ve
talimatlar; ilgili Sube gorevlileri tarafindan yerine getirilmektedir.




Satin Alma ve Thale Siireci:

Daire Bagkanligimiz tarafindan mal ve hizmet alim islerine ait alimlar ile avans talepleri; 6245 sayili
Harcirah Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanarak gerceklestirilmektedir.

Bu alimlar kanunda belirtilen alim usulleri uygulanarak gerceklestirilmektedir. Buna iliskin siiregler:
e Dogrudan Temin Usuliiyle Alim
e Acik ihale Usuliiyle Alim
e Pazarlik Usuliiyle Alim

Mali Ydnetim ve Harcama Oncesi Kontrol:

Daire Bagkanligimizin biitgesinin hazirlanmast ve uygulanmasi hesap verilebilirligi ve mali
saydamligr saglamak iizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na uygun sekilde
gergeklestirilmektedir.

Daire Baskanligimiz biinyesinde gerceklestirilen harcamalarin mevcut kanun ve yonetmeliklere
uygunlugu ilgili birimler tarafindan kontrol edilmektedir daha sonra harcamaya iligkin evraklar gerekli mali
ve muhasebe islemlerinin gergeklestirilmesi i¢in Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na
gonderilmektedir.

I¢ Kontrol Sistemi:
Saglhk Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi I¢ Kontrol Sistemi ¢alismalar1 5018 sayili Kamu Mali

Yénetim ve Kontrol Kanunu’na gére hazirlanmis olup; I¢ Kontrol Sistemi’ne iliskin calismalara
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi koordinasyonunda devam edilmektedir.

I1- AMAC ve HEDEFLER

Ogrencilerin beden ve ruh saghgini korumak, hasta olanlar1 tedavi ettirmek, beslenme, ¢alisma,
dinlenme ve ilgi alanlarina gore bos zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarin1 saglamak
iizere; Kiiltiir Hizmetleri, Spor Hizmetleri, Beslenme Hizmetleri, Saglik Hizmetleri, Psikolojik Danigsma ve
Rehberlik Hizmetleri ve Sosyal Hizmetleri sunmaktir. Engelli o6grencileri belirleyip 6grenimlerini
kolaylastirici galismalar yapilmaktadir.

Gorev alanlarimizla ilgili olarak, 6grencilerimize daha ¢agdas ve modern araclarla hizmet vererek;
fiziksel, sosyal ve kiiltiirel agilardan gelismis bireyler olarak hayata atilmalarini saglayacak diizenleme ve
uygulamalar amag¢lanmaktadir.

A- Birimin Amag ve Hedefleri

I.Kritik Stratejilerimiz

1. Ogrencilerle iliskiler sorumluluk alaninda:

1.1. Smavda yiiksek puan alan ve ARU’yii gérmeye gelen 6grencilere Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1’nin olanaklarmin anlatilarak dgrencilerin ARU’yii tercih etmesinin saglanmas.
1.2. Cagin gereklerine uygun nitelikli 6grenci yetistirmek.
1.3. Universitemiz akademik birimlerini, yurtigi ve yurtdisindan gelecek dgrenciler icin cazibe merkezi
haline getirmek.
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2. Altyap1 ve fiziksel gelisme sorumluluk alaninda:

2.1. Mevcut kosullarimizi iyilestirerek ve kapasitemizi arttirarak ARU mensuplarina daha kaliteli ve yaygin
hizmet verilmesi.

3.Yonetim ve insan kaynaklar1 sorumluluk alaninda:

3.1. Personele diizenli hizmet i¢i egitimi verilerek ve konusunda deneyimli ve nitelikli personel alinarak
personel kalitesinin arttirilmasi.
3.2. Paydaslarimizin memnuniyetini Gniversitemizi sahiplenme duygularini en iist diizeye ¢ikarmak.

2. Diger alanlarda:

4.1. Dogal afetlere hazirlikli olabilmek icin afet hazirlik ¢aligmalar1 yapilmasi.
4.2. Yararlanicilarin tiim ihtiya¢larini karsilayabilecegi yerleskelere sahip olmak.

ii. Hedefler (Kritik)

1. 2016°da en az 1000 aday 6grenci ile goriisiilmesi.
2. Ogrencilerimizin kisisel gelisimlerinde etkin rol alarak, lider 6grenci profilini gelistirmek.
3. Ogrenci odakli egitimi siirdiiriilebilir kilmak.

4. Ogrencilerimizin ulusal ve uluslararas1 bilimsel, sanatsal,kiltiirel toplant: ve fuarlara katilimlarin:
artirmak.

5. Ogrencilerimiz i¢in meslek hayatina yonelik danismanlik hizmeti veren birimler olusturmak.

6. Universitemizin etkin tanittmmin yapilmasini saglamak.

7. Nitelikli personel sayisinin en az %8 arttirilmasi.

8. Her yil diizenli olarak hizmet ici egitimler diizenlemek.

9. Sahip olunan ve ileride kurulmas1 planlanan sosyal,sportif,sanatsal ve kiiltiirel mekanlari islevsel kilmak.
10. I¢ miisteri (calisan) memnuniyetini %15 arttirmak.

11. Kres, Anaokulu,Ilkdgretim hizmetlerini vermek ve gelistirmek.

12. Her y1l diizenli olarak afet ¢aligsmalar yiirtitmek.

13. Her birimde caligan personelimizin en az %25’sinin ilkyardim kursu gérmiis olmasi.




B. Temel Politikalar ve Oncelikler

ARU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin 6z gérev ve 6z goriisiinii olusturan temel degerleri
sunlardir:

Atatiirk ilkelerine ve inkilaplarina bagli olmak,

Yasal diizenlemelere uymak,

Etik kurallara uymak,

Herkesi din, 1rk, milliyet, renk, diigiince farklilig1 gézetmeksizin sevimek ve saygili olmak,
Dogruluktan ve dirustliikten taviz vermemek,

Anlayish ve sefkatli olmak,

Cevreyi ve dogal kaynaklari korumak,

Isimizi sevmek,

Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,
Yonetimde adil ve tutarli olmak,

Seffaf olmak,

Guvenilir olmak,

Takim ruhuna sahip olmak,

Kaynaklari etkin olarak kullanmak,

Hizmette kaliteyi g6zetmek,

Yenilikci olmak,

Ongorilii faaliyetlerde bulunmak,

Gelisime agik bir yonetim politikasi izlemek,

Kararlar1 veri ve bilgiye dayandirmak,
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Caliganlarin kendini gelistirmesini tesvik etmek.




I1l- FAALIYETLERE ILiSKiN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler:

1. Biitge Uygulama Sonuglar1:

2015

ARDAHAN UNIVERSITESI SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

HIZMET
SEKTORU

TERTIP

BASLANGIC
ODENEGI

EKLENEN
/
DUSULEN

TOPLAM
ODENEK

HARCAMA

TENKIS

Egitime
Yardimci
Hizmetler

Memurlar (Temel Maaglar)

476.000,00

0,00

476.428,69

475.428,69

-571,31

Memurlar (SGK)

46.000,00

0,00

44.000,00

43.570,00

-2.430,00

Tuketime Ydnelik Mal ve
Malzeme Giderleri

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Yolluklar

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00

-6.000,00

Beslenme

Tuketime Yonelik Mal ve
Malzeme Giderleri

413.0 00,00

655.200,00

1.068.200.00

1.046.639,8
8

-21.560,12

Hizmet Alimlari

24.000,00

0,00

24.000,00

0,00

-24.000,00

0,00

0,00

0,00

Barinma

Hizmet Alimlar

250.000,00

178.000,00

428.000,00

425.225,96

-2.774,04

SAGLIK

Tuketime Yonelik Mal ve
Malzeme Giderleri

6.000,00

0,00

6.000,00

0,00

-6.000,00

Tedavi ve Cenaze Giderleri

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

KULTUR

Tuketime Yonelik Mal ve
Malzeme Giderleri

92.000,00

181.941,64

273.941,64

273.941,64

0,00

Yoluklar

25.000,00

20.000,00

45.000,00

35.268,25

-9.731,75

Hizmet Alimlari

34.000,00

0,00

34.000,00

9.116,00

-24.884,00

DIGER
GIDERLER

Memurlar (Temel Maaslar)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Kismi Zamanli Calisan
Ogrencilerin Ucretleri

100.000,00

506,15

100.560,15

100.560,15

0,00

Gecici Personel (SGK)

27.000,00

0,00

27.000,00

17.590,
56

-9.409,44

Tuketime Yonelik Mal ve
Malzeme Giderleri

47.000,00

209.500,00

256.500,00

246.240,18

-10.259,82

Hizmet Alimlari

11.000,00

6.500,00

17.500,00

17.304,75

-195,25

Menkul Mal Gayrimaddi Hak
Alim, Bakim Onarim Giderleri

0,00

40.000,00

40.000,00

4.130,00

-35.870,00

Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri

19.000,00

0,00

19.000,00

0,00

-19.000,00




B- Performans Bilgileri

Daire Bagkanligimiz biinyesinde bulunan Ogrenci Topluluklarimizin gergeklestirdigi kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve bilimsel etkinlikler ile Universiteleraras1 spor karsilasmalarina katilim ile gesitli
iiniversitelerden gelen davetler nedeniyle gosteri sergileyen tiyatro ve halk oyunlart ekipleri icin ve
spor takimlarimiza yevmiye, konaklama giderleri i¢in 35.268,25-TL harcama yapilmustir.

2015 yili iade edilen harg {icretleri Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi 15.364,51-TL,Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 10.395,00-TL,iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4.698,37-TL,Sosyal
Bilimler MYO 1.24750-TL, Cildir MYO 327,075-TL, Turizm Isletmecilik ve Otelcilik
Y uiksekokulu 3.080,00-TL olmak Uzere toplamda 35.113,13-TL iade harg {icreti yatirilmistir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Ogrencilerimiz ile akademik ve idari personelimize yemek sunumu;
e fhale sonucunda belirlenen 6zel firma eliyle yiiriitilmektedir. 4 ayr1 salonda 6grenim goriilen
donemlerde giinliik ortalama 590 kisiye, yaz doneminde ise ortalama 100 kisiye yemek hizmeti
verilmektedir. 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 156.000 tabldot yemek verilmistir.

Ogrencilerimiz ile akademik ve idari personelimize saglik hizmeti verilmesi;

Kaltir Hizmetleri;

Ogrencilerimizin ilgi alanlarma gore ders dist bos zamanlarmi degerlendirmek, dinlenme ve
eglenme aligkanligi kazanmalarini saglamak ve giizel sanatlarla ilgili etkinliklere katilmaya
yonlendirmek amaci ile; kiiltiir ve sanat faaliyetlerinde programli ¢alismalar gergeklestirilmektedir.

Kiiltiirel faaliyetler, Daire Baskanligimiz biinyesinde kurulmus bulunan 6grenci topluluklarimiz
tarafindan yiiriitilmektedir. 4 G6grenci toplulugu biinyesinde 6grencilerimiz belirli bir program
cergevesinde kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel ¢calisma yapmaktadir.

SPOR FAALIYETLERI

2) Universitemiz Boks Takimi 25-30 Nisan 2015 tarihleri arasinda Kars’ta diizenlenen Tiirkiye
Universiteleraras1 Boks Sampiyonasina katilmistir.

3) Universitemiz Muay Thai Takim1 02-11 Mayzs tarihleri arasinda Marmaris’de diizenlenen Tiirkiye
Universitelerarast Muay Thai Sampiyonasina katilmistir.

5) Universitemiz Kick Boks Takimi 15-20 Nisan 2015 tarihleri arasinda Bolu’da diizenlenen Tiirkiye
Universiteleraras1 Kick Boks Sampiyonasina katilmistir.

6) Universitemiz Atletizm Takimi1 07-12 Mayis 2015 tarihleri arasinda Isparta’da diizenlenen Tiirkiye
Universitelerarasi Atletizm Sampiyonasina katilmustir.

7) Universitemiz Giires Takimi 13-20 Nisan 2015 tarihleri arasinda Edirne’de diizenlenen Tiirkiye
Universiteleraras1 Giires Sampiyonasina katilmustir.




10) Universitemiz Basketbol Takimi 12-17 Aralik 2015 tarihleri arasinda Ankara’da diizenlenen Unilig
Basketbol 2. Devre Miisabakalarina katilmastir.
11) Universitemiz Basketbol Takimi1 30 Kasim-05 Aralik 2015 tarihleri arasinda Ankara’da diizenlenen
Unilig Basketbol 1. Devre Miisabakalarina katilmustir.

ARU BESYO Ogrencilerinden Toplum Yararma Faaliyetler

ARUDE’ de Basketbol Heyecan

2015 YILINDA YAPILAN KULTUREL FAALIYETLER
9 subat 2015 Cildir Altin At lll.Uluslararasi Kis Soleni

Universitemiz insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi 2. Sinif Ogrencisi Faruk ERDOGAN 20-27 Ocak 2015 tarihleri
arasinda istanbul’da Diizenlenen EMIT Fuari Tanitim Giinlerine katilmistir.
ARUDE Kadina Siddet Konferansi
Ardahanli Ses Sanatcisi ARUDE Konferans Verdi.
19.03.2015 Tarihinde Geng Gelecek Kullibl tarafindan Ardahan’daki “ Bes Bliyik Bankanin Ardahan Sube
Midurleri Tecriibelerini Paylasiyor” semineri gerceklestirildi.
TURKCELL’den Universitelilere Mobil Programlama Egirimi
ARU Miiftiliikten Ortak Kutlu Dogum Haftasi Programi yapild.
14.04.2015 Tarihinde Geng Gelecek Kuliibii tarafindan Esit Agirlikli Programlar Ogrencilerine Yénelik Bélim
Tanitimi ve Rehberlik Semineri diizenlendi.
29.04.2015 Tarihinde Geng Gelecek Kuliibti tarafindan “ Bekir Develi Etkili Konusma ve Hitabet Sanati” adli
seminer diizenlendi.

10. ARU Sosyal Bilimler MYO’ ya 2015 Fidan Ekildi.

11. ARUDE Yine Unutulmaz Bir Mezuniyet Téreni

12. 04.05.2015 Tarihinde “Tirk Ticaret Kanununda Muhasebe Denetimi ve Liderlik” adli seminer diizenlendi.

13. ARUDE “Sira Gecesi” Meclisi

ARUGEMDEN “Geleneksel Asure Giinii” Etkinligi

14. 21.03.2015 Tarihinde Yenisey Fikir, Sanat, Gosteri Kullib{i tarafindan Geleneksel kiiltlire modern kiiltirin
Uranleriyle katkida bulunmak amaciyla Nevruz Kutlamalari yapildi.

15. Ozel Guvenlik Gorevlisine Ofke Kontrolii

16. Uluslar arasi Ogrencilerimize Bilgilendirme Toplantisi

17. 04.01.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Sarikamis Sehitlerini Anma Yaraylsi” yapildi.

18. 07.02.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Cildir Altin At . Kis S6leni’'ne Katihm” etkinligi yapild.

19. 25.02.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Sénmeyen Ates Hocali” Anma Programi yapildi.

20. 03.03.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Eskicagda Anadolu-Pers iliskileri” Konferansi yapildi

21. 06.03.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Mizik ve Siir Dinletisi” Programi yapildi.

22. 23.03.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Ardahan Universitesi Nevruz Etkinligi” Programina Katilim-
Destek yapildi.

23. 13.04.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Avusturyali Diplomatlarin Gozliyle Atatlirk” Konulu
Konferansa Katilim-Destek yapild.

24. 27.04.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Tiirk Diinyasinin Buglink(i Meseleleri”” Konulu Konferansa
Katilim-Destek yapildi.

25. Universitemiz Miihendislik Fakiltesi 3. Sinif 6grencisi Nesim MAHIR 6-8 Mayis 2015 tarihleri arasinda
istanbul’da diizenlenen 5. Gida Giivenligi Kongresi Etkinligine katilmistir.

. Universitemiz iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 6grencisi Yavuz Selim iZMIRLi 5-10 Mayis 2015 tarihleri

arasinda Karabiik Universitesi’nde diizenlenen “Ogrenci Kullipleri Strateji Calistayina ” katilmistir.




. Universitemiz Yenisey Fikir Sanat Gosteri Toplulugu 11-16 Mayis 2015 tarihleri arasinda Akdeniz Universitesi
tarafindan Antalya’da diizenlenen “18. Uluslararasi Akdeniz Universitesi Genglik Senligi” etkinligine katilmistir.
. 15.10.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Posof-Siingiili Kéyii ilk ve Ortaokulunu Ziyaret” Programi
yapildi

. ARUDE Bonzai ve Uyusturucu Maddelerle Miicadele Toplantisi

. 19.11.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Sirgliniin 71. Yilinda Ahiska Tirkleri’'ni Anma’’ Programi
yapild.

. Vali Deniz ARULU Ogrencilerle bulustu.

. 20.12.2015 Tarihinde Yenisey Sosyal Genglik Kullibi tarafindan “Lésev’e Yardim Gecesi” dlizenlendi.

. 27.11.2015 Tarihinde Geng Gelecek Kullibl tarafindan “KPSS Bilgilendirme Toplantisi” yapildi.

. 11.04.2015 Tarihinde Kiiltiir ve Doga Goniilliileri Kullibii tarafindan “Kurtoglu ilkégretim ve Ortaokulu” igin
yardim kampanyasi diizenlenmistir.

. 14.12.2015 Tarihinde Tarih Toplulugu tarafindan “Vefatinin 40. Yilinda Hiiseyin Nihal ATSIZ't Anma Programi”
yapilmistir.

. 01.12.2015 Tarihinde Geng Gelecek Kuliibii tarafindan “Miuilki idari Amirler Ogrenciler ile Bulusuyor” etkinligi
diizenlenmistir.

. 09.12.2015 Tarihinde Yenisey Sosyal Genglik Kuliibii tarafindan “Levent AKSUT Anlatimiyla Hayat ve insan”
etkinligi dizenlenmistir.

. 11.05.2015 Tarihinde Toplum Goéndllileri Kulibi tarafindan “Kitap Toplama Kampanyasi” cercevesinde “Dus
Kardeleni Siir Dinletisi” diizenlenmistir.

. 28.04.2015 Tarihinde Girisimcilik ve inovasyon Toplulugu tarafindan “Basarili Girisimci Erbakan MALKOC ile
Soylesi” etkinligi diizenlenmistir

. 24.04.2015 Tarihinde Girisimcilik ve inovasyon Toplulugu tarafindan “Kardesine Destek OI”” yardim kampanyasi
diizenlenmistir.

. 18.03.2015 Tarihinde Dede Korkut Diisiince Toplulugu tarafindan “Canakkale Sehitlerini Anma Programi”
dizenlenmistir.

. 09-13.03.2015 Tarihleri arasinda Sinema Toplulugu tarafindan “ 5.Kisa Film Glnleri”’ etkinligi dizenlenmistir.

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 3
Konferans
Seminer
Soylesi
Turnuva
Teknik Gezi
Egitim Semineri
Calistay
Senlik
Etkinlikler
Kampanyalar

Doga Calismalari
Onemli Giin ve Ziyaretler
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CILDIR GOLU 3. ALTIN AT SOLENI




ARU’DE BONZAI VE UYUSTURU MADDELERLE MUCADELE TOPLANTISI




ARU’DE KADINA SIDDET KONFERANSI
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BAHARIN MUJDECISI ‘NEVRUZ BAYRAMI’ COSKUYLA KUTLANDI
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ARU VE MUFTULUKTEN ORTAK KUTLU DOGUM HAFTASI PROGRAMI YAPILDI
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ARU’DE ‘LIDERLIK’ VE ‘MUHASEBE’ KONULARIYLA ILGILI AYDINLATICI BIR KONFERANS
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1’nin Ustiinliikleri:

U1. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kendi biit¢esinin olmast,

U2. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kamu biitce destegine sahip olmasi,
U3. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1’nin kar amagli olmamast,

U4. Yemek iicretinin ucuz olmast,

US. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biit¢esinde burs olanaklarinin olmast,

U6. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin gelir ¢gesitliligine sahip olmasi ve dis etkenlerden
olabildigince az etkilenmesi,

U7. Her birimde personelin bulunmast,

U8. Birimlerde kaliteli mal kullanilmast,

U9. Birimlerde hizmet satin alinmasi (giivenlik, temizlik, zararli kontrol, bakim-onarim vb.),
U10. Degisik konularda iiniversitenin diger birimlerinden destek almasi,

Ul1. Yiiriirliikteki mevzuata ve Tiirk Standartlarina gore teknik sartnameler hazirlanarak mal ve hizmet
alinmasi,

U12. Tagima kamyonlarimizin ve minibiislerimizin olmasi,

U13. Siirekli internet baglantisinin olmast,

Ul4. Kizilay’a kan verilmesi,

U15. Ofis ve sarf maddesi ihtiyaclarinin kolay karsilanabilir olmasi,

U16. ARU Engelli Ogrenci Danisma Birimi’nin engelli grencilerimizin ihtiyaglari sorunlari ile ilgilenmesi
U17.Bélgemizde biiyiik ve zengin bir dogal ¢evrenin olmasi.

U18. Sinir ili olmas1 nedeniyle Kafkaslara agilan kapr pozisyonunda bulunmak.

U19.0grenci odakli ¢alisiimast.

U20.Kismi zamanl 6grenci calistirma imkaninin saglanmas.




U21.0grenci Topluluklarmin etkinliklerinin gesitliligi nedeniyle dgrencilerin kotii aliskanliklara
yoénelmesinin giderilmesi

B. ZAYIFLIKLAR

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin Zayifliklari:

Z1. Nitelikli personel sayisinin azlig1 ve giderek daha da azalmasi,

Z2. Saglik personeli ve hekim temin edilememesi, maddi olanaklari cazip hale getirecek doner sermaye
sisteminin olmamasi,

Z3. Fiziki mekan yetersizligi

Z4. Kayitlarin ve arsivlerin olmamasi, var olanlarin ise ¢ok yetersiz olmasi,

Z5. Baz1 birimlerde ofislerin olmamasi, var olan ofislerinse uygun ve yeterli olmamasi,
Z6. Birimlerin binalariin yetersiz olmasi,

Z7. Afetlere hazirlikli olunmamasi,

Z8. Arag yetersizligi

Z9.Universite yurdunun olmamasi

C. DEGERLENDIRME

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, bilgiye ulasan, ulastigi bilgiyi kullanabilen, arastiran,
sorgulayan, paylasimci, iilke ve diinya sorunlarina duyarl 68rencilerin 1y1 yetismelerine imkanlar1 dahilinde
katkida bulunmaktadir.

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagl, bilimin 1s18inda ve cagdas uygarlik yolunda personeliyle
kaynaklari ihtiyaca gére yerinde ve her zaman kamunun ve Ardahan Universitesi’nin menfaatini 6n planda
tutarak kullanmaktadir. Gerek mali islemlerde, gerek idari islerde ve sunulan hizmetlerde her zaman hesap
verebilirlik ve seffaflik politikalarina uygun bir bigimde gorevini yerine getirmektedir. Bu gorevlerin yerine
getirilmesinde verilen hizmet ile iligkili kanunlar, yonetmelikler ve tiiziiklere kati suretle uyulmakta,
katilimci, adil ve ilkeli olmaya 6zen gosterilmektedir. Baskanligimiz vermekte oldugu ve verecegi hizmet ile
gerek Universitemizde gerekse diger kamu Universitelerinde &rnek bir Daire Baskanligi olmay1
hedeflemektedir.




V-ONERI ve TEDBIRLER

Bagkanligimiz bagl birimlerinde ¢alisan personelini motive edecek fiziki kullanimlarindaki arag,
gere¢ vb. unsurlar1 giinlin sartlarina ve gelisen teknolojiye gore yenilemekte, onarmakta ve teknolojik
imkanlardan sinirsiz olarak faydalanmalarina olanak saglamaktadir. Hizmet ici egitim, kongre ve
yonlendirme yolu ile personelimizin is bilgisi ve mesleki becerisi arttirilmakta, bu yolla Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligi’nin birim degeri 6n plana ¢ikarilmaktadir.

Baskanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitirken her kurumun sahip oldugu bazi {stiinliik ve
zayifliklara sahiptir. Bu ustiinliik ve zayifliklar sunulan hizmetin yayginligini ve kapsamini etkilemektedir.
Baskanligimiza ait en biiylik iistiinliik bir biitceye sahip olunmasi ve sunmakta oldugu hizmetlere kaynak
ayirabilmesidir. Bununla birlikte genel anlamda Baskanlifimizin en biiyiik zayiflig1 ise yaygin bir hizmet
sektdriine hitap etmesidir.

Baskanligimiz tarafindan sunulmakta olan hizmetlerin yayginlastirilabilmesi ve sunulan hizmetin kalitesinin
devami ve daha iyiye gotiirlilebilmesi i¢in mali olanaklar hayati 6nem tasimaktadir. Mali olanaklarimizin
arttirlmasi direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemis olacaktir. Bu nedenle Universitemize ait 6z gelirin
cesitlendirilmesi ve elde edilen gelirin arttirilmasi icin projeler ve planlamalar yapilmasi Onerilerimiz
arasindadir.

Bagkanligimiz beslenme, barinma, saglik, kiiltiir ve spor hizmetlerini kapsayan faaliyet alanlarinda hizmet
sunmaktadir. Sunulan hizmetler gériilecegi iizere Universitemizin geneline hitap eden, yaygm bir isleve
sahip gorevlerden olusmakta ve higbir sekilde hataya tolerans géstermemektedir.

Bagkanligimiz faaliyet alan1 bilinyesinde gorev yapmakta olan personeli ile gergeklestirmekte
oldugu bilgilendirme toplantilar1 ve donem faaliyet raporlar1 araciligi ile dogabilecek sorunlari dnceden
tespit etmekte, Universitemiz iist yonetimine gerekli bilgiler sunulmaktadir. ilgili bilgilerin giincelligini
korumasi amaci ile rutin kontroller gerceklestirilmekte ve raporlanmaktadir.

EKLER:
Ek-1 I¢ Kontrol Giivence Beyan




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢ce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin

yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. Ocak 2016

Havva VANLI
Daire Baskani
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