T.C.
ARDAHAN UNIVERSITESI
PROJE GELISTIRME VE KOORDINASYON OFiSi YONERGESI

BIiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 Bu Yé&nerge, Ardahan Universitesi Rektorliigiine bagli, Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisinin faaliyet alanlarini, amaglarini; yonetim organlarinin ¢alisma sekillerini;
gorev, yetki ve sorumluluklarina iligskin esaslar1 diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2 Bu Yoénerge, Ardahan Universitesi Rektorliigiine bagl Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisinin orgiitlenme seklini, faaliyet alanlarini; gorevlilerin yetki ve
sorumluluklarina iliskin hiikiimleri ve Ardahan Universitesi birim/dgretim elemanlarmi kapsar.

Dayanak

) Madde 3 Bu Yonerge, asagida belirtilen mevzuat ve konuya iliskin olarak Ardahan
Universitesi tarafindan hazirlanan 1ilgili Yonergelerde yer alan esaslara dayanilarak
hazirlanmastir.

a) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
b) 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilatt Kanunu
c) 5018 sayilit Kamu Mali Y6netimi ve Kontrolii Kanunu

d) 6769 sayil1 Smai Miilkiyet Kanunu

Tammlar

Madde 4 Bu Yonergede gegen kavramlarin tanimlari agsagida belirtilmistir;

1. Universite: Ardahan Universitesini,

2. Rektor: Ardahan Universitesi Rektoriinii,

3. Rektor Yardimeisi: Ardahan Universitesi, Proje Gelistirme ve Koordinasyon
Ofisinden sorumlu Rekt6r Yardimcisini,

4, Birim: Ardahan Universitesine bagli Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek
Yiksekokulu, Uygulama ve Arastirma Merkezlerini,

5. Yonetim Kurulu: Ardahan Universitesi Yonetim Kurulunu,

6. Senato: Ardahan Universitesi Senatosunu,

7. Dekan: Ardahan Universitesi Fakiilte Dekanlarini,



8. Miidiir: Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Uygulama ve Arastirma
Merkez Miidiirlerini,

9. Béliim Baskani: Ardahan Universitesi Boliim Baskanlarini

10.  Proje Ofisi: Ardahan Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisini,

11.  Proje Ofisi Hizmet Birimi: Ardahan Universitesi Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisi Hizmet Birimini,

I1gili kanun ve yonetmeliklere bagli olarak, arastirma projelerinin sarf malzeme, hizmet
alimi vb. alimlarinin yapilabilmesi, taginir mal kayitlarinin tutulmasi, her tiirlii sekretaryasinin
yiiriitiilmesi ve koordine edilmesini saglayan birimi,

12. Koordinator (Baskan): Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi
Koordinatoriinii,

13. Koordinator Yardimcist (Baskan Yardimcisi): Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisi Koordinatér Yardimcisini,

14.  Proje Gelistirme ve Koordinasyon Yiiriitme Kurulu: Ardahan Universitesi
Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinde gorevlendirilmis 6gretim elemanlarini,

15.  Proje Gelistirme ve Koordinasyon Damisma Kurulu: Proje Gelistirme ve
Koordinasyon Ofisinde Ardahan Universitesi birimlerini temsil eden dgretim elemanlarini,

16.  Proje Uzmanlari: Ardahan Universitesi Proje Gelistirme ve Koordinasyon
Ofisinde calisan uzmanlari,

17.  Proje Yiiriitiiciisii: Projeyi 6neren, hazirlanmasi ve yiritiilmesinden sorumlu
olan dgretim elemanin,

18.  Mentor: Projelere bilimsel ve/ya teknik destek saglayacak kisileri,

19.  Proje: Universite igi ve/ya dist ulusal velya uluslararast kurum ya da
kuruluglarin katilimlariyla, sonuglarinin alaninda evrensel ve ulusal Ol¢iilerde bilime, iilkenin
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi beklenen bilimsel arastirmalari,

20.  Ulusal Projeler: DPT, BAP, TUBITAK, TKDK, SAN-TEZ, iSKUR, SODES,
KOSGEB, TTGV, KKYD, kalkinma ajanslar1 ve belediyeler tarafindan desteklenen projeleri,
Bakanlik destekli diger projeleri, STK, Farabi, vb. ulusal kaynakli projeleri,

21.  Uluslararasi Projeler: Hayat boyu 6grenme déhil AB fonlarindan desteklenen
tim projeler ile EUREKA, COST, ICGEB, NSF, OECD, FAO, NIH, EUROSTAR vb. dis
kaynakli uluslararas: projeleri (Hibe fonlar1 disindaki tiim projeler bu kapsama alinmistir) ve
uluslararas1 fon kaynaklari tarafindan desteklenen; ancak yiiriitiilmesi ulusal kurumlarimiz
tarafindan (MFIB, CSGB vb.), STK, yapilan projeleri ifade eder.

IKINCi BOLUM

Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin Gorev ve Calisma Alanlari

Madde 5 Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin gorev ve ¢alisma alanlari:

1. Universitede proje kiiltiiriinii gelistirmek, {iniversitenin stratejik dncelikleri ve
planlar1 dogrultusunda arastirma kapasitesini gelistirerek arastirma ve gelistirmeye yonelik
projelerin hazirlanmasini tesvik etmek,

2. Ulusal ve uluslararasi proje ¢agrilarini takip ederek ogretim elemanlara ve
birimlere duyurmak (web sitesi, toplanti, seminer, vb.),

3. Projelerin gelistirilmesi ve koordine edilmesi amaciyla ulusal ve uluslararasi
kuruluslar ile is birligi yapmak; ortak ¢alismalar planlamak ve organize etmek; konferans,
kongre ve bilimsel toplantilar diizenlemek,



4, Sunulacak ulusal ve uluslararasi projelerin 6n degerlendirmesini yapmak; 6zgiin
deger, B plani, yaygin etki ve gerceklestirilebilirlik konularinda proje sahiplerine danigsmanlik,
bilgilendirme ve mentorluk hizmetleri vermek; proje hazirlama, sunma ve yénetimi konularinda
egitim ¢aligsmalar1 yapmak,

5. Projelerin ¢iktilarinin tespitini yapip bunlarin fikri miilkiyet hakki tasiyip
tasimadigini belirlemek, fikri miilkiyet haklarinin korunmasini saglayan hukuki diizenlemeler
konusunda ve ticarilesme siirecinde proje sahiplerine destek vermek,

6. Universitenin 6gretim elemanlari ya da arastirma merkezleri tarafindan ulusal ya
da uluslararasi kurumlarca desteklenmek tiizere hazirlanan projeleri kayda gecirmek; bu
asamada gerekli olmas1 halinde teknik destek saglayarak Rektorliigiin imzasina sunmak,

7. Universitenin disiplinler aras1 arastirmalarinin planlanmasi ve/ya yiiriitiilmesini
tesvik ederek, ilgili birimlerde olusturulacak bu tiir ig birliklerine onciiliik etmek,

8. Universitenin bilim ve teknolojide giiclii ydnlerine paralel olarak oncelikleri
belirlemek
9. Kamu ve 6zel kuruluglardan proje hazirlik ve uygulama siireglerine iliskin gelen

talepleri 0n degerlendirmeye tabi tutarak iiniversitenin ilgili birimlerine yonlendirmek,
10.  Proje kaynaklarinin dogru ve etkin kullanimini takip etmek,

11.  Ardahan Universitesi Siirekli Egitim Merkezi ve diger birimler ile is birligi ve
ortak ¢alismalar yapmak,

12. Dis kaynakli projelerin; baslatilmasi, izlenmesi, raporlandirilmast ve
sonlandirilmasi stireclerinin takibini yapmak,

13.  Universite-Sanayi is birligini gelistirici planlamalarda bulunmak, sanayi
kuruluglarindan ve is diinyasindan gelen istek ve Oneriler kapsaminda {iniversitenin dgretim
elemanlar1 ve ilgili birimlerini bu alanlarda projeler hazirlamaya tesvik etmek,

14. Projelerin izlenmesi, arastirma performansinin dlgtilmesi ve degerlendirilmesine
yonelik bir veri tabaninin olusturulmasini saglamak (web sayfasi lizerinden yayinlamak),

15.  Universite birimlerince gerceklestirilen proje faaliyetlerine iliskin yillik faaliyet
raporlar1 yaymlamaktir.

UCUNCU BOLUM

Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Yonetimi, Organlari, Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar:

YONETIM VE ORGUT

Madde 6 Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin organlari; Rektor Yardimecisi,
Baskan (Koordinator), Baskan Yardimcilar1 (Koordinator Yardimcilari), Kurullar,
Komisyonlar, Birimler ve Proje Gruplarindan olusur.



Rektor Yardimecisi

Madde 7 Ardahan Universitesi, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinden sorumlu
Rektor Yardimcisini ifade eder.

Rektor Yardimcisi’nin Gorevleri

Madde 8 Rektor Yardimeisi; Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin faaliyetleri ve
resmi yazigmalarindan sorumludur.

Baskan (Koordinator)

Madde 9 Baskan; proje yonetimi konusunda tecriibeli, arastirma, uygulama, egitim
veya yonetim deneyimi bulunan ve {iniversitemizde tam zamanli gérev yapan 6gretim {iyeleri
arasindan Rektor tarafindan dort yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Baskan yeniden
gorevlendirilebilir. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin ¢aligmalarindan Rektor’e karsi
sorumludur.

Baskan’in (Koordinator) Gorevleri

Madde 10 Bagkanin gorevleri sunlardir:

1. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisini temsil etmek,

2 Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisiyle ilgili kurullara bagkanlik etmek,

3. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin ¢alismalarini diizenlemek,

4 Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi kurullarmin ve idari personelinin

diizenli ve etkin ¢alismasini saglamak,

S. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi Kurullarinin giindemini hazirlamak;
ilgili personeli toplantiya ¢agirmak,

6. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yila
ait tahmini y1llik ¢alisma programini hazirlamak ve Rektor’{in onayina sunmak.

Baskan Yardimcisi (Koordinator Yardimcisi)

Madde 11 Proje Yonetimi Ofisi Bagkani tarafindan Proje Gelistirme ve Koordinasyon
Ofisi ¢aligmalarina yardimer olmak iizere 6gretim iiyeleri arasindan en fazla dort 6gretim
tiyesini bagkan yardimcist olarak dort yil i¢in gorevlendirilir. Baskan goérevde bulunmadigi
zamanlarda kendisine yardimcilardan birisi vekalet eder. Vekalet siiresi alt1 ay1 astig1 takdirde
yeni bir Baskan gorevlendirilir. Bagkanin gorev siiresinin dolmasi veya herhangi bir sebeple
gorevinden ayrilmasi halinde Baskan Yardimcilarinin da gérevi sona erer.

Baskan Yardimcisi’nin (Koordinator Yardimeisi’nin) Gorevleri

Madde 12

1. Bagkan tarafindan yapilan is boliimiine uygun olarak verilen gérevleri
yiirtitmek,

2. Bagkanin gorevde bulunmadig1 zamanlarda Baskanlik gérevini vekaleten

yiirlitmek.



KURULLAR
Madde 13 Kurullarin ¢alismasinda asagidaki ilkelere uyulur:

1. Proje yoOnetimi, aragtirma, gelistirme ve egitim c¢aligmalarini is bolimi
cercevesinde yiiriitmek tizere Bagkan’in Onerisi ve Rektor’iin onayi1 ile ofisin ¢alisma
alanlarinda arastirma ve uygulama komisyonlari, birimleri ve proje gruplari kurulabilir.

2. Ofisin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, usuliine goére, Rektorliik
tarafindan tahsis edilecek kadrolar ile sozlesmeli personel atama esaslarina gore saglanacak
kadrolar veya 2547 sayili Kanunun ilgili maddesi geregi Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel ile karsilanir.

3. Ofiste gerekli sekretarya, saymanlik, terciimanlik, hukuki danigmanlik,
danmismanlik ve uzmanlik i¢in uygun niteliklere sahip ve uygun goriilen sayida iiniversite
personeli gorevlendirilebilir.

Proje Gelistirme Ve Koordinasyon Yiiriitme Kurulu

Madde 14 Yiiriitme Kurulu iiyeleri, Universitede kendi alanlarinda uzman, ulusal ve/ya
uluslararas1 yayinlara sahip 6gretim elemanlar1 arasindan Bagkan’in Onerisi {izerine Rektor
tarafindan iki yil stireyle gorevlendirilen en az 7 iiyeden olusur. Baskan ve baskan yardimcilar
bu kurulun dogal iiyesidir. Gorev siiresi dolan iiye yeniden gorevlendirilebilir. Gorev siiresi
dolmadan goérevden ayrilan iiyenin yerine yeni bir {iye gorevlendirilir.

Yiirtitme Kurulu, Bagkanin daveti iizerine toplanir.
Yiiriitme Kurulunun Gorevleri
Madde 15 Yiiriitme Kurulu;

1. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi proje yonetimi, arastirma, gelistirme ve
egitim ¢aligsmalarina destek saglamak,

2. Ulusal ve uluslararasi programlara sunulacak projelerle ilgili calismalar organize
ederek ilgili programlarin tanitimina egitim, teknik ve bilimsel alanda destek vermek,

3. Proje ¢alismalarinda ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

4. Universitenin mevcut sistemini degerlendirerek gerekli durumlarda calisma
gruplariin olusmasi ve bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi i¢in 6neride bulunmak veya
gorev almak,

S, Universitenin arastirma kapasitesini arttirmak, bilim insan1 ve laboratuvar alt
yapisinin etkin olarak kullanilmas: i¢in stratejiler gelistirmek,

6. Universitenin bilim ve teknolojide gii¢lii yonlerine paralel olarak &ncelikleri
belirlemek,
7. Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisinin yillik faaliyetlerini planlamak ve

calisma planlar1 hazirlamak,



8. Baskan’in hazirlayacagr yillik calisma raporunu degerlendirmek ve
degerlendirme sonucglarin1 rapor halinde Rektorlige sunmak gorevlerini yliriitmekle
yikiimliidiir.

Proje Gelistirme Ve Koordinasyon Danisma Kurulu
Madde 16 Danisma Kurulu;

Proje Ofisinden sorumlu Rektér Yardimcisi, Baskan ve Baskan Yardimcisi tarafindan
onerilerek Rektor tarafindan iki yil siireyle gorevlendirilen, uluslararas1 (Eureka, COST, FP6-
7 vs) velya ulusal (SANTEZ, TUBITAK, BOREN, MSB vb.) projelerde deneyimli 6gretim
tiyelerinden olusur. Danisma Kkurulu tyeleri Dekan ve Midiirler ile is birligi igerisinde
faaliyetleri yiiriitiir.

Danisma Kurulunun Gorevleri
Madde 17

1. Yiiriitme kurulunun 6nerileri dogrultusunda birimlerinde bilim insanlarini proje
hazirlamaya ve sunmaya tesvik eder.

2. Proje kaynaklarina iliskin bilgileri etkin bir sekilde birimlerine duyurur.
3. Proje Ofisinin faaliyetlerine iliskin birimlerinde bilgilendirme toplantilart yapar.

4. Disiplinler aras1 ¢alisma gerektiren projeler igin diger birimlerdeki Danigma
Kurulu tiyeleriyle etkin sekilde calisir.

5. Birimlerden gelen goriisleri proje ofisiyle paylasir.

Proje Ofisi Hizmet Birimi

Madde 18 Baskan ve Baskan Yardimcisi tarafindan Proje Ofisinin faaliyet alani
kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklar: yerine getiren uzmanlardan olusur.

Proje Ofisi Hizmet Biriminin Gorevleri

Madde 19

1. Proje Ofisinin faaliyetleri kapsamindaki yazigsmalari yiiriitiir.

2. Proje Ofisi web-sitesi bilgilerini giincelleyerek bilim insanlarina gerekli
duyurulari yapar.

3. Bagkan ve Baskan Yardimcisi tarafindan, Proje Ofisinin faaliyet alani
kapsaminda verilecek gorev ve sorumluluklar: yerine getirir.

4. Ulusal ve uluslararasi projelerin yonetim siirecini ytirtitiir.

5. Gelen proje tekliflerinin proje formuna uygunlugu, teknik incelemesi ve biitge

acisindan 6n degerlendirmelerini yapar.

6. Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasinda gorev alir.



DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 20 Yénergede hiikiim bulunmamasi halinde 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu, Ardahan Universitesi yonergeleri, Ardahan Universitesi YOnetim Kurulu kararlar1 ve
ilgili projeyi ilgilendiren mevzuat ve sézlesmedeki esaslar uygulanir.

Yiiriirlik

Madde 21 Bu Yénerge Ardahan Universitesi Senatosunun onayladig tarihten itibaren
yiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 22 Bu Yénerge hiikiimlerini Ardahan Universitesi Rektorii yiiriitiir.



